Fone: 47 3562-8328

Municipio Avenida Luiz Bertoli, 44
de Taid Centro - Tai¢ - SC
CEP: 89190-000
Controladeria www.taio.sc.gov.br
Interna
RELATORIO n. CI/1/2026 Taid (SC), 4 de maio de 2026.
IlIma. Sra.

Indianara Seman
Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Taio

Assunto: Relatério semestral de controle interno periodo Julho 4 Dezembro de 2025.
llustrissima senhora,

1 INTRODUCAO

Trata-se do relatorio semestral de controle interno do desempenho geral do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Taié — TAIOPREV, regido pela

Lei Municipal n2 3.625 de 19 de dezembro de 2012.

O relatério tem por finalidade avaliar o cumprimento dos programas, orcamentos, me-
tas, legalidade, eficdcia e eficiéncia dos atos de gestao, verificar a conformidade das areas
mapeadas e manualizadas e assim atender os requisitos contidos no Manual do Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdao dos Regimes Proprios de Previdéncia So-

cial da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestao.

Os Procedimentos Operacionais Padrdes obrigatdrios, bem como os mapeamentos e
manuais estabelecidos como padrdo no processo, que sao critérios obrigatdrios de analise do
presente relatério, podem ser consultados no site oficial do TAIOPREV, disponivel em

www.taioprev.sc.gov.br.

Este relatério compreende o periodo do segundo semestre de 2025 (julho a dezembro)
e abrange as Grandes Areas de Atuacdo do TAIOPREV contidas no Anexo 7 do Manual do Pré-

Gestdo RPPS, versdo 4.0 aprovada em 03/02/2026 e publicada no DOU em 04/02/2026.
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Segue analise de adequacado ao nivel lll do Pré-Gestao RPPS referente a dimensdo con-

troles internos.
2 METODOLOGIA

Este relatorio foi elaborado com base na analise de informacgdes contabeis e financei-
ras fornecidas pelo TAIOPREV, além de entrevistas com os servidores e visita in loco para ve-
rificacdo de areas que ainda ndo estdo mapeadas ou manualizadas, por ndo serem exigéncia
para o Nivel lll do Pré-Gestdao RPPS, conforme estabelecido na versdo 4.0 do Manual, apro-

vada em 03/02/2026 e publicada em 04/02/2026.

Quanto a area de Beneficios (obrigatdria para o Nivel lll), houve verificacdo de todos os pro-
cessos fisicos de concessao de aposentadorias e pensdes concedidos durante o periodo ava-
liado, nos termos da IN TC/SC n2 11/2011, correlacionando com os Procedimentos Operacio-

nais Padrao, manuais e mapeamento dos processos.

Quanto a area de Arrecadacdo (obrigatoria para o Nivel lll), houve verificacdo da efetiva co-
branga de débitos de contribuigdes em atraso do ente federativo e dos servidores licencia-
dos e cedidos durante o periodo avaliado, correlacionando com os Procedimentos Operacio-

nais Padrdao, manuais e mapeamentos desenvolvidos pelo Instituto.
3 ANALISE DAS GRANDES AREAS DE ATUACAO DO RPPS

3.1 AREA ADMINISTRATIVA
O setor administrativo demonstra ter as atividades dos servidores segregadas e defini-
das de forma descritiva, com alcadas de responsabilidades, conforme organograma abaixo

apresentado:
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I_ Limpeza e

organizagao

Ademais o TAIOPREV possui os seguintes manuais padronizados na area Administrativa:

MANUAIS PADRONIZADOS
Numero | Data deva- | Data dere- Tema
do POP lidagao visdo
14 16/11/2023 | 14/02/2024 | Cadastro de novos beneficiarios — folha de paga-
mento
15 16/11/2023 | 14/02/2024 Célculo e emissao da folha de pagamento —folha
de pagamento
16 28/02/2024 | 28/02/2024 | E-social
17 16/11/2023 | 14/02/2024 Pagamento da folha — folha de pagamento
31 | 28/02/2024 | 28/02/2024 | ¢ sfinge

3.2 RECEITAS E DESPESAS

Quanto a area de receitas e despesas, o0 maior volume de recursos advém de repasses

das contribuicdes previdencidrias e do aporte mensal para cobertura do déficit atuarial, sendo

gue os pagamentos dos aportes por parte de Executivo e Legislativo estdo em dia.

Segue abaixo os valores das receitas e despesas no periodo:

RECEITAS NO PERIODO JULHO A DEZEMBRO DE 2025 |
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Contribuicao servidores

RS 2.311.827,33

Contribui¢do aposentados/pensionistas

RS 6.969,97

Contribuicdo patronal

RS 2.321.475,31

Aporte para cobertura de déficit atuarial

RS 2.100.000,00

Receita patrimonial

RS 4.612.718,96

Compensacdo previdenciaria

RS 163.974,29

TOTAL

R$ 11.517.214,47

DESPESAS NO PERIODO — JULHO A DEZEMBRO DE 2025

Pessoal e encargos sociais

RS 4.911.062,18

Despesas de capital

RS 0,00

Outras despesas

RS 196.550,18

TOTAL

RS 5.107.612,36

A receita no segundo semestre de 2025 foi de RS 11.517.214,47 e a despesa foi de

RS 5.107.612,36, perfazendo um superavit financeiro de RS 6.409.602,11, um decréscimo do

superavit de 26,38% em relacdo ao primeiro semestre de 2025.

A entidade mantém o envio das demonstracdes contdbeis aos érgaos de fiscalizacao,

aplicando-se o definido na Lei Orcamentdria Municipal, bem como presta contas ao TCE/SC

nos prazos legais.

3.3 ARRECADACAO

Ademais o TAIOPREV possui 0s seguintes manuais padronizados na drea de Receitas e

Arrecadacdo:
MANUAIS PADRONIZADOS
Numero | Data de va- | Data de re- Tema
do POP lidacao visao
13 01/12/2021 | 14/02/2024 | Registro da receita de contribuicdo previdenciaria
27 14/02/2024 | 14/02/2024 Cobranca de contribuicGes em atraso relativo a
servidores licenciados
28 14/02/2024 | 14/02/2024 Cobranca de contribuicdes em atraso do Ente e ce-
didos
30 20/02/2024 | 20/02/2024 | pipR
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Ap0ds levantamento das informagdes com o setor de beneficios e contabilidade do
TAIOPREV, referente as cobrancas dos servidores cedidos concluem-se que o municipio pos-
sui em seu quadro 01 servidor cedido ao Senado, sendo que suas contribuicdes vém ocor-
rendo periodicamente dentro do més de competéncia do recolhimento conforme extratos
apresentados.

Todos os repasses e contribuicdes do ano de 2025 estdo em dia junto ao TAIOPREYV,
bem como o pagamento dos aportes realizados pela Prefeitura Municipal de Taié, Camara

de vereadores de Taié e do TAIOPREV no ano de 2025.

9.2 Distribuigcdo do déficit atuarial

Para fins de pagamento por meio de aportes periddicos, o déficit atuarial foi distribuido de
acordo com a proporc¢do da folha de pagamento gerada pelos seguintes 6rgdos/autarquias do
Municipio de Taid (SC).

TABELA 30. Distribuicdo do déficit atuarial

— S Proporcao da folha
S e e rgmene

TAIO CAMARA DE VEREADORES R$ 40.284,26 2,08%
MUNICIPIO DE TAIO RS 1.880.198,27 | 96,89%
TAIOPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS | R$ 20.043,87 | 1,03%
Total RS 1.940.526,40 100,00%

Desta forma, para amortizagdo do déficit atuarial por meio de aportes periédicos de
recursos, os valores das parcelas a serem repassadas pelos 6rgdos/autarquias ao TAIOPREV poderdo

corresponder a proporc¢ao estabelecida na tabela supra.

e Imagem recortada do Relatdrio da Avaliacdo Atuarial 2025 pg.67.

3.4 INVESTIMENTOS
O TAIOPREV tem sua Politica de Investimentos informada a Secretaria Nacional de Pre-
vidéncia, enviada através do Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN via CADPREV
Web, e segue em suas aplicaces financeiras os limites estabelecidos na respectiva politica,
cumprindo o disposto na Resolu¢do n? 4.963/2021 do Conselho Monetario Nacional, con-

forme o quadro a seguir:

ENQUADRAMENTO
Titulos publicos RS 46.327.987,29
Fundos renda fixa RS 24.104.082,42
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Ativos renda fixa

RS 12.705.965,61

Fundos renda variavel

RS 5.183.018,33

Fundos Exterior

RS 252.127,23

Fundo Multimercado

RS 0,00

Contas correntes

RS 2.970,00

PATRIMONIO INVESTIDO

RS 88.576.150,88

O quadro acima demonstra que o TAIOPREV possuia, em 31/12/2025, um saldo de in-

vestimentos de RS 88.576.150,88, distribuidos em Titulos Publicos na Curva 52,30%; Fundos

de Renda Fixa 27,21%; Ativos de Renda Fixa 14,34%; Fundos de Renda Variavel 5,85%; Inves-

timentos no Exterior 0,28%; Contas Correntes 0,00%. Mensalmente o TAIOPREV publica em

seu site institucional, o relatério de investimentos com as recomendacdes do Comité e apro-

vacao do Conselho Fiscal.

Em relacdo aos recursos investidos, os mesmos tiveram uma rentabilidade positiva

de RS 4.612.718,96, no segundo semestre de 2025. No somatdrio do ano se teve um rendi-

mento de RS 9.804.745,84 com uma meta atuarial no ano de 9,76% sendo IPCA + 5,27 (a.a) e

uma meta alcancada em 12,86% superando assim meta em 132%.

Ademais o TAIOPREV possui 0s seguintes manuais padronizados na area de Investi-

mentos:
MANUAIS PADRONIZADOS

Ndmero | Data de va- | Data de re- Tema

do POP lidagao visdo
19 15/08/2022 | 14/02/2024 | Credenciamento das instituicdes financeiras
20 15/08/2022 | 14/02/2024 | Credenciamento dos fundos
21 15/08/2022 | 14/02/2024 | Investimento de recurso
22 | 15/08/2022 | 14/02/2024 | Resgate financeiro
23 15/08/2022 | 14/02/2024 Desenguadramento investimento
24 15/08/2022 | 14/02/2024 | Desenquadramento investimento consequéncia
25 15/08/2022 | 14/02/2024 | Aquisi¢do de titulos publicos
26 15/08/2022 | 14/02/2024 | Aquisicdo de letras financeiras
27 15/08/2022 | 14/02/2024 | DAIR
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32 21/10/2024 | 21/10/2024 | Politica de investimentos

33 21/10/2024 | 21/10/2024 | DPIN

3.5 ATUARIAL
Em relac3o a avaliagdo atuarial o TAIOPREV realiza, no minimo, uma avaliacdo anual,
sendo enviada as informacgdes via DRAA — Demonstrativo do Relatério de Avaliagdo Atuarial —
para a Secretaria Nacional de Previdéncia, via CADPREV Web, bem como para o Tribunal de

Contas do Estado de Santa Catarina.

Na ultima avaliacdo atuarial de 2025 ficou demonstrou que o RPPS a tem um superavit
atuarial de R$14.164.407,92, relativo ao Plano Previdenciario (Fundo em Capitalizac3o), con-
siderando o plano de custeio vigente, os ativos garantidores do plano de beneficios, os parce-
lamentos e o plano de amortizagdo previsto em lei. Sendo que por sugestdo do Atuario deve

ser encaminhado um projeto de lei para reducao de valor do aporte para os proximos anos.

Para consulta publica, a respectiva avaliacdo atuarial encontra-se publicada no site ins-

titucional do TAIOPREV.

A lei ordinaria N°4.404, de 31 de maio de 2024 aprovou o equacionamento do déficit

atuarial para aplicacdo a partir de 01 de janeiro de 2025.

3.6 BENEFICIOS
O plano de beneficios esta disposto no artigo 54 da Lei Municipal 3.625 de 19 de de-
zembro de 2012, conforme segue:
| - Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;
c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo;

d) aposentadoria voluntdria por idade e,
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e) aposentadoria especial de professor.

Il - Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte.
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As concessdes de beneficios observam o previsto na Constituigdo Federal e na Lei Mu-

nicipal 3.625/2012.

Ademais o TAIOPREV possui 0s seguintes manuais padronizados da drea de beneficios:

MANUAIS PADRONIZADOS

Numero | Data deva- | Data de re- Tema
do POP lidagdo visdo
01 01/02/2021 | 17/12/2025 | Processo de aposentadoria compulséria
17/12/2025 | Processo de aposentadoria por incapacidade per-
02 01/02/2021
manente
03 01/02/2021 | 17/12/2025 | Processo de aposentadoria voluntaria
04 28/06/2021 17/12/2025 | Processo de revisdo de aposentadoria e pensdo re-
guerida pelo municipio
05 28/06/2021 17/12/2025 | Processo de revisdo de aposentadoria e pensdo re-
guerida pelo servidor
06 01/02/2022 | 17/12/2025 | Pensdo por morte
34 03/04/2025 Prova de vida
35 03/04/2025 Atualiza¢do dos servidores ativos
36 03/04/2025 Verificacdo de dbitos
37 03/04/2025 Verificacdo de acumulo de beneficios

No segundo semestre de 2025 foram encaminhados 19 (dezenove) processos de apo-

sentadoria e/ou pensdo para analise deste Controlador Interno:

Numero Processo

Nome

Tipo beneficio

Data Concessao

02.11172383-01.2025

Dioni Palhano

Invalidez

07/07/2025

02.11172384-01.2025

Lenar Schefer

Invalidez

07/07/2025
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02.11165302-01.2025 | Doraci Regis da Silva Invalidez 07/07/2025
Raimundi
03.80360-02.2025 Asina Vizentainer Pensdo 01/08/2025
01.80411-02.2025 Nilse Alves de Jesus Tempo de 01/08/2025
Caetano contribuicado
Tempo de
01.11172387-01.2025 | Apyarinho Pianezzer contribuicio 01/08/2025
01.11172388-01.2025 | Elaine Elert Alves de Invalidez 01/09/2025
Freitas
03.11172389-01.2025 | Miriam Minatti Mar- Pensdo 01/09/2025
tins
03.11172390-01.2025 | Maria Aparecida Po- Pensdo 03/09/2025
leza Koller
03.11172391-01.2025 Erna Peiker Hulse Pensdo 24/09/2025
02.11172393-01.2025 | Magli de Fatima Lu- Invalidez 03/11/2025
chtenberg Tamanini
Tempo de
01.11172392-01.2025 Adair Bagattoli contribuicio 03/11/2025
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03.11172397-01.2025 | Carmem Carlini Gio- Pens3o 12/11/2025
vanella
01.11172396-01.2025 Marlete Deluca Especial professor 17/11/2025
Tempo de
01.11172394-01.2025 | |4z Andre Porto contribuicio 17/11/2025
01.11172395-01.2025 | Neusa Maria da Rosa Idade 17/11/2025
Vizentainer
03.11172399-01.2025 |  Ajaor Rodrigues Pens&o 27/11/2025
02.11172398-01.2025 |  7enaide Leitzke Invalidez 01/12/2025
01.11172400-01.2025 | PatriciadosSantos | gspecial professor 19/12/2025
Josefi

3.7 ATENDIMENTO
O Instituto oferece um site institucional que atende todos os requisitos de transparén-
cia, cordialidade no tratamento do segurado, além disponibilizar canal de ouvidoria e atendi-

mento remoto.
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A transparéncia ativa pode ser realizada por meio do site institucional www.taio-
prev.sc.gov.br, bem como no Portal da Transparéncia do Municipio, onde se verifica a divul-
gacdo, de maneira transparente, sobre toda a gestdo do Instituto atendendo, assim, todas as

exigéncias legais.

A transparéncia passiva, da mesma forma, pode ser solicitada no Portal do Municipio
através de pedidos de acesso a informagdo, ou ainda, no site do Instituto via funcao “Fale
Conosco”.

A ouvidoria utilizada pelo Instituto é a disponibilizada pelo Municipio através do acesso
online em seu portal, com atalho no site do TAIOPREV. Durante o segundo semestre ndo fo-

ram abertas nenhuma ocorréncia na ouvidoria.

Levantamento de atendimentos informados pelo TAIOPREV que foram realizados no

2° semestre de 2025.

Descricao Quantidade
Prova de vida 100
Simulagao de Beneficios 127
Atendimento Presencial 143
Atendimento WhatsApp 386
Requerimento Aposentadoria 14
Requerimento de Pensdo 6

3.8 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA
O TAIOPREV mantém Acordo de Cooperacdo Técnica com a Secretaria Nacional de Pre-
vidéncia — COMPREV, conforme Lei Federal 9.796/99, Decreto Presidencial 3.112/99 e Porta-
ria MPAS 6.209/99 habilitando assim a Compensacdo Previdenciaria com o Regime Geral de

Previdéncia Social.
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Todos os processos de Aposentadoria e Pensao elegiveis para COMPREV, apds o devido

registro ao TCE/SC, sdo incluidos no sistema requerendo a devida compensacao.

Houve registro de recebimento do valor de RS 163.974,29 de recursos do COMPREV

no segundo semestre de 2025.

Ademais o TAIOPREV possui o seguinte manual padronizado da drea de Compensacio

previdenciaria:

MANUAIS PADRONIZADOS
Numero | Data deva- | Data de re- Tema
do POP lidagdo visdo
18 16/11/2021 | 26/02/2024 Atividades de compensacdao previdencidria —
COMPREV
3.9 JURIDICO

O Instituto possui Assessoria Juridica Previdenciaria de 20 horas semanais para atender
todas as demandas juridicas do TAIOPREV, como emissdo de pareceres em processos de con-
cessdo de beneficios, revisdo geral, defesa em processos judiciais e cumprimento de decisGes

judiciais.

Ademais o TAIOPREV possui o seguinte manual padronizado da area juridica:

MANUAIS PADRONIZADOS
Numero | Data de va- | Data de re- Tema
do POP lidagao visdo
07 01/02/2021 | 15/02/2024 | Demandas judiciais
08 01/02/2021 | 15/02/2024 | Demandas judiciais - elaboragdo de projeto de lei
09 01/02/2021 | 15/02/2024 | Demandas judiciais - fluxo interno

3.10 TECNOLOGIA DA INFORMACAO
O TAIOPREV disp&e de uma Politica de Seguranca da Informacdo aprovada e publicada
no site institucional, no qual todos os servidores, prestadores de servicos, conselheiros, ou

gualquer pessoa que tenha envolvimento diretamente com o Instituto, devera obedecer.
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Quanto a tecnologia da informacdo, o Instituto possui area devidamente manualizada

ou mapeada.

Ademais o TAIOPREV possui o seguinte manual padronizado da drea de tecnologia da

informacao:
MANUAIS PADRONIZADOS
Nidmero | Data de va- | Data de re- Tema
do POP lidagao visao
10 19/10/2023 | 20/02/2024 | BackUp dos arquivos da pasta de rede “TAIOPREV”
11 19/10/2023 | 20/02/2024 Instalacdo, remocdo ou atualizacdo de dados logi-
cos
12 19/10/2023 | 20/02/2024 | Documentos fisicos
4 METODOLOGIA

Diante do exposto, e apds analise de documentos e processos avaliados, entende-se
que o TAIOPREV atende os requisitos de boa prética de gest3o, a partir dos critérios estabele-

cidos nos manuais e mapeamentos dos processos avaliados.
5 RECOMENDAGOES

Sem recomendagdes.

E o relatdrio.

Atenciosamente.

ORLI JOSE Assinado de forma digital por ORLI

MACHADQO:0264354893 JOSE MACHADO:02643548930
0 Dados: 2026.05.04 15:04:08 -03'00'

Orli José Machado
Controlador Interno
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