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1. APRESENTACAO

O presente relatorio de governanga corporativa/gestio reune as a¢oes desenvolvidas
durante o ano 2025, demonstranto o compromisso da Gestdo do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Taié/SC — TAIOPREV (Diretoria Executiva
e Conselhos) com eficiéncia da gestao previdenciaria.

Para isso, apresenta uma sintese da estrutura administrativa (diretoria executiva,
conselhos e suas atuagdes), segurados, gestdo atuarial, gestdo de investimentos, atividades
institucionais, gerenciamento de licitagdes e contratos efetuados no exercicio, controle
interno, agdes de transparéncia e comunicagdo com os segurados e a sociedade, atividades
educacionais, e atividades integrativas com os servidores do Instituto, aposentados e
pensionistas e prémios conquistados em 2025.

Dessa forma, publicamos este instrumento como forma de prestacdo de contas aos

segurados e a sociedade, refor¢ando assim nosso compromisso com a transparéncia.

2. INTRODUCAO

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tai6é/SC
(TAIOPREV) foi criado em 06 de abril de 2002, pela Lei Municipal n.° 2.861 (reorganizado
atualmente pela Lei Municipal n°® 3.625/2012), para ser o 6rgdo gestor de um sistema
autossustentavel de Regime Proprio de Previdéncia a que sdo vinculados obrigatoriamente
os ocupantes de cargo de provimento efetivo, integrantes dos Poderes Executivo e
Legislativo, coloca a disposi¢do o presente Relatério de Gestdo, relativo ao conjunto de
acdes realizadas no exercicio de 2025.

Seus recursos (constituidos pela contribui¢do do ente publico do legislativo e
executivoe dos segurados ativos e parcela dos inativos, pelos rendimentos das aplicagdes e
pelo aporte) s6 podem ser utilizados para pagamento de beneficios previdencidrios, sendo
proibida a sua utiliza¢do para qualquer outro fim, inclusive para custear agdes de assisténcia
social e saude, com excecdo do valor destinado a taxa de administragdo (equivalente a 2,3%
da remuneracdo bruta de todos os servidores ativos, aposentados e pensionistas), utilizada
para manutencdo das atividades do Instituto.

As disponibilidades financeiras vinculadas ao TAIOPREV foram aplicadas no
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mercado financeiro e de capitais brasileiro, em conformidade com as normas estabelecidas
pelo Conselho Monetario Nacional — CMN, na Resolugéo n° 4.963, de 25 de novembro de
2021 e Ministério da Previdéncia, na Portaria n° 1.467 de 02 de junho de 2022.

3. IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DO TAIOPREV
3.1 MISSAO

Garantir e reconhecer ao servidor municipal efetivo e seus familiares, concessao de

direito em conformidade com a Lei Municipal n® 3.625/2012.
3.2 VISAO

Ser um Instituto com referencial no equilibrio previdenciario, reconhecido por ter
uma gestdo transparente, humana e participativa com tecnologia atualizada para dar
melhores condi¢des e informagdes aos segurados, seus familiares e os servidores do
TAIOPREV.

3.3 VALORES

Cumprir os principios: Legalidade, FEtica, Moralidade, Organizagio,

Responsabilidade, Transparéncia, Qualidade, Humanizagao.

4. DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

O TAIOPREV esta organizado com base em normas gerais de contabilidade e
atuaria, de modo a garantir seu equilibrio financeiro e atuarial. Submete-se a orientagao,
supervisdo, controle e fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado, Ministério da
Previdéncia Social- MPS e demais érgéos de controle externo e interno.

E administrado por servidores do quadro efetivo da Prefeitura Municipal e do
Instituto que compde a Diretoria Executiva, sendo a Diretora Presidente cedida

integralmente da Prefeitura e nomeada no cargo em comissdo e a Diretora Administrativa
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Financeira afastada do cargo efetivo de Técnico Administrativo Previdenciario e nomeada
no cargo em comissdo. Além disso, a Diretoria conta com o apoio do Conselho
Administrativo, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos, cujos atos sdo
regulamentados por legislacdo municipal especifica, em consondncia com as diretrizes
nacionais.

Além dos 6rgaos de gestdo, o TAIOPREV possui duas servidoras de cargo efetivo:
Contadora Prevideciéria e Técnico Administrativo Previdenciario e uma servidora de cargo
em comissdo: Assessora Juridica Previdenciaria.

Vejamos abaixo o organograma do TAIOPREV:

Conselho de Administracao
7 membros titulares e 7 suplentes

Conselho Fiscal Comité de Investimentos
5 membros titulares e 5 suplentes 4 membros

Diretoria Executiva
Diretor Presidente e Diretor Administrativo Financeiro

Técnico Administrativo

Contador Previdenciario —— . er .
Previdenciario

Assessor Juridico
Previdenciario

4.1 DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva do TAIOPREV tem sua previsdo legal na Lei Municipal n.
3.625 de 19 de dezembro de 2012, e € composta por 1 (um) Diretor Presidente e por 1 (um)
Diretor Administrativo Financeiro, que sdo responsaveis pela operacionalizacdo da gestdo e
dire¢do do RPPS. Tem a sua atuagdo pautada na legislagdo geral, local, nas deliberacdes do
Conselho de Administragdo ¢ no Plano de A¢do Anual. Os dirigentes do TAIOPREV
atendem os requisitos minimos estabelecidos no art. 8° B, da Lein®9.717, de 27 de novembro

de 1998, alterada pela Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019:

“Art. 8° — B: Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia
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social deverdo atender aos seguintes requisitos minimos: I — ndo ter sofrido
condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°
64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida
Lei Complementar; II — possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos
termos definidos em pardmetros gerais; III — possuir comprovada experiéncia no
exercicio de atividade nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizag8o, atuarial ou de auditoria; IV — ter formag&o superior. Paragrafo unico:
Os requisitos a que se referem os incisos I e Il do caput deste artigo aplicam-se
aos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos da
unidade gestora do regime préprio de previdéncia social.”

A alterag@o na legislagdo eleva os niveis de governanga, em virtude de um quadro

técnico, com as devidas certificagdes, atendendo aos critérios discriminados na lei. Uma

legislacdo qualificativa, assegurando a pratica de boa gestdo, responsabilidade, de

governanga e de controle interno. A Diretoria Executiva do TAIOPREV, para o mandato

2025- 2029, é assim composta:

Diretora Presidente: Indianara Seman

Servidora efetiva municipal cedida para dedicagdo expliva ao RPPS

Bacharel em Direito pela UNIDAVI — Advogada

Pés graduada em Controle de Gestdo Publica Municipal pela UFSC

Pés graduada em Desenvolvimento Regional Sustentavel pela UNIDAVI

Profissional certificada pelo Instituto Totum: CP RPPS DIRIG I e CP RPPS CGINV I

Experiéncia Profissional: Exerce a fun¢do de Diretora Presidente desde 10/05/2018, e

exerceu a fungdo de Diretora Administrativa Financeira no periodo de 23/02/2016 a

06/04/2017.

Diretora Administrativa Financeira: Tayse Ariane Geremias

Servidora Efetiva do TAIOPREV no cargo de Técnico Administrativo Previdenciério

Bacharel em Administracdo pela UNIASSELVI

Tecnologa em logistica - Uniasselvi

Pés graduada em Administracdo Estratégica

MBA gestdo empresarial
Profissional certificada pela ANBIMA: CPA 10
Profissional certificada pelo Instituto Totum: CP RPPS DIRIG I e CP RPPS CGINV I

Experiéncia Profissional: Exerce a fun¢do de Diretora Administrativa Financeira desde

01/03/2020.
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Dirigentes - 1 Dirigente Méximo e 1 Membro(s) da Diretoria Atendimento aos requisitos:

" = Antecedentes Experiéncia - - Certificagdo
Nome CPF Responsabilidade Data de Nomeagao X = Formagao Superior T
Criminais Profissional Profissional

INDIANARA SEMAN 048.731.059-43  Dirigente Maximo 25/05/2023 o ] o o
TAYSE ARIANE GEREMIAS 094.717.429-00 Membro da Diretoria 06/05/2025 o o © o

Quadrol: Print do CADPREV em 20.04.2026

4.2 ORGAOS COLEGIADOS

4.2.1 Conselho de Administragéo

O Conselho de Administragdo € o 6rgdo de deliberagdo colegiada e orientagdo
superior do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Taio
(SC) - TAIOPREV, competindo-lhe fixar as politicas, as normas e as diretrizes gerais de
administracdo.

O Conselho de Administracdo sera composto de 07 (sete) membros titulares e
respectivos suplentes, observado o disposto no § 1°, deste artigo, da seguinte forma:

o I-03 (trés) membros efetivos e respectivos suplentes, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo do Municipio, todos demissiveis "ad nutum";

o II - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelo Chefe do Poder
Legislativo do Municipio, todos demissiveis "ad nutum";

o 1T - 02 (dois) membros efetivos e respectivos suplentes, indicados pelos servidores
ativos do Poder Executivo e do Poder Legislativo, escolhidos entre seus servidores
titulares de cargo efetivo;

o IV - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelos servidores
inativos e pelos pensionistas do Poder Executivo ou do Poder Legislativo.

A atual composi¢do do Conselho de Administragdo foi nomeada pelo Prefeito
Municipal através do Decreto n® 9.047 de 27 de maio de 2025, alterado pelo Decreto n®9.136
de 4 de junho de 2025, pelo Decreto n° 9.223 de setembro de 2025 e pelo Decreto n°® 9.479

de 07 de abril de 2026 e conta com os seguintes membros:

Membros Representantes do Poder Executivo:

Marcio Farias e Daniele Leitzke da Silva

Dirceu Roberto Willwock e Jessé Tiago Fernandes
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Simio Seleme Neto e Rose Cristiane Hermes

Membros Representantes do Poder Legislativo

Douglas Soares e Stephano Dean Pessoa Lins

Membros Representantes dos Servidores Ativos

Jodo Ricardo Mees e Daniel Bissoli Filho
Irinéia de Lurdes Cardoso Baldessar e Cristiane Xavier da Silva Saraiva

Membros Representantes dos Servidores Inativos e Pensionistas

Luciana Sumariva e Ameri Cristina da Silva Westphal
Segue abaixo imagem com informa¢des do CADPREV onde constam os

requisitos exigidos em lei dos conselheiros titulares do Conselho de administragao:

Conselho Deliberativo - 7 Membro(s) Titular(es) Atendimento aos requisitos:

" Antecedentes Experiéncia ” Certificagdo

Nome CPF Data de Nomeagao b1, Ly Formagao Superior i [
Criminais Profissional Profissional

DOUGLAS SOARES 050.453.419-01 01/04/2025 ° o o 9

DIRCEU ROBERTO WILLWOCK 732.706.109-63 01/04/2025 o o o ]

IRINEIA DE LURDES CARDOSO BALDESSAR 042.039.569-51 01/04/2025 9 o o o

JOAO RICARDO MEES 848.601.549-91 01/04/2025 o ° o (]

LUCIANA SUMARIVA 774.417.969-20 01/04/2025 o o o o

MARCIO FARIAS 036.498.209-86 01/04/2025 o o 9 o

SIMAO SELEME NETO 454.727.429-00 01/04/2025 ] o o 9

Segundo a Lei n® 3.625/2012 as reunides do conselho de administragdo deveréo
contar com a presenca de no minimo 5 membros titulares e as decisdes sdo tomadas por
maioria simples.

O relatorio de atividades do Conselho de administragao do ano 2025 encontra-se

publicado no site do TAIOPREV podera ser acessado no link: https:/taioprev.sc.gov.br/1-

2-4-membros-calendario-de-reunioes/

4.2.2 Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o o6rgdo de fiscalizagdo da gestdo e do controle interno do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Taié (SC) -
TAIOPREV.

Dentre as suas fungdes estdo: examinar os balancetes mensais e as contas, emitindo
parecer a respeito; pronunciar-se sobre as despesas extraordindrias autorizadas pelo
Conselho de Administragdo e acompanhar as aplicagdes financeiras da Carteira de
Investimentos do TAIOPREV.

O Conselho Fiscal serd composto por 05 (cinco) membros efetivos e respectivos
suplentes, observado o disposto no § 1°, deste artigo, escolhidos da seguinte forma:
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I - 02 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo, todos demissiveis "ad nutum";

IT- 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelo Chefe do Poder Legislativo
do Municipio, todos demissiveis "ad nutum";

IIT - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelos servidores ativos do
Poder Executivo e do Poder Legislativo, escolhidos entre seus servidores titulares de cargo
efetivo;

IV - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelos servidores inativos e
pensionistas do Poder Executivo ou do Poder Legislativo, segurados do RPPS TAIO.

A atual composi¢do do Conselho Fiscal foi nomeada pelo Prefeito Municipal através
do Decreto n® 9.047 de 27 de maio de 2025, alterado pelo Decreto n® 9.136 de 4 de junho de
2025, pelo Decreto n° 9.223 de setembro de 2025 e pelo Decreto n® 9.479 de 07 de abril de
2026 e conta com os seguintes membros:

Membros Representantes do Poder Executivo

Vanessa Manchein e Flavia Grah Caetano
Camila Hadlich Montagna Michels e Frangois Ferdinand de Bem Urban

Membros Representantes do Poder Legislativo

Marcos Oliveira Padilha e Albanir Buzzi Junior

Membros Representantes dos Servidores Ativos

Kaila Cristina Wolsteiner € Maura Alves de Melo

Membros Representantes dos Servidores Inativos e Pensionistas

Rita de Céssia Tomazoni e Eliana Peron Zanluca
Segue abaixo imagem com informa¢des do CADPREV onde constam os requisitos

exigidos em lei dos conselheiros fiscais:

Conselho Fiscal - 5 Membro(s) Titular(es) Atendimento aos requisitos:

= Antecedentes Experiéncia . " Certificagdo

Nome CPF Data de Nomeagao N Formagao Superior ]
Criminais Profissional Profissional

CAMILA HADLICH MONTAGNA MICHELS 083.147.629-03 01/04/2025 o 9 o ]

KAILA CRISTINA WOLSTEINER 065.461.339-70 01/04/2025 o o < o

MARCOS OLIVEIRA PADILHA 055.370.529-62 01/04/2025 o o o (]

RITA DE CASSIA TOMAZONI 593.697.449-91 01/04/2025 ° o ° °

VANESSA MANCHEIN 074.908.149-01 01/04/2025 o o o o

O relatorio de atividades do Conselho Fiscal do ano 2025 encontra-se publicado no

site do TAIOPREV podera ser acessado no link: https:/taioprev.sc.gov.br/1-4-4-membros-

calendarios-de-reunioes/

4.2.3 Comité de Investimentos
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O Comité de Investimentos é orgdo de assessoramento do Conselho de
Administragdo, na formulagdo e no acompanhamento da Politica e Diretrizes Gerais de
Investimentos do TAIOPREV.

O Comité de Investimentos é composto por 04 (quatro) membros, sendo:

[-01 (um) membro indicado pelo Conselho de Administragdo;

IT - 01 (um) membro indicado pelo Conselho Fiscal;

III - O Diretor Presidente e o Diretor Administrativo Financeiro.

O mandato dos membros do Comité de Investimentos encerrara com o término do
mandato dos Conselheiros e Diretores que o integram.

A atual composicdo do Comité de Investimentos foi nomeada pelo Prefeito
Municipal através do Decreto n® 9.095 de 6 de maio de 2025, conta com os seguintes
membros.

Indianara Seman — Gestor de Recursos e Membro do Comité de Investimentos

Tayse Ariane Geremias — Presidente do Comité de Investimentos

Vanessa Manchein — Membro representante do Conselho Fiscal

Irinéia de Lurdes Cardoso Baldessar — Membro representante do Conselho de
Administragdo

Segue abaixo imagem com informa¢des do CADPREV onde constam os requisitos

exigidos em lei dos membros do comité de investimentos:

Comité de Investimentos - 4 Membro(s) Titular(es) Atendimento aos requisitos:
" Antecedentes Experiéncia o Certificagdo
Nome CPF Data de Nomeagao Formagao Superior
Criminais Profissional Profissional
INDIANARA SEMAN 048.731.059-43 18/06/2018 o o ] <o
IRINEIA DE LURDES CARDOSO BALDESSAR 042.039.569-51 09/01/2024 ] o o o
TAYSE ARIANE GEREMIAS 094.717.429-00 07/06/2021 @ ] ] 9
VANESSA MANCHEIN 074.908.149-01 07/06/2021 o o o 9

O relatorio de atividades do Comité de Investimentos do ano 2025 encontra-se

publicado no site do TAIOPREV podera ser acessado no link: https:/taioprev.sc.gov.br/1-

3-4-membros-calendario-de-reunioes/

4.2 .4 Gestdo de recursos

O Gestor de Recursos do TAIOPREV desempenha papel estratégico na
administracdo dos investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social, sendo

responsavel pela execucdo da Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho
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Deliberativo, em conformidade com a legislagdo vigente e as diretrizes estabelecidas pelos
orgdos reguladores.

Compete ao Gestor de Recursos acompanhar continuamente o desempenho das
aplicagdes financeiras, avaliar os cendrios economicos e de mercado, propor ajustes na
alocag@o dos recursos quando necessario e zelar pela adequada diversificagdo da carteira,
observando os limites e critérios estabelecidos pela Resolucdo do Conselho Monetario
Nacional aplicavel aos RPPS.

Entre suas atribui¢cdes, destacam-se a andlise técnica das oportunidades de
investimento, o monitoramento dos riscos associados as aplica¢des, a verificagdo do
enquadramento dos investimentos as normas legais e a Politica de Investimentos, bem como
a elaboragdo de relatorios gerenciais que subsidiam a tomada de decisdo dos orgéos
colegiados.

O Gestor de Recursos atua de forma integrada com os Conselhos Deliberativo e
Fiscal e com o Comité de Investimentos, contribuindo para a transparéncia, segurancga e
eficiéncia na gestdo dos recursos previdenciarios, sempre com foco na preservagdo do
equilibrio financeiro e atuarial do Regime e na garantia do pagamento dos beneficios
previdenciarios aos segurados e beneficiarios do TAIOPREV.

A funcdo de gestor de recursos do TAIOPREV ¢ desempenhada pela Diretora

Presidente Indianara Seman, que foi nomeada através do Decreto n® 9.096 de 06 de maio de

2025.

Responsavel pela Gestédo das Aplicagoes dos Recursos do RPPS Atendimento aos requisitos:

4 Antecedentes Experiéncia ” ) Certificagao
Nome oPe Data deNomeagao Criminais Profissional Formagao Supeio Profissional
INDIANARA SEMAN 048.731.059-43 25/03/2023 ] ] o °
5. ORGAOS DE FISCALIZACAO DO TAIOPREV
A gestdao previdencidria do TAIOPREV esta subordinada aos seguintes Orgaos

fiscalizadores:

I. Conselhos;
II. Controle Interno;
III. Camara de Vereadores;
IV. Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;
V. Ministério da Previdéncia Social.
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5.1 REGULARIDADE FISCAL

O TAIOPREV cumpriu em 2025 com a regularidade fiscal, no qual todas as certiddes
fiscais em 31/12/2025 do exercicio encontravam-se quites, sem pendéncias ou débitos. Sao
elas:

I - Certiddo Negativa de Tributos Federais;

IT - Certiddo de Regularidade de FGTS;

II1- Certidao Negativa de Tributos Estaduais;

IV- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

V- Certificado de Regularidade Previdencidria.

Todas as certiddes acima estdo publicadas no site do TAIOPREV, podendo ser

acessadas através do link: https://taioprev.sc.gov.br/certidoes-negativas/

6. SEGURADOS

Séo segurados do TAIOPREV todos os servidores admitidos através de concurso
publico sob o regime estatutario que trabalham na Prefeitura Municipal de Taio, na Camara
Municipal de vereadores e no TAIOPREV.

Nos gréficos abaixo apresentamos os segurados do TAIOPREV com data-base em 31
de dezembro de 2025. No primeiro grafico com os aposentados e pensionistas separados e

no segundo grafico a soma deles.

Segurados TAIOPREV

564 554
600 518
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200 418
400
300
196
200 157 164 173 180
100 38 41 38 40 47
0 - | | | |
2021 2022 2023 2024 2025
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7. BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

No ano 2025 foram concedidas 23 aposentadorias, 7 pensdes por morte e 10 beneficios
foram cessados. Todos os beneficios foram analisados pela Técnica Previdenciaria,
Departamento Juridico e Diretora Presidente. Todas as portarias publicadas no site do

TAIOPREV (https://taioprev.sc.gov.br/portarias-municipais/) e¢ no diario oficial dos

Municipios.

O Controle Interno, apos analise dos processos previdenciarios, emitiu parecer sobre
a conformidade dos beneficios. Esse procedimento teve, como principal objetivo, a
verificacdo da conformidade dos processos de concessdo de aposentadorias e pensdes no
TAIOPREV.

Foram examinadas as observancias a legislagdo vigente, no que tange ao
preenchimento dos requisitos exigidos para concessdo dos beneficios e a observancia dos

prazos legais estabelecidos.

DEMONSTRATIVO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS TAIOPREV
ANO 2025
Portaria Nome do Beneficiirio Beneficio Acio
01.2025 Sandra Cristina Linz Pens&o Por Morte Concesséo
02.2025 Celina Klaumann Aposentadoria Especial de Concessdo
Professor

03.2025 Clarice Feuser Aposentadoria por Tempo de Cessagéo
Contribuigdo

06.2025 Terezinha Blank Pens&o por Morte Cessagéo

11.2025 Rosina Maximiado Aposentadoria por Tempo de Cessagdo
Contribuigdo
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13.2025 Erminio da Silva Aposentadoria por Tempo de Concessio
Contribuigdo
14.2025 Dorval Zanella Aposentadoria por Tempo de Cessagdo
Contribuigdo
15.2025 Orli Amancio Aposentadoria por Incapacidade Concessio
Permanente
16.2025 Marlete Vicenzi Martinelli Aposentadoria Especial de Concessdo
Professor
20.2025 Gerda Hilddegarte Mathias Aposentadoria Especial de Concessio
Professor
21.2025 José Antonio Maximiado Pens&o por Morte Concessdo
22.2025 Ameri Cristina da Silva Aposentadoria Especial de Concessio
Westphal Professor
34.2025 Maria Madalena Gramkow Aposentadoria Especial de Concessdo
Professor
35.2025 Marlene Pandini Richter Aposentadoria por Idade Concessio
36.2025 Marlene Pandini Richter Aposentadoria por Idade Concessio
37.2025 Maria Madalena Gramkow Aposentadoria por Tempo de Concessio
Contribuigdo
39.2025 Jair Farias Aposentadoria Especial Concessdo
(Decisdo Judicial)
44.2025 Dioni Palhano Aposentadoria por Incapacidade Concessio
Permanente
45.2025 Doraci Regis da Silva Aposentadoria por Incapacidade Concessdo
Permanente
46.2025 Lenar Scheffer Aposentadoria por Incapacidade Concessio
Permanente
49.2025 Alvarinho Pianezzer Aposentadoria por Tempo de Concessdo
Contribuigdo
50.2025 | Nilse Alves de Jesus Caetano Aposentadoria por Tempo de Concessio
Contribui¢do
52.2025 José Vizentainer Aposentadoria po Tempo de Cessagdo
Contribuigdo
53.2025 Asina Vizentainer Pensao por Morte Concessio
54.2025 | Elaine Elert Alves de Freitas | Aposentadoria por Incapacidade Concessio
Permanente
60.2025 Wilson Martins Aposentadoria por Tempo de Cessagdo
Contribui¢do
61.2025 Dario Fernandes Koller Aposentadoria por Tempo de Cessagéo
Contribuigdo
62.2025 Miriam Minatti Martins Pensdo por Morte Concessdo
63.2025 Maria Aparecida Poleza Pensao por Morte Concessio
Koller
68.2025 Waldemar Hulse Aposentadoria por Incapacidade Cessagdo
Permanente
72.2025 Erna Peiker Hulse Pensao por Morte Concessio
74.2025 Adair Bagatolli Aposentadoria por Idade Concessio
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75.2025 | Magli de Fatima Luchtenberg | Aposentadoria por Incapacidade Concessio
Tamanini Permamente
76.2025 Luiz André Porto Aposentadoria por Tempo de Concessdo
Contribuigdo
77.2025 Neusa Maria da Rosa Aposentadoria por Idade Concessio
Vizentanher
78.2025 Marlete Deluca Aposentadoria Especial de Concessdo
Professor
79.2025 Walmor Giovanella Aposentadoria por Tempo de Cessagéo
Contribuigdo
80.2025 Carmem Carlini Giovanella Pens&o por Morte Concessio
81.2025 Zenaide Leitzke Aposentadoria por Incapacidade Concessio
Permanente
82.2025 Ida Disner Aposentadoria por Tempo de Cessagdo
Contribuigdo
85.2025 Alaor Rodrigues Pensdo por Morte Concessio
86.2025 Patricia dos Santos Josefi Aposentadoria Especial de Concessdo
Professor

8. GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

A folha de pagamento dos inativos e pensionistas do TAIOPREV contou no més de
dezembro de 2025 com 243 segurados e beneficiarios (196 Inativos e 47 Pensionistas):
Vejamos abaixo os valores més a més dos gastos com a folha de pagamento dos

aposentados e pensionistas:

Descri¢iao Més Valor (RS)
Folha de Pagamento Janeiro 602.329,43
Folha de Pagamento Fevereiro 603.634.,01
Folha de Pagamento Margo 604.658.,05
Folha de Pagamento Abril 615.671,87
Folha de Pagamento Maio 619.100,85
Folha de Pagamento Junho 623.595.,63
Folha de Pagamento Julho 628.866,81
Folha de Pagamento Agosto 636.982,14
Folha de Pagamento Setembro 641.953,19
Folha de Pagamento Outubro 637.553,19
Folha de Pagamento Novembro 644.476,19
Folha de Pagamento Dezembro 1.266.127.43
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TOTAL 8.124.948,79

9. PLANO DE CUSTEIO E APORTE

O Plano de Custeio do TAIOPREV foi estabelecido pela Lei Complementar n°
241/2020, definindo a aliquota de contribui¢do para 14% da remuneragdo mensal dos
servidores ativos, 14% dos proventos dos aposentados e pensionistas que excederem ao
limite maximo do RGPS e 14% de contribui¢do patronal.

A fim de garantir a sustentabilidade do sistema e o equilibrio financeiro-atuarial
exigido pela Constitui¢do Federal, foi atualizado por meio da Lei Municipal n°® 4.456/2025,
o Plano de Amortizagao do Déficit Atuarial.

Durante o ano 2025, o TAIOPREV recebeu os valores abaixo descritos:

APORTE 2025 PREFEITURA 97,40% CAMARA 1,75% TAIOPREV 0,85%

R$ 4.200.000,00 R$ 4.090.800,00 R$ 73.500,00 R$ 35.700,00

Janeiro 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Fevereiro 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Margo 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Abril 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Maio 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Junho 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Julho 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Agosto 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Setembro 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Outubro 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Novembro 340.900,00 6.125,00 2.975,00
Dezembro 340.900,00 6.125,00 2.975,00

10. CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
As contribui¢des previdencidrias (patronal e servidor) foram repassadas ao

TAIOPREV de forma regular, sem registros de inadimpléncia.
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Os aportes mensais destinados a amortizagao do déficit atuarial, conforme plano de
amortizacdo instituido pela Lei Municipal n°® 4.456/2025, foram repassados dentro do prazo.
Conforme constatado nos Balancetes da Receita, as contribui¢des previdenciarias dos
segurados e as patronais estdo devidamente classificadas e rubricadas contabilmente de
forma individualizada e separadas por servidor civil ativo, servidor civil inativo e pensionista
e servidores cedidos e licenciados e classificados por entidade, sendo estas a Prefeitura

Municipal, Camara Municipal e TAIOPREV.

11. GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

11.1  Orcamentaria

Demonstrativo contabil em que num dado momento se compararam as receitas e as
despesas previstas na Lei Orcamentaria com as realizadas. Através desta comparacdo entre
o previsto e o realizado é possivel constatar a ocorréncia de superavit, déficit ou equilibrio
or¢amentario no exercicio. A Lei Or¢amentaria Anual do Municipio n® 4.421, de 21 de
novembro de 2024, estimou a receita em R$ 18.017.004,21 e fixou a despesa em R$

18.017.004.21 para o exercicio de 2025, como abaixo segue:

Previsido Saldo
i, Previsio Receitas
RECEITAS ORCAMENTARIAS | Inicial (d) = (c-b)
Atualizada (b) Realizadas (c)
(a)

Receitas Correntes (I) 10.028.766,66 | 10.028.766,66 11.229.585,54 1.200.818,88
Receita de Contribui¢des 3.801.572,78 3.801.572,78 3.815.971,60 14.398,82
Receita Patrimonial 6.213.986,05 6.213.986,05 4.651.968,46 -1.562.017,59
Receitas de Servigos 0 0 0 0
Outras Receitas Correntes 13.207,83 13.207,83 2.761.645,48 2.748.437,65

Receitas de Capital (II) 0 0 0 0

Recursos Arrecadados em

0 0 0 0
Exercicios  Anteriores (III)
RECEITAS INTRA-
. 7.988.237,55 7.988.237,55 7.976.492,98 -11.744,57

ORCAMENTARIAS (IV)

SUBTOTAL DAS RECEITAS

18.017.004,21 | 18.017.004,21 19.206.078,52 1.189.074,31

V)=(I+1I+II+1V)

Operacgdes de

P 0 0 0 0

Crédito/Refinanciamento (VI)
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SUBTOTAL COM
REFINANCIAMENTO (VII)= | 18.017.004,21 | 18.017.004,21 19.206.078.52 1.189.074,31
(V4VI)

Déficit (VIII) 0 0 0 0

TOTAL (IX) = (VII + VIII) 18.017.004,21 | 18.017.004,21 19.206.078,52 1.189.074,31

A previsdo inicial da receita foi estimada em R$ 18.017.004,21 e durante a execugéo
orcamentaria foi arrecadado R$ 19.206.078,52, ficando R$ 1.189.074,31 acima do orgado.
Salienta-se que houve arrecadagdo a maior nas seguintes situa¢des: R$ 14.398.82 nas
“Receitas de Contribui¢des” (contribui¢do segurados) e “Outras receitas correntes” em R$
2.748.437,65.

As “Outras receitas”, englobam as compensa¢des previdenciarias recebidas do
estado e da unifo e também uma restituicdo de benetficios previdencidrios, que se refere ao
falecimento de uma aposentada no dia 27/11 e o benetficio de novembro ja havia sido paga
na integralidade. A diferenga foi descontada da rescisdo.

Fazem parte das Receitas intraorgamentarias o aporte para amortiza¢do do déficit
atuarial e a contribui¢fo patronal dos Entes (prefeitura, fundo satide, fundo assisténcia social
e camara de vereadores). O valor do aporte foi previsto de acordo com a lei n® 4.404 de
31/05/2024 e arrecadado no valor de R$ 4.200.000,00, sendo deste valor 97,40% pago pela
Prefeitura, 0,85% TAIOPREV e 1,75% pela Camara de Vereadores.

Nas Receitas patrimoniais - formadas pelas aplicagdes financeiras, o resultado foi
menor que o previsto em R$ 1.562.017,59. O cendrio econdmico apresenta muita
volatilidade para a previsdo de um valor que se concretize em sua totalidade. Para
langamento destas receitas foram utilizados os métodos contabeis constantes na IPC 14, onde
o rendimento ¢ langado pelo valor justo dos investimentos, em conta de atributo permanente
€ No seu resgate vira receita orcamentaria.

Em uma analise histérica, a arrecadagdo da receita corrente nos ultimos 6 exercicios
foi:

2019: R$ 7.074.660,50
2020: R$ 8.250.181,56
2021: R$ 5.309.866,41
2022: R$ 7.210.928,27
2023: R$ 6.315.081.,43
2024: RS 6.475.924,32
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2025: R$ 11.229.585,54

A despesa inicialmente autorizada pela mesma Lei que estimou a receita
(4.421/2024), foi de R$ 18.017.004,21. Posteriormente em janeiro, foi suplementado o valor
de R$ 3.117.500,00, devido aos meses iniciais do ano em que o Instituto ndo tem receita. A

despesa realizada alcangou R$ 9.256.736,37, importancia esta que foi distribuida da seguinte

forma:
Dota¢§ 0 Despesas Despesas Pagas Saldo da Dotacdo
Atualizada A
. Empenhadas (g) () =g
DESPESAS ORCAMENTARIAS ® 1))

Despesas Correntes (IX) 12.113.760,05 9.176.813,08 9.162.940,60 2.936.946,97
Pessoal e Encargos Sociais 11.672.502,92 8.858.903,32 8.857.032,26 2.813.599,60
Outras Despesas Correntes 441.257,13 317.909,76 305.908,34 123.347,37

Despesas de Capital (X) 7.000,00 1.759,60 1.759,60 5.240,40

Investimentos 7.000,00 1.759,60 1.759,60 5.240,40
Reserva de Contingéncia (XI) 0 0 0 0
DESPESAS

INTRAORCAMENTARIAS (XII) 82.628.20 78.163,69 78.163,69 4.464,51
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XIII)
= (IX + X + XI = XII) 12.203.388.25 9.256.736,37 9.242.863,89 2.946.651,88

Superavit 9.949.342,15 -9.949.342.15

TOTAL (XV = XIII + XIV) 12.203.388.25 19.206.078,52 9.242.863,89 -7.002.690,27

Reserva do RPPS 8.931.115,96 0 0 8.931.115,96

Analisando a execucdo orcamentaria das despesas durante o exercicio se comprova
que foi empenhado R$ 9.256.736,37 e pago R$ 9.242.863.89, ficando em restos R$
13.872.,48.

Em comparacdo com a previsdo atualizada de despesas de R$ 12.203.388.25
permaneceu um saldo orgamentario positivo de R$ 2.946.651,88.

Destaca-se que a maior concentra¢do de dispéndio foi em “Pessoal e Encargos
Sociais” totalizando o valor de R$ 8.858.903,32. Estes pagamentos sdo relativos as
aposentadorias, pensdes, compensagdes previdenciarias e remuneragdes das servidoras
ativas, representando assim 95,70% do total das despesas realizadas. As aposentadorias e
pensdes totalizaram R$ 8.118.076,93 e as compensag¢des previdenciarias R$ 235.117,83.

Os valores correspondentes as folhas de pagamento das servidoras ativas do
TAIOPREV totalizaram R$ 492.429.50. Os encargos Patronais da servidora comissionada
recolhidos ao INSS compdem o valor de R$ 13.279,06. Ja o recolhimento ao RPPS das

servidoras ativas e o aporte pago pelo TAIOPREV referente as suas servidoras efetivas, que
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compdem as despesas intraorcamentarias, formam o valor de R$ 42.463,69 e R$ 35.700,00
respectivamente.

As outras despesas correntes totalizaram R$ 317.909,76, diluidas em diarias, material
de consumo, Passagens e despesas com locomocgdo, servigos de terceiros - pessoa fisica e
juridica, contribuigdes tributarias, servigos de tecnologia da informacao, auxilio alimentacéo
¢ indenizag¢des e restitui¢des. Quanto as despesas de capital foi or¢ado R$ 7.000,00 e foram
utilizados R$ 1.759,60.

Também se evidencia que as receitas realizadas no exercicio foram superiores as
despesas empenhadas gerando um superavit orcamentario de R$ 9.949.342,15. Assim sendo,

fica demonstrando que houve um equilibrio orcamentirio na gestio dos recursos do

Instituto.

11.2 Financeira
A estrutura do Balango Financeiro permite verificar no confronto entre receitas e
despesas, o resultado financeiro do exercicio, bem como o saldo em espécie que se transfere

para o exercicio seguinte. No caso do Instituto segue abaixo a demonstracao:

INGRESSOS EM REAIS
Receita Orcamentéria (I) 19.424.698,67
Vinculada 19.424.698,67
Recebimentos Extraor¢gamentarios (I11) 778.193,50
Inscri¢éo de Restos a Pagar Nao Processados 13.872,48
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 767.681,18
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior (IV) 66.366.325,45
TOTAL (V) = + I+ IV) 84.921.241,33
DISPENDIOS EM REAIS
Despesas Orcamentarias (VI) 9.256.736,37
Vinculada 9.256.736,37
Pagamentos Extraor¢gamentarios (VIII) 905.177,65
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados 10.459,98
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 894.717,67
Outros Pagamentos Extraor¢gamentarios 0,00
Saldo em Espécie para o Exercicio Seguinte (IX) 76.332.072,27
Caixa e Equivalentes de Caixa 2.970,00
Investimentos e Aplicagdes Temporéarias a Curto Prazo | 25.580.568,01
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Investimentos e Aplicacdes Temporarias a Longo | 50.748.534,26
Prazo

TOTAL (X) = (VI +VII + VIII+ IX) 86.493.986,29

Durante o exercicio houve ingressos de receitas orgamentarias num total de R$
19.206.078.52 e recebimentos extraor¢amentarios como: retengdes de IRRF, ISS, INSS e
RPPS - pessoa fisica e consignados, totalizando R$ 907.709,84 que foram considerados
pagos quando da saida efetiva dos recursos financeiros. Houve inscri¢do de restos a pagar
ndo processados no exercicio na conta fornecedores no valor de R$ 13.872.48. O saldo em
espécie do exercicio anterior totaliza R$ 66.366.325,45, depositados em investimentos e
aplicagdes temporarias de curto prazo, longo prazo e caixa e equivalentes de caixa.

Com relagdo as despesas orcamentarias do exercicio totalizaram R$ 9.256.736,37
(despesas empenhadas), das quais foram liquidadas e pagas o valor de R$ 9.242.863.89,
permanecendo no saldo de restos a pagar o valor de R$ 13.872,48. Quanto aos pagamentos
extraor¢gamentarios foram realizados os pagamentos das reten¢des supracitadas, num total
de R$ 894.717.67, ficando saldo a pagar de R$ 37.400,03, correspondente a R$ 0,60 de
retengdo de tarifa bancéaria de dezembro, a parcela de dezembro do consignado da Caixa
Econdmica Federal e da parcela de dezembro do Bradesco, cuja saida de caixa se dara para

o exercicio seguinte, no valor de R$ 35.112.41 e R$ 2.287,02 respectivamente.

11.3 Patrimonial

O Balango Patrimonial ¢ a demonstragdo contdbil destinada a evidenciar
qualitativamente e quantitativamente o patrimonio da entidade publica, demonstrando a
situacdo dos bens, direitos e obrigagdes em determinado momento. Através desta
demonstragdo se apura o superavit ou déficit financeiro do exercicio.  Desta forma, se
apresenta a situacdo patrimonial e financeira do Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Taié (TAIOPREV):

ATIVO EXERCICIO EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR
Ativo Circulante 29.544.837,56 33.082.412,77
Caixas e Equivalentes de Caixa 2.970,00 2.534,10
Créditos a Curto Prazo 0,00 708,65
Créditos a Receber 0,00 708,65
Demais créditos 0,00 0,00
Investimentos/Aplicagdes Temporarias-Curto Prazo 29.539.227,98 33.077,031,60
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Estoques 1.494,15 1.050,90
VPD Pagas Antecipadamente 1.145,43 1.087,52
ATIVO NAO CIRCULANTE 154.652.565,03 136.012.296,54
Realizavel a Longo Prazo 154.439.716,67 135.783.824,75

Demais Créditos e Valores a Longo Prazo

95.405.763,75

95.405.763,75

Investimentos e aplicagdes Temporarias a Longo

59.033.952,92

40.378.061,00

Prazo

Imobilizado 212.848,36 228.471,79
Bens Moveis 169.756,75 170.282,15
Bens Imoveis 118.441,38 118.441,38
Depreciagdo -75.349,77 -60.251,71
TOTAL DO ATIVO 184.197.402,59 169.094.709,31
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

Passivo Circulante 74.273,03 41.736,55
Obrigacdes Trab. Prev. E Assistenciais - curto prazo 36.873,00 17.328,69
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 37.400,03 24.407,86
Passivo Nio Circulante 158.039.267,87 151.475.844,80
Provisdes a Longo Prazo 158.039.267,87 151.475.844,80
Provisdes Matematicas Previdencidrias 157.056.592,89 150.664.899,42
Demais Provisdes a Longo Prazo 982.674,98 810.945,38
Patriménio Liquido 26.083.861,69 17.577.127,96

Demais reservas

26.270.547,56

17.703.925,81

LiQUIDO

Resultados Acumulados (186.685,87) (126.797,85)
Resultado do Exercicio (59.888,02) (812.986,27)
Resultado de Exercicios Anteriores (126.797,85) 666.972,74
Ajuste de Exercicios Anteriores 0,00 19.215,68

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO 184.197.402,59 169.094.709,31

Segue a posi¢do do Ativo Circulante do Instituto em 31 de dezembro de 2025:

ATIVO
Ativo Circulante 29.544.837,56
Caixa e Equivalentes de Caixa 2.970,00

Crédito Tributario a Receber

Investimentos/Aplicagdes Temporarias-Curto Prazo 29.539.227,98
Estoques 1.494,15
VPD Pagas Antecipadamente 1.145,43

A composi¢do e movimentagdo das contas de Caixa e Equivalentes de caixa, (Banco

Conta Movimento - RPPS e da Taxa de Administragdo), bem como a de Investimentos e

Aplicagdes Temporarias de Curto Prazo e Demais Créditos a Curto prazo foram

demonstradas anteriormente na nota explicativa do Balanco Financeiro, explicitando
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somente as de atributo “F” (Financeiro). A seguir so demostradas as contas de aplica¢des

financeiras de atributo “P”” (Permanente):

Descricdo da Conta Saldo Débito Crédito Saldo Atual
Anterior Periodo Periodo
Investimentos e aplicacdes temporarias de curto 5.276.513,69 | 5.341.002,37 | 3.958.659,97
prazo - RPPS 4.023.148,65
Aplicacdes em segmento de renda fixa - RPPS - | 4.023.148,65 | 5.276.513,69 | 5.341.002,37 | 1.983.915,68
fundo em capitalizacio
Fundos de investimento que aplicam - 279.561,65 149.118,20 45.570,18
exclusivamente em titulos de emissido do tesouro 84.873,27
nacional ou compromissadas lastreadas nesses
titulos
BB PREVID RF IMA-B TIT PUBL FI
1.213.36 95,89 1.309.,25 0,00
CAIXA FI BRASIL IMA -B 5 TP RF LP
1.013,36 1.684,82 945,14 1.753,04
ITAU RENDA FIXA IMA B5 -
87.099,99 233.963,80 146.863,81 0,00
Fundos de investimento em renda fixa 2.190.935,95 | 2.105.225,38 | 1.559.221,65
1.473.511,08
BB PREVID RF FLUXO
0,99 1.877,58 1.867,92 10,65
BB PREVID IMA - B TP - CNPJBB PREVID IMA -
B TP (ANO 2019) 73.508.,29 6.724,09 80.232,38 0,00
BB PREVID RF FLUXO - C/C 23.318-8
0,00 4.404,48 4.404,44 0,04
BB Previd RF Perfil
14.454,44 248.898,88 81.370,21 181.983,11
BRADESCO FI RENDA FIXA IMA - B
281.551,08 1.431,71 282.982.79 0,00
BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM
29.735,25 245.243,99 59.991,80 214.987.44
CAIXA FINOVO BRASIL RF CRED PRIV L
941,22 1.107,57 67,59 1.981,20
CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO
558,67 42.859,12 43.417.,79 0,00
CAIXA FIC NOVO BRASIL RF REF IMA-B -
APORTE 2.076,60 4.236,89 6.313,49 0,00
CAIXA FI BRASIL REF. DI LONGO PRAZO
216.845,25 316.325,04 444.567,45 88.602.84
ITAU FIC Global Dinamico Institucional 0,00
726.103,30 208.456,08 934.559,38
Sicredi FIC Institucional RF IMA-B
68.413,96 529,79 68.943.75 0,00
BB Previd RF Perfil - 8360-7
1.822.34 14.928.41 8.348,71 8.402,04
CAIXA FI BRASIL REF. DI LONGO PRAZO - 41-3
1.436,70 1.178,52 92,23 2.522.,99
ITAU INSTITUCIONAL RENDA FIXA
REFERENCIADO DI FI 60.428.95 520.741,41 38.504,22 542.666,14
BB Previd RF Perfil - 8361-5
165,47 251.062,04 9.104,42 242.123,09
CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO - - -
APORTE 4.531,43 18.602,38 14.070,95 0,00
Santander FIC Premium Ref. Institucional 0,00 136.557,93 3.918,00 132.639,93
VINCI INSTITUCIONAL FI RF 0,00 145.502,28 2.773,42 142.728,86
CAIXA FIC LIQUIDEZ POLIS RF CP 0,00 6.683,45 6.680,11 3,34
FIC CAIXA AUTOMATICO POLIS RF CP 0,00 13.584,31 13.014,33 569,98
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Ativos financeiros de renda fixa de emissdo com
obrigacdo ou coobrigacio de instituicio financeira | 1.824.236,93 140.500,97 1.964.737,90 0,00
bancaria
LF BANCO BRADESCO S/A - AGO/2031
151.962,63 14.021,59 165.984,22 0,00
BTG Pactual - LFSN22009R3
1.134.113,36 84.938.80 1.219.052,16 0,00
BTG Pactual - LFSN2200DFL
538.160,94 41.540,58 579.701,52 0,00
Fundos de investimento em renda fixa com sufixo 486.001,75 159.602,65 379.123,85
""crédito privado" 52.724,75
BTG PACTUAL CRED CORP I FIC FIRF CP LP
19.545,63 204.709,91 138.841,70 85.413.84
ITAU HIGH GRADE RF CREDITO PRIVADO FIC
FI 13.407.33 46.310,16 3.614,31 56.103,18
Butia FIC TOP Crédito Privado (Mirae)
9.472,49 47.276,33 3.461,95 53.286,87
Porto Seguro Manacé Referenciado Crédito Privado
10.299.30 48.809,96 5.620,39 53.488.87
DAYCOVAL CLASSIC FIF CIC RF CP
0,00 34.253.41 0,00 34.253.,41
SPX FIC Seahawk Advisory Crédito Privado
0,00 95.441,34 8.064,30 87.377,04
ITAU KINEA INSTITUCIONAL FIFCIC RF CRED
PRIV RL 0,00 9.200,64 0,00 9.200,64
Aplicacdes em segmento de renda variavel - RPPS 2.035.849,11 | 672.160,48 | 1.841.862,33
- plano em capitalizacio 478.173,70
Fundos de investimento em acdes 478.173,70 | 2.035.849,11 672.160,48 1.841.862,33
GUEPARDO VALOR INSTITUCIONAL FIC FIA
156.074,36 570.737,32 191.385,30 535.426,38
TARPON GT INSTITUCIONAL I FIC FIA
485.376,61 871.258,85 181.370,18 | 1.175.265,28
BB FIC FIA Dividendos Midcaps -
6.498.58 257.050,16 119.380,91 131.170,67
Trigono FIC FIA Delphos Income Inst. -
156.778,69 336.802,78 180.024,09 0,00
Aplicacdes do RPPS em fundos de investimento no 40.036,67 0,00 52.127,23
exterior - plano em capitalizacéo 12.090,56
Fundo de investimento - sufixo "investimento no 40.036,67 0,00 52.127,23
exterior"' 12.090,56
CAIXA FIC EXPERT PIMCO INCOME MM LP
12.090,56 40.036,67 0,00 52.127.,23
Aplica¢des em fundos de investimento estruturados 29.954,72 258.293,80 0,00
- RPPS - plano em capitalizacdo 228.339,08
Fundos de investimento multimercado 29.954,72 258.293,80 0,00
228.339,08
FI CAIXA BOLSA AMERICANA
MULTIMERCADO - APORTE 228.339,08 29.954,72 258.293.80 0,00
Aplicagdes com a taxa de administracdo do RPPS 73.672,87 31.863,96 80.754,73
38.945,82
BB Previd RF Perfil
34.906,70 53.372,04 10.455,48 77.823.26
BB PREVID RF FLUXO (Taxa Administragdo) -
4.039,12 20.300,83 21.408,48 2.931.,47

As VPD pagas antecipadamente sdo formadas pela apropriagdo mensal da despesa

de seguro do automovel do Instituto. E os Estoques referente ao almoxarifado em 31/12/2025

de géneros alimenticios, material de consumo e material de expediente.

DESCRICAO DA CONTA

Ativo nao Circulante

SALDO
154.652.565,03
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Ativo realizavel a longo prazo 154.439.716,67
Demais Créditos e Valores a Longo Prazo 95.405.763,75
Investimentos e aplicacdes a longo prazo 59.033.952,92

Aplicacdes do RPPS em titulos do tesouro nacional marcados | 59.033.952,92

na curva

Imobilizado 212.848,36
Bens Moveis 169.756,75
Aparelhos e equipamentos de comunicagéo 1.699,61
Maéquinas e equipamentos energéticos 749,00
Outras maquinas, aparelhos, equipamentos e ferramentas 2.649,71
Equipamentos de Processamento de Dados 29.327,90
Aparelhos e Utensilios Domésticos 3.238,20
Magquinas e utensilios de escritorio 245,00
Mobiliario em Geral 48.532,03
Equipamentos para audio, video e foto 3.299,00
Veiculos de tragdo mecénica 81.836,30
Bens Imoéveis 118.441,38
Benfeitorias em propriedade de terceiros 118.441,38
Depreciacio, exaustio e amortizacdo acumuladas -75.349,77
Deprecia¢do acumulada bens méveis - 75.349,77

Compde o Ativo ndo Circulante, os “demais créditos a curto prazo”, dentre os quais
faz parte a atualiza¢do das provisdes matematicas. Ja no ano de 2023 houve alteragdo da
contabiliza¢do das mesmas, onde a conta redutora de passivo passou a ser contabilizada no
ativo, em créditos a receber.

Ja as aplicagdes a longo prazo, totalizaram o valor de R$ 59.033.952.92,
representadas pelas aplicagdes em titulos publicos marcados na curva.

Fazem parte também do ativo ndo circulante o Imobilizado com R$ 212.848.36 ja
deduzidos da depreciagéo, o ressarcimento do valor pago indevidamente para a aposentada
Etelvina Conzatti, sendo ressarcido no ano de 2020 R$ 31.081,93 identificado pelo Banco
do Brasil, restando o saldo de R$ 425,33 a ser identificado e ressarcido ao TAIOPREV,
classificado entdo em créditos a receber a longo prazo. Fora realizado um B.O. deste caso
em 2024, onde o mesmo segue para ser solucionado.

Os ativos patrimoniais foram incorporados ao patrimonio pelo custo de aquisi¢do. Os
ativos imobilizados sofreram depreciagdo, amortizacdo e exaustdo, sendo que foram
definidos os critérios através do Decreto n° 5.967/16, de 29 de fevereiro de 2016, que

disciplina procedimentos para a obrigatoriedade de realizagdo de inventario fisico e de
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levantamento patrimonial, objetivando a avaliacdo, reavaliacdo, redug¢do do wvalor
recuperavel de ativos, depreciacdo, amortizacdo e exaustdo dos bens do municipio.

No ano de 2025 foi realizado a doagdo de uma mesa, um monitor e uma CPU para a
prefeitura, por meio do oficio 07-2025. Vale destacar a existéncia da conta “Benfeitorias em
propriedade de terceiros”, se deve pelo fato de que o prédio em que a sede se situa ¢ cedido
pelo municipio pela Lei 4.106 de 02 de maio de 2019.

Referente andalise do Passivo Circulante verifica-se a existéncia de um saldo de R$
74.273,03, que se refere: a provisdo de férias das servidoras do TAIOPREV no ano de 2025,
patronal da servidora comissionada e o saldo de empréstimo consignado da CEF da
competéncia de dezembro e do Bradesco de dezembro, ambos dos aposentados e
pensionistas e também a reten¢do de IRRF de uma tarifa. Como ndo incide TAIOPREV
patronal sobre verbas de férias, a provisdo de encargo patronal sobre férias das servidoras
ativas esta zerada, somente com valor para a provisdo de INSS sobre férias.

Quanto ao Passivo ndo Circulante se observa que ¢ composto por Provisdes
Matematicas Previdenciarias - Longo Prazo, no montante de R$ 157.056.592,89. Este valor
foi apurado através do calculo atuarial efetuado pela empresa Lumens Atuarial, com ano
base de 2025, para ser langado no balango do mesmo ano. O método utilizado foi o CUP,
em conformidade com o Art. 26 da portaria 1.467 de 2022. Sendo que neste estudo foi
reavaliado atuarialmente o plano de beneficios previdenciarios do TAIOPREV, bem como,
foi apurado os custos, as contribui¢cdes necessarias dos servidores e dos Entes (prefeitura,
fundo de saude, fundo de assisténcia social, cdmara de vereadores ¢ TAIOPREV), as
provisdes técnicas, o passivo atuarial, as proje¢Oes atuariais de despesas e receitas
previdencidrias e as estatisticas referentes aos servidores do municipio de Tai6. Comparando
o exercicio de 2025 em relago ao ano anterior, o montante das provisdes matematicas houve
um superavit atuarial de R$ 26.270.547,56, cujo valor foi registrado no Patriménio liquido,
nas “ Demais reservas”.

Neste calculo atuarial também foi abordada a situagdo no aumento nas reservas
matematicas de beneficios a conceder em R$ 7.969.379,29. Observa-se que para cobertura
do déficit atuarial do Instituto no ano de 2025, foi recolhido o valor de R$ 4.200.000,00, com
pagamentos mensais, fixadas através da lei 4.404 de 31/05/2024. Enfatiza-se que as
proje¢des atuariais do plano previdencidrio foram realizadas compreendendo os exercicios

de 2025 a 2099.
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Ante o exposto e, apesar do aumento do ativo garantidor, da receita decorrente das
aliquotas contributivas normais vigentes de 14,00% dos segurados e de 14,00% do Ente
Federativo, dos saldos da compensagdo previdenciéria e do plano vigente de amortizagdo,
apurou-se o superavit atuarial de R$ 26.270.547,56, justificado pelas variagdes e
caracteristicas da massa segurada e as adequagdes procedidas as hipdteses atuariais. Vale
destacar que estes dados foram apurados para registro no Balango patrimonial de 2025,
sendo provisdrios, sendo que apos o envio do restante das informagdes para o atuario pode
haver alterag@o nas provisoes.

Também através do calculo atuarial verificou-se o valor atual da obrigacdo com
amortizacdo de déficit atuarial, onde o Instituto passa a ter a obrigacdo de contribuir com a
amortizacdo do déficit no ano de 2025, através da Lei 4.456, de 04 de agosto de 2025. Entéo
o valor da obrigacdo de aporte foi registrado no TAIOPREV também, na proporgéo 1,03%,
conforme ditames da Lei.

Analisando a situagdo patrimonial do Instituto se constata que o patrimonio liquido
do exercicio de 2025 resultou R$ 26.083.861,69, ou seja, houve um acréscimo do patrimonio
em R$ 8.506.733.73 em relagdo ao exercicio de 2024 (R$ 17.577.127,96). Destaca-se a
reserva atuarial para contingencia foi langada em contrapartida a “VPD de provisdes
matematicas previdencidrias a longo prazo” (tendo como pressuposto que a orientagdo do
ano anterior do TCE, era lancar em VPD) que no caso, seria o resultado positivo da avaliagéo
atuarial, ou seja, o superavit. Este lancamento faz parte da alteragdo trazida pela IPC 14 e
Portaria 1.467, onde além desta reserva atuarial no patrimdnio liquido, houve alteracdo na
conta de “Outros créditos do plano de amortiza¢do”. Esta conta era redutora de passivo,
sendo que pela IPC 14 ela passou a ser registrada em conta de ativo no RPPS e em contas de
passivo nos entes.

No quadro dos ativos e passivos financeiros e permanentes poderdo ser apresentadas
algumas fontes com déficit e outras com superavit financeiro, de modo que o total seja igual

ao superavit / déficit financeiro apurado pela diferenca entre o Ativo Financeiro e o Passivo

Financeiro.
QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS EXERCICIO EXERCICIO
E PERMANENTES ATUAL ANTERIOR
Ativo (I)
Ativo Financeiro 76.332.072,27 66.366.325,45
Ativo Permanente 107.865.330,32 102.728.383,86
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Total do Ativo 184.197.402,59 169.094.709,31
Passivo (1)

Passivo Financeiro 51.272,51 34.920,18
Passivo Permanente 158.076.140,87 151.493.173,49
Total do Passivo 158.127.413,38 151.528.093,67
Saldo Patrimonial (IIT) = (I - 1I) 26.069.989,21 17.566.615,64

Com base nas informag¢des do quadro acima fica demonstrado que foi apurado o
superavit financeiro do exercicio de 2025, no valor de R$ 76.280.799.76. O valor do
superavit financeiro do exercicio de 2025, deduzido o saldo de restos a pagar, correspondente
a R$ 51.272,51 (empenhos e notas extraorgamentarias), pode ser utilizado como fonte de
recursos para abertura de créditos suplementares e especiais no exercicio subsequente.

No Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais se verifica que os ingressos de
recursos sdo oriundos das Receitas Derivadas e Originarias que totalizam R$ 11.229.585,54.
Elas sdo compostas de: Contribui¢des Sociais (R$ 3.815.971,60) que fazem parte as
contribuigdes dos segurados para o RPPS, a Remunera¢do das Disponibilidades (R$
4.651.968.46), composta pelas aplicagdes financeiras e Outras Receitas (R$ 2.761.645.,48)
da qual € composta pelo recebimento de compensagdo previdenciaria do Estado e Unido,
pelas restitui¢des de beneficios previdencidrios, Restituicdo de despesas de exercicios
anteriores. A restitui¢do referente beneficios previdenciarios refere-se ao falecimento de uma
aposentada no dia 27/11 e o beneficio de novembro ja havia sido pago na integralidade. A
diferenga foi descontada da rescisio

Também integram os ingressos as Transferéncias Correntes Recebidas (R$
7.976.492,98), composto por receitas intraorcamentarias provenientes de contribui¢des
sociais do municipio e aportes periddicos para amortizagdo do déficit atuarial do RPPS.
Quanto aos Outros Ingressos Operacionais (R$ 895.581,88) se refere as retengdes de IRRF,
ISS, INSS e RPPS.

Com referéncia aos desembolsos se observa que contempla as despesas com Pessoal
e demais despesas (R$ 9.173.400,58) e em Outros Desembolsos Operacionais (R$
882.589,71) - pagamento das retengdes de IRRF, ISS, INSS, RPPS. E as transferéncias
concedidas no valor de R$ 78.163,69, correspondente as contribui¢des patronais do RPPS e
o aporte pago para o proprio TAIOPREV, ambos sobre os servidores efetivos.

No que se refere ao Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento se constata que

ndo houve ingressos de recursos desta natureza no decorrer do exercicio, somente
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desembolsos no valor de R$ 1.759,60. Refere-se a aquisi¢do de quatro estantes de ago, cuja
incorporagdo no patrimdnio ocorreu apenas em 2026.

Detecta-se que houve uma evolugdo de R$ 9.965.746,82 na Gerag¢do Liquida de

Caixa e Equivalente de Caixa de um exercicio para o outro, ou seja, o saldo encerrado em

2024 foi de R$ 66.366.325.,45 e 0 apurado no encerramento de 2025 foi de R$ 76.332.072,27.

Todas essas informacdes encontram-se de forma detalhada publicada no site do

TAIOPREV, no link: https:/taioprev.sc.gov.br/demonstrativos-contabeis/

12. GESTAO ATUARIAL

O relatério de Avaliacdo Atuarial utilizou a base de dados da data de 31/07/2025, e
nessa data TAIOPREV possuia a época um contingente de 791 segurados e beneficiarios,
distribuidos entre ativos, aposentados e pensionistas.

Ademais, o Fundo em Capitalizagdo do TAIOPREV possuia como o somatério dos
ativos garantidores dos compromissos destinados a cobertura dos beneficios previdencidrios
assegurados pelo plano de beneficios um montante de R$ 87.921.802,03.

Com o advento da Emenda Constitucional n° 103/2019, sdo assegurados pelo referido
RPPS os beneficios de aposentadoria por tempo de contribuicdo, idade e compulsoria,
aposentadoria por invalidez e pensdo por morte.

Assim, considerados os beneficios garantidos, as metodologias de célculo, entre
outras variaveis, a avaliacdo atuarial com data focal de 31/12/2025, apurou um déficit
atuarial para o Fundo em Capitalizacido no valor de RS 13.957.361,68.

Desse modo, para a sustentagdo do equilibrio financeiro e atuarial do Fundo em
Capitalizagdo do TAIOPREV, o déficit atuarial devera ser financiado pelo Ente Publico, por
meio de custeio suplementar (aliquotas de contribuicdo ou aporte periddico de recursos),
mantidas as aliquotas de custeio normal de 14,00% para o Ente Publico e 14,00% para os
segurados e beneficiarios, conforme ordenamento juridico.

Em sequéncia, por meio dos fluxos atuariais, os quais efetuam uma estimativa de
recebimento de contribui¢des e pagamentos de beneficios — observadas as hipoteses atuariais
e a populagdo atual de segurados e beneficiarios do RPPS (massa fechada) — foram

projetados os seguintes resultados em valor presente atuarial, na data focal de 31/12/2025:
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Exercici Receita Despesa
Fundo em Capitalizacao Fundo em Capitalizacdo

2026 RS 11.004.550,36 RS 8.608.735,65
2027 RS 10.436.042,40 RS 8.815.742,15
2028 RS 9.909.466,33 RS 8.866.710,26

Reitera-se que os nimeros apresentados estdo em valor presente atuarial, focados em
31/12/2025 e consideram as probabilidades diversas, conforme as hipdteses atuariais
adotadas.

Destaca-se ainda que, tendo em vista as determinac¢des da Portaria n® 1.467/2022, tais
proje¢des consideram todas as receitas e despesas do RPPS, estimadas atuarialmente,
inclusive o custeio administrativo.

Como o custeio administrativo ¢ avaliado em regime de reparticdo simples, as
receitas e despesas administrativas sdo demonstradas apenas no primeiro ano do fluxo, o que
justifica a redugéo dos valores para os anos subsequentes.

Importante frisar que € natural se identificar divergéncias entre os valores estimados
atuarialmente e aqueles efetivamente observados ao longo dos exercicios. Isso se deve tanto
pelas estimativas considerarem hipoteses de mortalidade, sobrevivéncia e entrada em
invalidez, quanto ao fato de os valores estarem descontados no tempo pela taxa de juros e
com populagdo segurada fechada a novos ingressos, enquanto os observados consideram
valores nominais (sem desconto de taxa de juros) e eventuais crescimentos salariais, entrada

de novos segurados, entre outros.

12.1 Provisdoes Matematicas e resultado atuarial

As provisdes matematicas sdo calculadas com base na diferenca entre o valor atual
dos beneficios futuros — VABF dos diferentes beneficios cobertos pelo plano e o valor atual
das contribuic¢des futuras — VACF do ente, segurados e beneficiarios, observadas as aliquotas
vigentes quando da data focal da avaliacdo atuarial, para defini¢do da aliquota proposta.

Desse modo, cumpre informar, primeiramente, o plano de custeio vigente e disposto
na Lei Complementar n® 241, de 20/07/2020, na qual estdo definidas as aliquotas
contributivas do Ente Federativo em 14,00%, calculada sobre a remuneragéo de contribuig¢ao
dos segurados ativos, do segurado ativo em 14,00%, sobre a sua remuneragdo de

contribuicdo e dos segurados aposentados e pensionistas em 14,00% e 14,00%,
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respectivamente, calculadas sobre a parcela do beneficio que excede R$ 8.157.41 (teto do
RGPS).

Portanto, o resultado atuarial € obtido pela diferenga entre o ativo garantidor dos
compromissos do plano de beneficios e a provisdo matematica, que se refere ao montante
atualmente necessario para fazer jus aos beneficios futuros cobertos pelo Plano, liquido das
contribui¢des futuras.

Com base nos beneficios cobertos pelo TAIOPREV, bem como nos regimes
financeiros, métodos de financiamento, hipoteses atuariais adotadas e ainda nas informagdes
cadastrais e financeiras, apurou-se um déficit atuarial no valor de RS 13.957.361,68,
posicionado na data focal da avaliagdo atuarial, qual seja em 31/12/2025, resultante dos

valores a seguir apresentados.

Resultados 31/12/2025

Ativos Garantidores dos Compromissos (1) RS 87.921.802,03
(+) Aplicages e Recursos — DAIR RS 88.576.150,88
(-) Reserva Administrativa RS 654.348,85
(+) Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,00

Créditos para Amortizacdo de Déficit Atuarial — INTRA OFSS (2) RS 78.380.502,13
(+) Valor Atual Aportes - Cobertura Déficit Atuarial RS 78.380.502,13
(+) Valor Atual Contribuigdo Patronal Suplementar - Cobertura Déficit Atuarial R$ 0,00

Provisdes Matematicas (3=4+5) R$ 180.259.665,84
Beneficios Concedidos (4) RS 83.122.493,20

(+) Beneficios do Plano R$ 94.495.310,11
(-) Contribuigdes do Aposentado RS 12.769,28
(-) Contribuigdes do Pensionista RS 146.105,43
(-) Compensag3o Previdenciaria RS$ 11.213.942,20
(-) Outras Dedugdes R$ 0,00
Beneficios a Conceder (5) R$ 97.137.172,64
(+) Beneficios do Plano RS 166.979.983,50
(-) Contribuigdes do Ente RS 24.726.939,43
(-) Contribuigdes do Ativo RS 34.470.044,47
(-) Compensag3o Previdenciaria RS 10.645.826,96
(-) Outras Dedugdes R$ 0,00
Resultado Atuarial (6=1+2-3) -R$ 13.957.361,68

A titulo de conhecimento, se desconsiderado o saldo devedor do plano de
amortizacio estabelecido em lei vigente, ter-se-ia um déficit atuarial de RS

92.337.863,81, conforme tabela abaixo.
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Resultados (desconsiderando o plano de amortiza¢do)

Ativos Garantidores dos Compromissos (1) RS 87.921.802,03
(+) Aplicagdes e Recursos — DAIR RS 88.576.150,88

(-) Reserva administrativa RS 654.348,85

(+) Parcelamentos de Débitos Previdencidrios ‘ RS 0,00

V Provisoes Matematicas (2) ‘ RS 180.259.665,84
(+) Beneficios Concedidos RS 83.122.493,20
(+) Beneficios a Conceder R$97.137.172,64
Resultado Atuarial (3=1-2) -R$ 92.337.863,81

O relatorio de avaliacdo atuarial do ano 2025, encontra-se publicado no site do

TAIOPREV, no seguinte link: https:/taioprev.sc.gov.br/avaliacao-atuarial/

13. GESTAO DE INVESTIMENTOS

O TAIOPREV, além da legislacio reguladora, possui a sua Politica de Investimentos
que é elaborada para o exercicio e obediéncia ao que determina a legislagdo federal. A
Politica de Investimentos € elaborada pelo Comité de Investimentos com o auxilio da
Assessoria de Investimentos, em seguida ¢ submetida ao Conselho de Administragdo para
Aprovagdo e ratificada pelo Conselho Fiscal, conforme prevé a legislagao.

A Politica de Investimentos é enviada via CADPREYV para o Ministério da Previdéncia
e também se encontra publicada no site do TAIOPREV, no seguinte link:

https://taioprev.sc.gov.br/politica-de-investimentos/

Os investimentos do TAIOPREV sdo acompanhados pelo Comité de Investimentos,
Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal.

O Comité de Investimentos tem efetuado as reunides em carater periddico, com a sua
composi¢do e também com a Consultoria de Investimento, compativel com as exigéncias em
vigor.

Todos os relatérios de investimentos estdo disponiveis no site, no seguinte link:

https://taioprev.sc.gov.br/relatorios-de-gestao-de-investimentos/ .

Quanto as APRs “Autorizagdo para Aplicacdes e Resgates” foram realizados os
Investimentos e Desinvestimentos de acordo com a Politica de Investimentos Anual e
Resolugdo 4963/22 e suas altera¢des. Todas as APR encontram-se disponibilizadas no site:

https://taioprev.sc.gov.br/aprs/ .

Quanto ao Credenciamento das Institui¢des Financeiras e dos Fundos, € realizado em

conformidade com o regulamento publicado, onde todos os documentos sdo supervisionados
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e assinados pelos membros do comité de investimentos e a lista dos credenciados € publicada

no site do TAIOPREV: hitps:/taioprev.sc.cov.br/credenciamento-das-instituicoes-

financeiras/

A Carteira de Investimentos do TAIOPREV esta distribuida em entre os segmentos
de renda fixa, renda variavel, alocagdo no investimento no exterior e fundos
estruturados/multimercado, dentro dos limites permitidos pela Resolugdo CMN n°
4.963/2021 e compativel com os requisitos estabelecidos na Politica de Investimentos. As
proporg¢des demonstram uma carteira conservadora, em linha com o cendrio econdmico de
volatilidade e as obriga¢des do Instituto, com o pagamento das aposentadorias € pensdes.

A gestiio das aplicacdes dos recursos do TAIOPREV, de acordo com o Artigo 95, da
Portaria MTP n°® 1.467/2022, sera propria, o TAIOPREV realizara diretamente a execugio
de sua Politica de Investimentos, decidindo sobre as aloca¢des dos recursos, respeitados os
parametros da legislacdo vigente, Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

Na aplicagéo dos recursos, os responsaveis pela gestdo do RPPS devem observar os
limites estabelecidos pela Politica de Investimentos e pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
além do Estudo de ALM. Limites estabelecidos mediante estudo do cenario
macroecondmico atual e de perspectivas futuras, com as hipoteses razoaveis de realiza¢io
no curto e médio prazo.

A composicdo das aplicagdes do TAIOPREV no encerramento do ano de 2025 se
apresentou dentro dos limites estabelecidos na Resolugdo CMN n°. 4.963/2021 e na Politica

de Investimentos Anual e reflete o perfil conservador, mais de 90% investido em renda fixa.

M Titulos Publicos na Curva 52,30% B Fundos de Renda Variavel 5,85% I superior a 180 dias 66,65% W Até 90 dias 6,79%
M Fundos de Renda Fixa 27,21% Investimentos no Exterior 0,28% Il Até 30 dias 26,56%
Ativos de Renda Fixa 14,34% I Contas Correntes 0,00%
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TITULOS PUBLICOS NA CURVA 2.575.510,06 394.834,71 229.264,67 341.516,38 385.918,60 253.889,36 369.351,53 4.550.285,31
INTN-B 15/05/2045 (Compra em 10/01/2025 Tx 7,3100) 77.851,39 12.739,63 7.791,37 10.983,81 1233274 824147 11.564,71 141.505,12
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 14/06/2024 Tx 6.3920) 42.898,18 6.504,96 3.802,25 5.537,63 625149 4.09254 5.870,73 74.957,78
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 17/05/2023 Tx 5.8191) 72.703,00 10.895,72 6.154,83 9.193,89 1041723 6.71661 9.79209 125.87337
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 18/11/2022 Tx 6.1950) 68.087,38 10.284,58 5.943,83 8.730,60 9866,53 6.425,79 9.26949 118.608,20
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 21/07/2022 Tx 6.3140) 121.644,38 18.417,01 10.719,80 15.662,20 1768627 1155753 16.613,10 212.300,29
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 21/08/2024 Tx 6.0960) 24.985,93 3.766,44 2.164,67 319242 3610,10 234571 3.39230 43.457,57
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 21/10/2022 Tx 5.8351) 123.072,01 18.451,61 10.432,53 15.573,87 1764335 11.38081 16.585,12 213.139.30
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 21/11/2024 Tx 6.7220) 63.502,40 9.688,66 5.763,19 8.288,54 9336,75 6.16045 8.764,67 111.504,66
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 23/05/2024 Tx 6.1470) 22.820,55 3.443,47 1.984,90 2.920,96 330243 2.14869 3.10233 39.72333
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 25/04/2024 Tx 6.0870) 48.923,86 7.372,97 4.235,63 6.248,32 706728 4.590,73 6.640,00 85.078,79
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 26/09/2022 Tx 5.8310) 129.793,70 19.455,77 11.000,86 16.420,02 18605,10 11.99946 17.48685 224.761,76
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 29/08/2022 Tx 5.9430) 118.357,34 17.785,84 10.124,65 15.036,63 17.025,70 11.01294 16.000,09 20534319
INTN-B 15/05/2045 (Compra em 30/01/2023 Tx 6.4550) 84.301,65 12.797,81 7.505,82 10.907,46 1230544 8.069.36 11.555,61 147.44315
NTN-B 15/08/2040 (Compra em 01/10/2024 Tx 6.3510) 47.487,82 7.330,15 4.230,47 6.052,29 683382 4.53594 6.61451 83.085,00
NTN-B 15/08/2040 (Compra em 21/07/2022 Tx 6.2940) 46.216,59 7.125,69 4.099,06 5.879,02 664075 440192 6.426,85 80.789,88
NTN-B 15/08/2040 (Compra em 26/09/2022 Tx 5.7520) 77.853,33 11.855,69 6.608,04 9.713,84 1101218 7.18767 10.647,98 13487873
NTN-B 15/08/2040 (Compra em 30/01/2023 Tx 6.4400) 83.492,06 12.912,49 7.486,51 10.673,43 1204364 8.01337 11.65929 146.280,79
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 09/10/2023 Tx 6.0050) 48.104,68 7.369,16 4.170,52 6.058,65 685594 4.50894 6.631,79 83.699,68
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 10/01/2025 Tx 7,3410) 76.226,80 12.752,45 7.713,69 10.630,39 1193513 810931 1157276 13894053
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 12/04/2024 Tx 6.0200) 61.882,46 9.482,62 5.371,64 7.796,97 882410 5.80348 8.53584 107.697,11
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 18/11/2022 Tx 6.1950) 114.594,94 17.626,68 10.087,43 14.525,46 1641863 10.85143 15.886,69 199.991,26
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 19/08/2025 Tx 7,1260) - = 2.525,02 1241325 1395437 9.436,89 1352577 51.855,30
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 21/07/2022 Tx 6.3180) 232.338,39 35.839,39 20.643,54 29.571,72 3339243 2215080 32.32045 406.256,72
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 21/10/2022 Tx 5.8349) 196.637,09 30.005,32 16.809,95 24.616,28 2789100 18.24728 26.97139 34117831
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 26/09/2022 Tx 5.8280) 131.044,66 19.992.31 11.194,76 16.401,86 1858261 12.15848 17.96967 227.34435
INTN-B 15/08/2050 (Compra em 27/02/2023 Tx 6.3860) 37.862,26 5.847,93 3.381,34 4.829,74 545145 3.62259 5.27699 66.272,30
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 29/08/2022 Tx 5.9510) 132.956,83 20.341,86 11.476,65 16.712,43 18920,74 1242281 18.30053 23113185
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 29/09/2023 Tx 5.9725) 56.961,73 8.719,55 4.925,47 7.166,25 811057 532898 7.84497 99.057,52
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 30/01/2023 Tx 6.4600) 232.908,65 36.028,95 20.916,25 29.778,45 3360083 2236738 3252896 408.129.47

FUNDOS DE RENDA FIXA 1.096.787,63 268.027,85 24164215 254.355,27 266.296,18 236.950,49 287.028,30 2.651.087,87
Banrisul Absoluto : - : 5 878583 1225174 21.037,57
B8 AC Prev. Perfil Renda Fixa 185.947,80 64.643,28 57.544,58 62.775,87 6526542 51.49895 66.131,03 553.806,93
BB FIC Previdencidrio Auxo 10.216,48 1.485,09 1.660,93 1.812,55 215941 2.25021 71985 20.304,52
BB Previdencirio Titulos Piblicos IMA-B 6.819,98 E K - o & - 6.819,98
Bradesco FIC Institucional Renda Fixa IMA-B 143171 . . - - - - 143171

Bradesco Premium Renda Fixa Referenciada 103.908,96 24.805,11 22.882,66 22.564,81 2167233 18.21629 21.32726 235.377.42

BTG FIC Corporativo | Crédito Privado 31.902,64 6.488,70 5.466,89 5.471,36 544051 5.302,68 5.79543 65.868,21

Butid FIC TOP Crédito Privado 20.754,89 4.102,62 3.522,30 432188 372516 324325 414428 4381438

Caixa Brasil Referenclado 129.538,36 29.202,10 25.405,38 27.343,03 2650247 16.378,30 23.84620 278.215,84

Caixa Brasil Thulos Piblicos IMA-B S 384,48 19,03 80,00 44,36 7059 477 6645 739,68

Caixa FIC Automdtico Polis - - - 324373 404022 3.83050 2.46986 13.584,31

Caixa FIC Liquidez Polis - - - 999,90 428510 38434 1.01411 6.683,45

Caixa FIC Novo Brasil Referenciado IMA-B 4.941,76 (67,59) 49,45 59,47 9223 175,69 2586 5.276,87

Caixa FIC Pratico Renda Fixa 43.292,34 4.879,01 5.904,22 210,54 - - # 54.286,11

Daycoval CIC Classic Crédito Privado 7.060,51 4.702,96 4.308,63 473911 4677 46 3.97503 478971 3425341

Daycoval Titulos Pablicos Vil . 10.48351 12.296,06 22.779,57

Rad CIC Kinea Institucional Créd. Priv. - - . - 261554 297079 361431 9.200,64

Ral FIC Global Dindmico Institucional 189.608,30 . - . - . 189.608,30

Rad FIC High Grade Crédito Privado 19.159,79 4.106,88 373941 3.97494 414307 3.496,01 407575 42.695,85

Rad FIC IMA-B 5+ 156.600,74 - - - - - - 156.600,74

Rad Referenciado Institucional Renda Fixa 49.374,84 74.997,30 67.548,24 74.041,63 76288 89 63.730,19 76.256,10 482.237,19

Porto Seguro Manacé Referenciado Crédito Privado 19.345,85 4.22534 3.767,22 3.957,32 420922 3.52138 416324 43.189,57

Santander FIC Premium Ref. Institucional 54.377,78 13.499,74 12.397,68 13.226,70 13886,12 11.65743 13.59448 132.639,93

Sicredi FIC Referenciado Institucional IMA-B 529,79 - . . - . 529,79

SPXFIC Seahawk Advisory Crédito Privado 16.988,02 13.990,49 11.752,04 9.057,62 9.779.61 1242363 1338563 87.377,04

Vinci Institucional Referenciado 44.602,61 16.947,79 15.612,52 16.510,45 1744283 1455171 17.060,95 142.728,86

ATIVOS DE RENDA FIXA 807.664,16 116.644,27 109.173,82 64.52353 160.124,75 73.204,88 114512,03 1.445.847 44

Letra Financeira Bradesco 13/08/2031 - IPCA + 6,40 88.320,73 1223488 11.048,55 8.969,88 1206229 10.49634 10.49257 153.625,24

Letra Financeira BTG 17/11/2032 - IPCA + 8,00 231.547,30 33.294,45 31.698,36 14.582,07 5214355 17.24872 34.041,65 414.556,10

Letra Financeira BTG 27/07/2032 - IPCA + 8,35 487.796,13 7111494 66.426,91 40.971,58 9591891 45.45982 69.977.81 877.666,10

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL 728.277,51 (301.513,60) 213.061,50 84.151,69 91.426,08 362.888,53 (26.047,84) 1.152.243,87

BB FIC FIA Dividendos Midcaps 107.119,13 (54.349,64) 27.007,37 14.310,36 9543,10 46.820,55 (12.781,62) 137.669,25

Guepardo FIC FIA Valor Institucional 174.781,34 (48.346,04) 105.799,81 81.950,82 (10.514,88) 70.809,99 4.87098 379.352,02

Tarpon FAC FIA GT Institucional | 481.963,73 (163.232,98) 79.026,45 13.267,50 5174318 24525799 (18.13720) 689.888,67

Trigono FIC FIA Delphos Income Inst. (35.586,69) (35.584,94) 1.227,87 (25.376,99) 40654 68 . (54.666,07)

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 18.542,84 172521 5.147.62 3.55547 445147 3.279,49 3.33457 40.036,67
CGaixa FIC Expert Pimco Income Mult. IE 18.542,84 172521 5.147,62 3.555,47 445147 3.27949 333457 40.036,67
FUNDOS MULTIMERCADO (34.755,32) . > = = = = (34.755,32)
Caixa Bolsa Americana Multimercado (34.755,32) . - - - - - (34.755,32)
TOTAL 5.192.026,88 479.718.44 798.289,76 74810234 908.217,08 930.212,75 748.178,59 9.804.745,84

Acima encontra-se os resultados financeiros més a més por tipo de ativo, resultando
num acumulado de R$ 9.804.745,84 no ano 2025.
Abaixo apresentamos a rentabilidade da carteira comparada com alguns indicadores e

com a meta atuarial de IPCA + 5,27% a.a.
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MES CARTEIRA META (e ]} IMA-G % META % CDI % IMA-G
Janeiro 1,05 059 1,01 1,40 178 104 75
Fevereiro 083 1,74 0,99 0,79 48 85 105
Margo 1,55 099 0,96 1,27 157 162 123
Abril 143 086 1,06 1,68 166 136 85
Maio 1,04 0,69 1,14 1,25 151 91 83
Junho 084 067 1,10 1,27 125 76 66
Julho 0,58 069 1,28 0,57 84 45 102
Agosto 0,96 032 1,16 1,19 301 82 80
Setembro 0,89 091 1,22 1,05 97 73 84
Outubro 1,06 052 1,28 1,23 205 83 87
Novembro 1,08 061 1,05 1,43 177 102 76
Dezembro 0,86 0,76 1,22 0,79 113 70 108
TOTAL 12,86 9,76 14,31 14,83 132 20 87

Como se pode observar, a meta para 2025 era de 9,76%, e a carteira do TAIOPREV

teve 12,86% de rentabilidade, atingindo 132% da meta estabelecida para o periodo.

14. JURIDICO

As relagdes entre os beneficiarios e o Regime Prdéprio de Previdéncia Social
Municipal sdo, por vezes, objeto de demandas judiciais. Tais a¢cdes podem gerar impactos
financeiros a entidade, especialmente diante da possibilidade de condenag¢des com reflexos
diretos no equilibrio financeiro e atuarial do plano.

Em razdo desse cendrio, a gestdo previdencidria através do setor juridico, realiza o
acompanhamento permanente das a¢des judiciais em tramite, procedendo a estimativa e ao
contingenciamento dos valores envolvidos sempre que necessario. Esse procedimento ¢
fundamental para a adequada gestao de riscos, uma vez que eventuais desembolsos judiciais
podem reduzir a disponibilidade de recursos destinados aos investimentos do regime,
impactando a rentabilidade e, consequentemente, podendo demandar estudos futuros acerca
da necessidade de revisdo das contribui¢des ou dos beneficios projetados.

O passivo judicial compreende o conjunto de demandas de natureza previdenciaria e
administrativa, decorrentes de interpretagdes divergentes da legislagdo, atos administrativos
ou obriga¢des contratuais, as quais se encontram sob aprecia¢do do Poder Judicidrio e que
poderdo resultar, ou ndo, em desembolso financeiro pela entidade.

Diante disso, a divulgacdo das informacdes relativas as demandas judiciais constitui
medida essencial de transparéncia e de planejamento, permitindo a avaliagdo dos riscos ¢ a
adocdo de estratégias preventivas e de mitiga¢do de impactos financeiros futuros.

No exercicio em referéncia, encontram-se em tramitacdo os seguintes processos:

Rua Coronel Federsen, 111, Seminario - CEP: 89.190-000 - Tai6/SC

Telefone (47) 98807-3101 - e-mail: taioprev@taio.sc.gov.br
Pagina 34 de 51



ESTADO DE SANTA CATARINA
Municipio de Tai6
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Taié - TAIOPREV

y (™
TAIOPREV

1)  TAIOPREYV na condigio de réu — 1° grau

N° do processo

Pélo ativo

Valor da Causa

Juizo

5001296-49.2019.8.24.0070

DR.S.R

R$ 11.976,00

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5001725-45.2021.8.24.0070

J.F

R$ 5.000,00

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5001143-11.2022.8.24.0070

N.S.

R$ 1.212,00

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5002115-44.2023.8.24.0070

L.A.P.

R$ 3.052,01

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

0300446-07.2019.8.24.0070

J.H. S.

R$ 94.091,03

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5000618-34.2019.8.24.0070

L.P.

R$ 50.427.83

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5000524-18.2021.8.24.0070

T.O.

R$ 367.700,86

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5000893-75.2022.8.24.0070

V. A.B..

R$ 1.212,00

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5002430-09.2022.8.24.0070

S.C. L.

R$ 32.823,70

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5001253-73.2023.8.24.0070

J.M.D.N.

R§ 14.428.04

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5001126-72.2022.8.24.0070

L. K.

R$ 1.212,00

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5002778-22.2025.8.24.0070

N.AJ.C

R§ 874,35

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5002779-07.2025.8.24.0070

E.S.

R$ 1.177.35

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5000026-77.2025.8.24.0070

AK

R$ 1.518,00

VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO
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5000224-17.2025.8.24.0070 S.C.L RS 88.149.45 VARA UNICA
COMARCA DE

TAIO
JF R$ 331.897.47 VARA UNICA
5000430-31.2025.8.24.0070 COMARCA DE

TAIO
5018981-77.2025.8.24.0064 RM.K.O R$ 1.518,00 VARA UNICA
COMARCA DE

TAIO
5002353-92.2025.8.24.0070 M.F.L.T R$ 2.526,97 VARA UNICA
COMARCA DE

TAIO
5002777-37.2025.8.24.0070 L.S R$ 736,35 VARA UNICA
COMARCA DE

TAIO

2) TAIOPREYV no dmbito do Tribunal de Justica - 2° grau

N° do processo Recorrente | Valor da Causa Juizo
0006170-02.2020.8.24.0500 L.P. R$ 42.150,39 Tribunal de Justi¢a
de Santa Catarina
5017873-16.2022.8.24.0000 T.O. R$ 367.700.86 Tribunal de Justi¢a
de Santa Catarina
5036159-42.2022.8.24.0000 P.S. R$ 2.824,09 Tribunal de Justica
de Santa Catarina
5002430-09.2022.8.24.0070 S.C. L. R$ 32.823,70 Tribunal de Justi¢a
de Santa Catarina
5077974-82.2023.8.24.0000 | J. M.D.N. R$ 15.091,13 Tribunal de Justi¢a
de Santa Catarina

O TAIOPREV nio ¢ Autor em nenhuma demanda judicial em curso.

15. ATENDIMENTO

No decorrer do ano 2025, houveram diversos atendimentos realizados no
TAIOPREV, pelos meios de comunicag¢io disponiveis e também presencialmente. Segue

abaixo as informag¢des de atendimento no 2025.

Descricao 1° Sem 2°Sem TOTAL
Prova de Vida (Presencial) 92 94 186
Prova de Vida (Correios) 3 6 9
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Simulagéo de Beneficios 142

TOTAL

157

Além desses, diversos outros pedidos, requerimentos, ou atendimentos realizados via

canal de WhatsApp, ou presencialmente.

16. APERFEICOAMENTO

CONSELHEIROS DO TAIOPREV

PROFISSIONAL

DOS

SERVIDORES E

No ano de 2025, houve um grande investimento em formagdo e participagdo em

cursos e eventos com tematica relacionada aos diversos temas de gestdo previdencidria de

forma presencial.

Os conselheiros e servidores do TAIOPREV participaram de congressos, seminarios

e cursos voltados a temadtica previdencidria e de investimentos, além daqueles voltados a

assuntos pontuais e especificos de cada area do Instituto. Destacamos no quadro abaixo o

nome e a representac¢do do servidor, o evento, a data e a cidade em que cada um ocorreu.

Nome Tema Local Representacio
Itat Asset
. Institutional Investor Conference Sede Do Itau Servidora
Indianara Seman - SP
2025
. XP EXPERT S4o Paulo Servidora
Indianara Seman
. Cgpaf:ltagao De Investimentos - S0 Paulo Servidora
Indianara Seman Vinci
. Capacitacdo De Investimentos - Sio Paulo Servidora
Indianara Seman Inter
. 4° Conferencia Institucional - Xp Sao Paulo Servidora
Indianara Seman
(Sjirllj:eg:;:i(\flzler Da Encontro Estadual de RPPS g:ﬁ:;?)rrli?l Conselheira
realizado pela ASSIMPASC
Cristiane Xavier da 13° Congresso Brasileiro de . .
Silva Saraiva Conselheiros de RPPS Recife/PE Conselheiro
13° Congresso Brasileiro de . .
Douglas Soares Conselheiros de RPPS Recife/PE Conselheiro
. 13° Congresso Brasileiro de . .
Eliana Peron Zanluca Conselheiros de RPPS Recife/PE Conselheira
Indianara Seman 822118 3it—Censo E Prova De 3it - Online Servidora
Indianara Seman Encontro Estadual de RPPS Balneario Servidora
realizado pela ASSIMPASC Camboriu
Indianara Seman Ciclo De Estudo — TCE/SC Rio Do Sul Servidora
Irineia De Lurdes Ttad Asset Sede Do Itau | Conselheira e
Cardoso Baldessar u - SP membro do
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Institutional Investor Conference Comité de
2025 Investimentos
Conselheira e
Irineia De Lurdes N membro do
Cardoso Baldessar XP EXPERT Sao Paulo Comité de
Investimentos
Conselheira e
Irineia De Lurdes Capacitacdo De Investimentos - S0 Paulo membro do
Cardoso Baldessar Vinci Comité de
Investimentos
Conselheira e
Irineia De Lurdes Capacitagdo De Investimentos - Séio Paulo membro do
Cardoso Baldessar Inter Comité de
Investimentos
Conselheira e
g;?g?SODE;EZiZ; 4° Conferencia Institucional - XP Sao Paulo Igs::ﬁgo d:O
Investimentos
Conselheira e
Irineia De Lurdes 7° Congresso Brasileiro De Florianonolis membro do
Cardoso Baldessar Investimentos Dos RPPS P Comité de
Investimentos
Ludmila Priscila Dos | VI Congresso Catarinense De Florianondlis | Servidora
Santos Pirola Direito Previdenciario P
Ludmila Priscila Dos | PPP e LTCAT Na Aposentadoria .
. . Amatra 12 Servidora
Santos Pirola Especial
Ludmila Priscila Dos | Aposentadorias E Pensdo — Ena Servidora
Santos Pirola Atualizagio P
Temas Polémicos Na Concessio
Ludmila Priscila Dos | Dos Beneficios No RPPS ¢ as I Servid
Santos Pirola Jurisprudéncias Dos Tribunais gam etvidora
Superiores
. . Especialista
Ludmila ‘Prlscﬂa Dos Parecer Juridico — Lei 14.133/2021 Rertierencia - | Servidora
Santos Pirola :
Online
Maura Alves De Encontro Estadual de RPPS Balneario Conselheira
Melo realizado Pela ASSIMPASC Camboriu
Roberta Lini Ciclo De Estudo — TCE/SC Rio Do Sul Servidora
Negherbon Luz
Roberta Lini 4° Semi'n.ério De P‘rélticas De S .
Negherbon Luz Cont?lbllldade Aplicada Ao Setor Florianopolis | Servidora
Publico — CASP
Como Elaborar Os Documentos Da
Roberta Lini Fase Preparatf')ria Da Licitagéo E . .
Negherbon Luz Da Contratacgéo Direta - Lei Online Servidora
141332021 Dfd, Pca, Etp, Tr E
Pesquisa De Preco.
Roberta Lini ‘(;ertif’ic?adO Camara Técnica Debate Online — '
Atuaria Com Enfoque Nas Servidora
Negherbon Luz - A TCE/RS
Demonstra¢des Contéabeis
Roberta Lini Certificado CP RPPS CGINV II Totum Servidora
Negherbon Luz
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Roberta Lini Contabilidade No RPPS IGAM Servidora
Negherbon Luz
Tayse Ariane Curso Basico Da Atuaria Aplicada | Online — Servidora
Geremias Ao Rpps - 2° Edigéo TCE/RS
. Itat Asset
Tayse Arlane Institutional Investor Conference Sede Do Itau Servidora
Geremias - Sp
2025
Tayse Arlane XP EXPERT Sédo Paulo Servidora
Geremias
Tayse Arlane Curso De ETF Itajai Servidora
Geremias
Tayse Arlane Cgpaf:ltagao De Investimentos - Sio Paulo Servidora
Geremias Vinci
Tayse Arlane Capacitacdo De Investimentos - Séio Paulo Servidora
Geremias Inter
Tayse Ariane Encontro Estadual, Realizado Pela Balneario Servidora
Geremias ASSIMPASC Camboriu
Tayse Arlane Ciclo De Estudo — TCE/SC Rio Do Sul | Servidora
Geremias
Tayse Arlane 4° Conferencia Institucional - XP Sédo Paulo Servidora
Geremias
Formag&o Do Pregoeiro, Agente De
Tavse Ariane Contratacio E Equipe De Apoio:
yse s Tudo O Que Vocé Precisa Saber Floriandpolis | Servidora
Geremias ~
Para Atuar Nas Contratagdes
Publicas
Tayse Ariane 7° Congresso Brasileiro De Florianspolis | Servidora
Geremias Investimentos Dos RPPS p
Tayse Arlane 2 Annual Meeting - Vinci Séo Paulo Servidora
Geremias
Tayse Ariane Chatgpt Para Gestao E Atendimento | Lema - .
. . Servidora
Geremias No Rpps Online
Vania Berri Floriano Curs? De,Egp ccializagio Em IFC-SC Servidora
Gestéo Piblica
Vania Berri Floriano | Ciclo De Estudo — TCE/SC Rio Do Sul Servidora

17. PROGRAMA DE PREPARACAO PRE E POS APOSENTADORIA

No ano 2025, teve a segunda edi¢do do Programa de Prepara¢do Pré e Pos
Aposentadoria.

Para a fase de Pré Aposentadoria foram realizados 4 encontros presenciais com 0s
servidores, que aderiram muito bem ao programa, conforme podemos ver no registro
fotografico realizado no dia do encerramento do encontro.

Ao todo tivemos 17 participantes inscritos e 11 concluiram todas as etapas do
programa. Todos os temas foram bem avaliados pelos participantes, sendo mais de 90%

avaliados como excelentes.
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18. TRANSPARENCIA

O TAIOPREV mantém atualizado seu website, www.taioprev.sc.gov.br como forma

de comunicagio e transparéncia do TAIOPREV para com os seus segurados e com os 6rgdos
de controle.

O site foi criado como um instrumento transparéncia e publicidade. A cada ano de
gestio ocorre a necessidade de mais servigos oferecidos para os segurados do TAIOPREV e
também implementacdo de ag¢des de transparéncia, publicidade e eficiéncia nos servigos
oferecidos. E atualizado permanentemente, sendo oferecidos servigos de interesse dos
segurados.

Através do site ficam disponiveis a todos os interessados diversas informagdes
institucionais e legais como a composi¢do dos Conselhos de Administracdo e Conselho
Fiscal, calendario de reunides, atas das Reunides dos Conselhos e¢ do Comité de
Investimentos, Posi¢do dos Investimentos, Balancetes da Receita, Balancetes da Despesa,
Balangos, Portarias de Aposentadoria e Pensdo, Cédigo de Etica, Politicas, Normas e
Regulamentos, atendendo ao principio da transparéncia da gestdo publica.

Através de seu Portal de Transparéncia, o TAIOPREV possibilita o pleno acesso dos
segurados as informagdes relativas a gestdo do regime e participac¢do de representantes dos
servidores publicos ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisdo em que os seus
interesses sejam objeto de discussdo e deliberagdo, conforme exigéncias da Lei n°
9.717/1998.

Além disso, o TAIOPREV também divulga as suas informagdes em seu Instagram e

grupos de WhatsApp.
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19. PRO GESTAO

O TAIOPREV realizou a “ADESAO ao Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizagéo da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios Pro-Gestdo RPPS”, no ano 2021. Em 21/12/2021 o
TAIOPREV foi certificado no Nivel I, e em 01/11/2024 alcancou a certificacdo no Nivel IL.

O Pro Gestao RPPS ¢ um programa de certificagdo que visa ao reconhecimento das
boas praticas de gestdo adotadas pelos RPPS. E a avaliagdo por entidade certificadora
externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do sistema de gestdo existente,
com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de

cada uma das ag¢des, nos respectivos niveis de aderéncia.

CERTIFICADO

© intauto de Certmosgle Guaiicacs Sracs
cactimos que 3 smpreca:

CERTIFICADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TAIO - TAIOPREV
Endereco: Rua Corone! Fedarsen. N° 111, Fundos. Seminario, Talo - SC. CEP: 89.190-000. == e L~
Vinculado 30 ents federativo 0o Repressntants Legal 03 Unidacs: Indianara Seman
‘Municipio de Talo
Vinculado 30 ents federativo do Municipio 0s Talo
Reprossntants G0 Ents Federativo: Horst Alexandre PUmnagsn
= 5 implantou o8 requisitos do

PRO-GESTAO RPPS PRO-GESTAO RPPS

Do peioa 0o Ere iobncia Social 03 u.m“"" m'”““’am %0 Datiio
o T o R bl o S ootengo 3
retrucions oo

TAIOPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TAIO

mn- Proprios de Pravicéncia Social ds Uni3o. Gos Estados. Go Disrito
Fedecal s Gos Municipios” InsBtuio pela Portara MPS n” ST712017. 0btando 3
Corticagao inet

Nivel | Nivel Ii
-

1C@ Brasi. tenco ecicn 3 fﬂiﬁmwmmmwmm—*muwmﬁmmé
3provaco peta Portaria SPREV ° 3.030/2021 SRPCIMPS n° 73, 08 15/01/2024, pubiicada no DOU 0o Gl 17/01/2024, Sag30 1. com vigincia &
i

@ SPREV  { Préo-Gestao E
20. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O Certificado de Regularidade Previdencidria (CRP) ¢ um documento que atesta a
regularidade do Regime Proprio de Previdéncia Social. Para obté-lo € preciso preencher os
critérios exigidos pelo Ministério da Previdéncia. O ndo cumprimento desses critérios, além
de suspender o CRP, penaliza o municipio com as seguintes san¢des: suspensdo das
transferéncias voluntarias; suspensdo de empréstimos e financiamento; suspensdo de
compensagdo previdenciaria, etc.

O TAIOPREV renovou duas vezes o CRP de forma administrativa em 2025, o que
comprova que a gestdo realizada vem respeitando a legislagado vigente, sendo este documento
mais um importante instrumento de controle externo das a¢des aqui praticadas.

Caso nao fosse renovado o CRP, o Municipio sofreria diversas consequéncias,
previstas na Portaria MPS n° 402/2008. S3o elas:
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e impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como receber
empréstimos, financiamentos, avais e subvengdes em geral de 6rgdos ou entidades da
administracdo direta e indireta da Unido;

e suspensdo das transferéncias voluntarias de recursos pela Unido;

e suspensdo de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras federais;

e suspensdo do pagamento dos valores devidos pelo RGPS, referentes a compensagao
previdenciaria.

O Certificado pode ser acessado diretamente no site do CADPREV no link:

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR

Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdencisria - CRP

Ente Federativo: Tai6 UF: SC
CNPJ Principal: 82.765.488/0001-02

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIll. DA CONSTITUIGAO FEDERAL NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUAGAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N°
9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgéos ou entidades da administrag3o direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Préprio de Previdéncia Social. nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i, Realizago de transferéncias voluntarias de recursos pela unizo;
ii. Celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administragio direta e indireta da unido;

ii.  Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras federais:

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades do municipio

A aceitagdo do presente certificado esta condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no enderego: http://www.previdenciagovbr, pois estd sujeito a cancelamento por decisio judicial ou
administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente 3o ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

Er

EMITIDO EM 05/04/2026 N.° 988351 -
VALIDO ATE 02/10/2026 253124

21. PREMIO BOAS PRATICAS

O prémio reconhece as melhores praticas de Gestdo dos Investimentos, Governanga e
Responsabilidade Previdenciaria dos Regimes Proprios de Previdéncia (RPPS). Ficar nas
primeiras colocagdes demonstra o trabalho e a dedicagdo de todos os envolvidos no
acompanhamento e gestdo do TAIOPREV, que apesar da estrutura pequena, o resultado
demonstra o profissionalismo, empenho e dedicagéo de todos.

Desde 2022 o TAIOPREV desenvolve rotinas e boas praticas de governanga visando
uma gestdo técnica, eficiente e humanizada. O resultado aparece nas conquistas de

premiacdes organizadas por uma das principais associagdes nacional de previdéncia:

Ano  Posi¢do Premiacéo
2022 1° 1° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria
2023 | 2° 2° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria
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2023 4°
2023 | 6°
2024 3°
2024 1°
2024 | 11°
2025  2°
2025  2°
2025 | 34°

4° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Investimentos

6° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Governanga Previdenciaria

3° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria
1° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Investimentos

11° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Governanga Previdenciaria

2° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Investimentos

2° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria
34° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Governanca Previdencidria

22. EXECUCAO DO PLANO DE ACAO 2025

O plano de acdo 2025 foi dividido em metas por area de atuagdo do Instituto. Dessa

forma apresentamos abaixo o status da execu¢do de cada meta proposta.

AREA DE BENEFICIOS

Acio

Status

Descriciao

Censo Previdenciario dos
servidores inativos e
pensionistas. (prova de

Cumprido Integralmente

Todas os aposentados e
pensionistas realizaram a
sua atualizacdo cadastral e a
prova de vida no més do

servidores ativos do
Municipio

Nao Cumprido

vida) . .
aniversario.
Censo Previdenciario dos Por ser deman@a do
Municipio o TAIOPREV

ndo tem responsabilidade
direta sobre essa meta

Concessao de Beneficios
Previdencidrios

Cumprido Integralmente

Todos os processos foram

finalizados no prazo de 30

dias, conforme publicagdo
no site do TAIOPREV.
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Todos os pedidos de

Simulagéo de Beneficios Cumprido Integralmente | simulacdo foram realizados
no prazo de 10 dias.

O TAIOPREYV dispde de

Controle de Pastas um arquivo organizado de

.. Cumprido Integralmente
Funcionais todos os processos de
concessdes de beneficios

5 agdes: 4 cumpridas integralmente, 1 ndo cumprida.
Percentual: (4x100 + 1x0) + 5 =80%

AREA JURIDICA
Acio Status Descriciao
Emisséo de parecer juridico
em todos 0s processos
. . Todos os pareceres foram
administrativos de . o . .
~ e Cumprido Integralmente emitidos em até 10 dias
concessao de beneficios . s
apds o pedido
(aposentadora
/pensio)
Emissédo de parecer juridico Todos os pareceres foram
em todos 0s processos Cumprido Integralmente emitidos em até 10 dias
licitatorios apo6s o pedido
Parecer juridico sobre
. Todos os pareceres foram
assuntos diversos, oo . :
. . emitidos em até 10 dias
solicitado pelos setores do Cumprido Integralmente . . ~
. apods o pedido, ndo havendo
TAIOPREYV e pelos . ~
necessidade de prorrogagdo
conselhos
Elaboragdo e andlise de
minutas de projeto de lei Cumprido Inteeralmente Realizado conforme
envolvendo a legislagdo do p & demanda do Instituto
instituto
Acompanhamento e
atuac@o nas demandas Cumprido Inteeralmente Emissdo de Relatorio de
judicias em que o p & Demandas Judiciais Anual
TAIOPREYV ¢ parte

5 agdes: todas cumpridas integralmente.
Percentual: 100%

AREA ADMINISTRATIVA

Acio Status Descricio
Todos os atos encontram-se
publicados no prazo legal
Todos mapas e manuais
foram revisados, para
auditoria do Pro-Gestdo
Nivel II.

Transparéncia Cumprido Integralmente

Revisdo dos mapas e
manuais das grandes areas Cumprido Integralmente
de atuacdo do RPPS
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Treinamentos e capacitacio

Cumprido Parcialmente

Todos os conselheiros e
servidores foram
oportunizados a realizar
capacitagdo no decorrer de
2025, conforme plano de
capacitagdo. Nem todos os
conselheiros realizaram
capacitagdo.

Atualizagdo do site do

Cumprido Integralmente

O Site do TAIOPREV
encontra-se totalmente
atualizado com as

TAIOPREV ; <
informacdes de
transparéncia
Todas as capacitagdes do
plano foram executadas
Elaborag¢ao do plano de . durante o ano — acima
o Cumprido Integralmente .
capacitagdo foram listados os cursos

que cada servidor ou
conselheiro participou

Atualizacdo dos
informativos digitais

Cumprido Integralmente

Os Informativos foram
publicados semestralmente

Elaboragao e apresentagdo
de relatorio de

Em fase de execucgdo

Trata-se do presente

~ relatdrio
gestdo/governanga
100% da Diretoria
. ~ Executiva est4 certificada e
Certificacdo dos . . o
. Cumprido Integralmente mais de 90% dos
conselheiros e gestores. . ~
Conselheiros estio
certificados
Acompanhamento/
atendimento de prazos de . Todos os demonstrativos
. Cumprido Integralmente .
envio dos foram enviados no prazo.
demonstrativos
Elaboragdio de Minuta de Codigo de Etica revisado,
. r 4 . aprovado pelo Conselho de
Revisdo do cdédigo de Cumprido Integralmente .. ~ .
Stica Administragdo e publicado

no site do TAIOPREV

Relatério do Controle
Interno

Cumprido Integralmente

Relatorios publicados no
site do TAIOPREV

Gestdo de contratos

Cumprido parcialmente

Link para acesso aos
contratos e licitagdes no site
do TAIOPREV

Compras de acordo com a
nova legislag¢@o

Cumprido Integralmente

A regulamentagdo para
aplicac¢do da Nova Lei de
Licitagdes passou a vigorar
a partir de janeiro de 2025
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Programas de educacdo
previdencidria pré e pds
aposentadoria

Cumprido Integralmente

Foram realizadas as agdes
dos Programas Pré e Pos
aposentadoria.

Participar do prémio
destaque brasil de
responsabilidade

previdencidria

Cumprido Integralmente

Participagdo com
Premiagdo

Prémio destaque brasil de
governanga previdenciaria

Cumprido Integralmente

Participagdo com
Premiagdo

Acgdes de Seguranga do
Trabalho

Cumprido Integralmente

Houve a distribui¢do dos
EPT’s com orientag¢des aos
grupos de risco. Também
houve a divulgacgao de
conscientizacdo da
prevengdo de acidentes de
trabalho nas redes sociais
do TAIOPREV

Programa de capacitagdo
para Segurados Ativos

Nao cumprido

Nenhuma secretaria
solicitou o agendamento
para a realizagdo dos
encontros

Programa vocé €
importante para nds

Cumprido Integralmente

Todos os dias em que
possui aniversariante é
enviada a mensagem de

felicitagdes.

18 ac¢des: 13 cumpridas integralmente, 2 parcialmente, 1 em execucdo, 2 ndo cumpridas.
Percentual: (13x100 + 2x50 + 1x70 + 2x0) + 18 = 82%

AREA DE INVESTIMENTOS

Acio

Status

Descriciao

Politica de investimentos

Cumprido Integralmente

Politica de Investimentos
elaborada pelo comité e
assessoria e aprovada pelo
conselho de
administracdo. DPIN
enviado no prazo para a
Secretaria de Previdéncia

ALM

Cumprido Integralmente

Elaborag¢ao e publicagéo
do Estudo de ALM no site
do TAIOPREV

Mercado financeiro

Cumprido Integralmente

A Diretoria Executiva
participa de grupos de
WhatsApp, listas de
transmissdo, bem como
acompanha, diariamente,
em outros canais oficiais a
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situacdo do mercado
financeiro.

Realizagéo de
movimentagdo da carteira
pelo gestor de recursos.

Cumprido Integralmente

Todas as movimentagdes
foram realizadas no prazo
apos as deliberagdes.

Participar do Prémio
destaque brasil de
investimentos

Cumprido Integralmente

Participagdo com
Premiagdo

Realizagao de diligéncia
nas institui¢cdes financeiras

Cumprido Integralmente

Diligéncias realizadas
durante a semana de
participagdo na XP
EXPERT

Atualizacdo do edital de
credenciamento das
institui¢cdes financeiras e
fundos

Cumprido Integralmente

Atualizado conforme
necessidade

7 agdes: todas cumpridas integralmente.

Percentual: 100%

AREA FINANCEIRA E CONTABIL

Acio

Status

Descriciao

Compras

Cumprido Integralmente

Repasse de informagdes
de investimento para a
consultoria

Cumprido Integralmente

Procedimento contabil

Cumprido Integralmente

Todas as atividades foram
realizadas na competéncia
exigida, com posterior
apresentagdo de relatdrios
ao conselho fiscal.

Fechamento contabil

Cumprido Integralmente

Atividades realizadas no
prazo com posterior envio
ao TCE.

Organizag¢do de relatorios
contébeis para o conselho
fiscal

Cumprido Integralmente

Todos os relatorios foram
disponibilizados para o
Conselho Fiscal

5 agdes: todas cumpridas integralmente.

Percentual: 100%

AREA COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Acio

Status

Descriciao

Avaliar todos os pedidos
de compensacdo
previdencidria recebidos,

Cumprido Integralmente

Todos os pedidos foram
avaliados no prazo
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tanto do RGPS, quanto
dos RPPS

Realizar o envio de todos
os processos de pedidos
de compensacdo
Previdenciaria com os
RPPS

Cumprido Integralmente

Todos os pedidos foram
enviados no prazo

Realizar o envio de todos
os pedidos de
compensagdo do RGPS
quando da homologagéo
do processo pelo TCE

Cumprido Integralmente

Todos os pedidos foram
enviados no prazo

3 acdes: todas cumpridas integralmente.

Percentual: 100%

AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Acio

Status

Descriciao

Atualizar a politica de
seguranca da informagéo

Cumprido Integralmente

Atualizada e publicada no
site

Estabelecer rotina de
manutengfo preventiva de
tecnologia da informag&o

Cumprido Integralmente

Providenciar cépia de
seguranc¢a dos dados do
TAIOPREYV vinculados

ao sistema integrado e

servidores de Rede

Cumprido Integralmente

Aquisi¢@o de Nuvem para
armazenamento das
informacdes do
TAIOPREV

Nao cumprido

4 agdes: 3 cumpridas integralmente, 1 ndo cumprida.
Percentual: (3%x100 + 1x0) ~ 4 =75%

AREA ATUARIAL

Acao

Status

Descricio

Realizar estudo e
avaliacdo atuarial

Cumprido Integralmente

Elaborar o relatério de
Gestdo Atuarial

Em fase de execugéo

Meta a ser cumprida
sempre no inicio do
exercicio seguinte,

considerando a
necessidade de
fechamento dos dados
contabeis.
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Capacitacdo na area
atuarial

Cumprido Integralmente

3 agdes: 2 cumpridas integralmente, 1 em execugéo.

Percentual: (2x100 + 1x70) + 3 =90%

AREA DE ATENDIMENTO
Acio Status Descriciao
O Instituto utiliza-se do
mesmo cadastro da
Ouvidoria Cumprido Parcialmente

ouvidoria do Municipio.
Ausente somente o
relatorio anual.

Atendimento presencial
aos segurados

Cumprido Integralmente

Atendimento telefonico,
por e-mail e por whatsapp
aos segurados

Cumprido Integralmente

3 agdes: 2 cumpridas integralmente, 1 parcialmente.

Percentual: (2x100 + 1x50) + 3 = 83%

AREA DE ARRECADACAO

Acao

Status

Descricio

Procedimento De
Contabilizagdo Da
Arrecadagdo

Cumprido Integralmente

Controle De Repasses E
Retengdes

Cumprido Integralmente

Controle Do
Recolhimento Dos
Servidores Cedidos Ou
Licenciados

Cumprido Integralmente

3 acdes: todas cumpridas integralmente.

Percentual: 100%

Apds levantamento de dados e considerando os percentuais de metas atingidas por

area da Execucio do Plano de Acéo 2025, o calculo da média geral:

Média geral=80+100+82+100+100+100+75+90+83+100= 93%
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Execugdao Quantitativa das Metas - Plano de Agao 2025

Arrecadacdo NI 100%

Atendimento NGNS  33%

Atuarial I 90%
Tecnologia da Informagdo NI /5%

Compensacdo Previdencidria I 100%
Financeira e Contabil I 100%
Investimentos NN 100%

Administrativa I 32%
Juridica I 100%

Beneficios NG  30%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

23. CONSIDERACOES FINAIS

O Relatorio de Governanga Corporativa do exercicio de 2025 consolida os principais
resultados alcancados pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Tai6 — TAIOPREV, evidenciando a maturidade institucional e o compromisso
continuo com a adogdo de praticas modernas de governanga, gestdo responsavel e
sustentabilidade previdenciaria.

Durante o periodo analisado, a atuag@o integrada da Diretoria Executiva, dos
Conselhos e do Comité de Investimentos contribuiu para o fortalecimento dos mecanismos
de planejamento, controle, monitoramento e avaliacdo das atividades institucionais,
assegurando que as decisdes estratégicas fossem pautadas pela conformidade legal, pela
transparéncia e pela responsabilidade na gestdo dos recursos previdenciarios.

Os resultados apresentados ao longo deste relatdrio demonstram a solidez da gestéo
administrativa, financeira, orcamentaria, patrimonial e atuarial, refletindo o
comprometimento institucional com o equilibrio financeiro e atuarial do regime, bem como
com a manuten¢do da capacidade de honrar, de forma continua e segura, 0s compromissos
previdencidrios assumidos junto aos segurados e beneficirios.

Destaca-se, ainda, o avango continuo na consolida¢do das praticas de governanca
corporativa, no aprimoramento dos processos internos, na qualificagdo técnica dos agentes

envolvidos e no fortalecimento dos instrumentos de transparéncia e controle social,
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elementos essenciais para a construgdo de um ambiente institucional integro, confiavel e
orientado para resultados sustentaveis no longo prazo.

Sob a perspectiva estratégica, o TAIOPREV mantém como diretriz permanente o
fortalecimento de sua sustentabilidade financeira e atuarial, mediante o acompanhamento
sistematico dos indicadores previdencirios, a gestio prudente dos investimentos ¢ a
atualizagdo continua das politicas institucionais, alinhadas as melhores préticas e as
normativas vigentes aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Para os préximos exercicios, o Instituto continuard direcionando esforgos para o
aprimoramento da gbvernanga institucional, a ampliagdo das agdes de educagio
previdenciéria e financeira, o fortalecimento da cultura organizacional e a consolidagdo de
mecanismos de gestdo baseados em planejamento estratégico e avaliagdo de riscos, visando
assegurar a perenidade do regime previdencidrio municipal.

Dessa forma, o TAIOPREV reafirma seu compromisso com a gestdo ética,
transparente ¢ orientada a gefag:éo de valor ptblico, garantindo a protegio previdenciéria dos
servidores publicos municipais e contribuindo para a sustentabilidade do sistema

previdenciério ao longo das proximas geracdes.

Taio, 24/04/2026.
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