A ESTADO DE SANTA CATARINA
y 2% Municipio de Taié
I =y, IDstituto de Previdéncig Social dos Servidores Publicos do
TAIOPREV Municipio de Tai6 - TAIOPREY
Conselho de Administraggo

RESOLUCAOQ pn.° 01/2026, DE 29 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A APROVACAO DO PLANO DE
CAPACITACAO PARA O ANO 2026 DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TAIO/SC - TAIOPREY.

MARCIO FARIAS, Presidente do Conselho de Administra¢io do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tai¢/SC - TAIOPREYV, 1o uso de suas

Considerando a aprovagdo constante em Ata da reunido do conselho de administragfo
realizada no dia 29 de Janeiro de 2026:

RESOLVE:
Art. 1°. O Conselho de administra¢do do Instituto de Previdéncia S‘ocial dos Servidores

Publicos do Municipio de Tai¢/SC - TAIOPREV), no uso de suas atribui¢des conferidas pela
Lei Municipal n° 3.625, de 19 de dezembro de 2012, aprovou o Plano de Capacitagio para

texto anexo.

Art. 2° - Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagio.

Taio, 29 de janeiro de 2026,

Marcio Farias

Presidente do conselho de Administracio do TAIOPREV

Rua Coronel Federsen, 111, Semindrio - CEP: 89.190-000 - Taié/SC

Telefone (47) 99281-7082 - e-mail: taioprev@taio.sc.gov.br
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PLANO DE CAPACITACAO 2026

L. APRESENTACAO

gestdo de pessoas, beneficios, investimentos, oreamento, contabilidade, finangas, estruturas
internas e externas de controle, dentre outros).

Desde sua criagdo, 0 TAIOPREV busca o desenvolvimento permanente do seu quadro
de pessoal, ¢ a qualifica¢do continua dos servidores, diretores e conselheiros, melhorando og
servigos prestados e o fortalecimento institucional,

O TAIOPREV fomentara a qualificacdo e o desenvolvimento profissional de seus
servidores e conselheiros, de maneira que as competéncias individuais desenvolvidas possam
contribuir com a melhoria da gestdo previdencidria e a missio institucional do RPPS.

O plano de capacitagdo do TAIOPREV estabelece diretrizes para as agdes de

capacitagdo definindo temas, metodologias e critérios a  serem utilizados para o

2. JUSTIFICATIVA

Considerando que o TAIOPREYV ja possui certificacdio no Nivel IJ do Pré-gesto, e
busca a atualizagio das praticas atingidas na certificagdo do Nivel II, verifica-se no manual do

programa os requisitos de conhecimentos nas areas previdencidria, financeira, investimento e

ol

administrativa a serem atingidos.

CNPI: 05.287.617/0001-53
Rua Corone] Feddersen, 111, Semindrio — CEP: 89.190-000 — Tai¢/SC
Telefone/Fax: (47) 98807-3101 — e-mail: taio rev(@taio.sc.gov.br
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a) Formagao bésica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros;
b) Treinamento dos servidores que atuem na area de concessdo de beneficios sobre
as regras de aposentadorias e pensdo por morte;

~

_Este plano, além de ser um dos requisitos do pro- Gestdo, promovers divulgacdo e

atualiza¢io de informagdes aos servidores publicos.

3. OBJETIVO GERAL:

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Promover acdes de capacitagdo aos Servidores do TAIOPREV, atendendo ao requisito
do Pr6 Gestio: Formagdo bésica em RPPS para os servidores, dirigentes e
conselheiros; formagdo especifica para as areas de atuacdo sendo de concessdo de
beneficios e a 4rea de investimentos;

e Utilizar a metodologia EAD ou presencial, para promoc¢ao de cursos de educagio
previdenciéria;

* Aplicar os conhecimentos adquiridos de forma a melhorar os processos dirios do
TAIOPREV elevando os niveis de qualidade e eficiéncia dos servigos prestados a
sociedade e aos segurados;

. Divulgar as ag¢des de educagdo previdencidria para o maior ntimero de servidores
possiveis:

* Promover a valoriza¢do do servidor aumentando o nivel de satisfagdo no ambiente de.
trabalho;

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen. 11 1, Seminério — CEP: 89.190-000 — Tai¢/SC

Telefone/Fax: (47) 98807-3101 — e-mail: Laioprev@taio.sc.gov.br
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* Racionalizagso e efetividade dos gastos com capacitago.

5. PUBLICO ALVO

O publico alvo do Programa de Educagfo Previdenciaria — Plano de Acdo de
Capacitagfio para o exercicio de 2026, sio os servidores pertencentes ao quadro do

TAIOPREV, Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de

Investimentos.

6. METODOLOGIA E TEMAS A SEREM ABORDADOS

A atividade de Capacitagdo Previdenciaria define-se como a participagdo em
cursos, semindrios, palestras, simposios, congressos, foruns, encontros, oficinas, entre outras,
que tenham a finalidade de qualificagdo, aperfeigoamento, em conjunto com as necessidades
institucionais, que contribua para o desempenho e o desenvolvimento profissional.

Através da metodologia EAD (Educagio a Distancia), os servidores do
TAI(')PREV, bem como demais interessados poderao ter acesso a cursos da plataforma Escola
Virtual de Governo (EVG) do governo F ederal, ANBIMA Educa e demais cursos oferecidos
no site da ABIPEM e ASSIMPASC por serem cursos com formagdo ampla e ministrados por
palestrantes capacitados, e com certificag¢do, além de serem gratuitos. A modalidade virtua] de
oferta de cur;'sos a distdncia agrega versatilidade e qualidade 3 estratégia de formagfio dos
servidores, diretores e conselheiros.

Ressalta-se que nenhuma acdo de capacitagiio serd obrigatoria, apenas serg
disponibilizado acesso, e incentivada a participagdo. Os servidores terdo acesso por meio de
computédores Com acesso a internet.

No caso de cursos presenciais sobre previdéncia que vierem a surgir durante o ano
de 2026, e que seja viavel a participagdo, serdo divulgadas nas reuniges ordindrias dos 6rgéos
colegiados. O aproveitamento nhas agoes deverd ser medido com base na apresentag¢do de

certificados de participagdo e no preenchimento do relatorio anexo.

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 111, Seminério — CEP: 89.190-000 — Tais/SC
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Jjuridica, de beneficios, financeira e de investimentos.

Publico Alvo: Diretoria Executiva, conselheiros e servidores.

Agdes: Participacdes em congressos previdencidrios e treinamentos especificos em cursos,
semindrios, palestras, simposios, congressos, foruns, encontros, oficinas, entre outros.

Treinamento na Area de Concessio de Beneficios

Objetivo: estudar as nhormas aplicaveis ao célculo e 4 concessao das aposentadorias, pensées e
demais beneficios previdencidrios dos servidores publicos titulares de cargo efetivos
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, assim como fornecer subsidios
bara os encarregados pela concessio dos beneficios de modo a garantir a regularidade dos
atos administrativos respectivos.

Publico Alvo: servidores que atuem na drea de concessio de beneficios

Agoes: Cursos.

Treinamento sobre Mercado Financeiro e de Capitais e Fundos de Investimentos
Objetivo: introduzir os conceitos, produtos e praticas do mercado financeiro e de capitais
brasileiro, apresentando sua estrutura, sua regulacio e og principais produtos disponiveis para
Investimentos e os riscos a eles associados.

Publico Alvo: servidores que atuem na 4rea de investimentos, conselheiros, membros do

Agdes: Nos casos em que o servidor, diretor ou conselheiro ¢ elegivel a alguma certificagdo e
ndo € certificado, o TAIOPREV fornecerd curso preparatério e/ou material para estudo, e
custeia 100% do valor apds o colaborador apresentar a certificacdo de aprovagdo. ;

Certificacoes Obrigatérias
Toda a Certificacao Profissional determinada pela legislagdo vigente.

Atualiza¢io das Certificacoes
O processo para renovagdo da certificagéo por prova deve ser iniciado com no minimo 60
(sessenta) dias de antecedéncia da data de vencimento da certificacio.

Outras a¢bes relacionadas 3 melhoria da qualidade de vida dos segurados do RPPS:
* Atualizagio dos aspectos técnicos e atuariais
* Capacitagdo em promoc¢do de satide na terceira idade e envelhecimento ativo:
* Contabilidade para os Regimes Proprios de Previdéncia Social
* Controle Interno
* Educagio Financeira
*  Gestdo de ativos e passivos, governanga e controles internos do IPMU
* InovagBes na gestio dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
* Licitagio
* Ouvidoria (gestdo) 1/'/
* Planejamento de Politicas e Projetos Sociais
CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 111, Seminario — CEP: 89.190-000 — Tai6/SC
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* Redes de Seguranga da informagao

* Semindrios dirigidos aos segurados, com conhecimentos bisicos sobre as regras de
acesso aos beneficios previdencidrios; '

* Agdes preparatérias para a aposentadoria com og segurados;

*  Acgdes de conscientizagéio sobre a vida apos a aposentadoria e o envelhecimento ativo
com os segurados,

7. DEVERES DOS PARTICIPANTES

Compete aos participantes das agoes de capacitagdo do TAIOPREYV:

* Compatibilizar a sya carga horaria de trabalho com o curso, de forma conciliatérig as
necessidades do TAIOPREV;

fins de certificagdo.

* Encaminhar os certificados para o e-mail taioprev@taio.sc.gom para que o
TAIOPREV possa controlar os cursos realizados;

8. METAS E INDICADORES

aperfeic,ioame'nto e de desenvolvimento profissional, participacdo em 'seminérios,vcongreSsos,
entre outros eventos, com conteudo especifico das 4reas de atuagdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS, além de incentivo ao desenvolvimento de trabalhos de carater
técnico e cientifico com aplicabilidade na gesto previdencidria.

Com a capacitagso profissional, o servidor ters em sua disposi¢do instrumentos
(acervo de cursos) para se atualizar, trocar experiéncias, se desenvolver profissionalmente,

pessoalmente e aprimorar o desempenho em suas respectivas funcgdes. ad

CNPJ: 05.287.617/0001-53
4 : Rua Coronel Feddersen, 111, Seminario — CEP- 89.190-000 — Taié/SC
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exercicio de 2026, a fim de adequagiio a0 ano Oorcamentario, e em consondncia com os
objetivos estratégicos  vigentes, como foco em aprimorar desempenho profissional,
compreensdo do direito & previdéncia social e principalmente o papel como politica publica, a
gestdo, governanga e controle do RPPS, que va de encontro com os objetivos institucionais da
entidade.

* Incentivar a obtengéo e renovagdo de Certificagdo Institucional (CP RPPS DIRIG I, 11
¢ III, CP RPPS CODEL [ ¢ II, CP RPPS COFIS T e 1T & CP RPPS CGINV I, IT ¢ I01),
a0s membros dos diretores, conselhos € servidores, viabilizando a certificacdo
éspeciﬁca de 100% dos conselheiros e dirigentes do RPPS, estabelecida pelo Artigo
8°B, II, da Lei Federal n° 9.717/98, conforme diretrizes estabelecidas pela Secretaria

de Previdéncia (SPREV) em seus atos normativos;

qualidade da gestdo do RPPS;

*  Além dos demais objetivos listados na Justificativa do Plano.

9. RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados esperados com o Programa de Capacita¢do Previdencidria relacionam-se

a ampliacdo da capacitagio e da qualificagdo em quantidade e em qualidade, para a efetiva

as metas da Previdéncia Municipal.
Assim, eSpera-se com a proposta deste Plano:
* Desenvolvimento, capacitacdo e qualificagdo dos envolvidos na gestdo do
TAIOPREV;
* Extensdo da capacitagdo continua a todos os servidores, diretores e conselheiros do
TAIOPREV.
* Maior comprometimento dos servidores com as metas e necessidades do TAIOPREV;
® Melhoria na qualidade e eficiéncia dos servigos prestados;
CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen. 11 1, Semindrio — CEP: 89.190-000 — Tai6/SC
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* Padrdes éticos de comportamento, melhoria do clima organizacional e motivagio
pessoal;

* Transparéncia e clareza quanto as agdes de capacitagdo;

* Visdo integrada e atualizada das diversas atividades desenvolvidas.
Pretende-se atingir as seguintes metas com o Programa de Capacitagio Previdenci4ria:

* Capacitar 100% dos membros dos Conselhos de Administracio e Fiscal;

® Capacitar 100% dos servidores que atuem na 4rea de concessdo de beneficios sobre as
regras de aposentadorias e pensao por morte;

* Certificar 100% dos membros do Comité de Investimentos;

® Certificar 100% dos membros dos Conselhos de Administrativo e F iscal;

* Certificar 100% dos membros dos membros da Diretoria Executiva;

de investimentos.

10. RECURSOS FINANCEIROS

O Plano de Capacitagdo Previdenciria serd executado considerando 0S recursos
orcamentarios da “Taxa de Administracdo” prevista na LOA de 2026 (Fortalecimento
Institucional ~ Pré-Gestio RPPS, e Manutengio administrativa do TAIOPREV) ¢ quando for
necessario dispéndio financeiro, dependera da aprovagdo da Diretora Presidente, bem como

da disponibilidade Oor¢amentdria e financeira,

11. PLANO DE CAPACITACAO 2026

Cursos de capacitagio EAD

Cursos de capacitagdo, no formato EAD, que tem conteudo programatico que
contempla as atividades realizadas pelos servidores e pelos conselheiros do TAIOPREV Lista
de cursos gratuitos indicados aos servidores, dirigentes, conselheiros administrativos,
conselheiros fiscais € membros do comité de investimentos, para complementar o
aprendizado. Jor

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen. 1] 1, Semindrio — CEP: 89.190-000 — Tai6/SC
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LISTA DE CURSOS EAD

CURSO/ACAO

Acessibilidade em espagos de

LINK DO CURSO
https://www.escolavirtual. gov.br/curso/275

PUBLICO ALVO

Diretoria Executiva e

uso publico no Brasil

Servidores do
TAIOPREV

Acesso a Informacio https://www.esco]avimlal. gov.br/curso/76 Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragio e

Conselho Fiscal

Andlise ¢ Melhoria  de

https://www.escolavirtual, gov.br/curso/424 | Diretoria Executiva e

Processos

Servidores do
TAIOPREV

Aplicag¢do de Penalidades https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/3 83 | Diretoria Executiva o

nos Contratos Administrativos Servidores do

TAIOPREV

t

Arquivos Permanentes: https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/795 Diretoria Executiva e

recolhimento, processamento Servidores do

TAIOPREV

Diretoria Executiva,

técnico, preservagio e acesso

Auditoria e Controle Para https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/302

Estatais Servidores, Conselho

de Administragio e

Conselho Fiscal

Autoconhecimento e https://www.escolavirtual.gov.br/curso/765 Diretoria Executiva e

Motivaggo Servidores do

TAIOPREV

Basico em Orgamento Publico https://'www.escolavirtual gov.br/curso/115 | Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administracdo e

Conselho Fiscal

R B w = B A
Comunicagdo  Pablica e https://www.escolavn“zual.gov.br/cu1so/772 Diretoria Executiva e

Gestdo de Relacionamento Servidores do

com Cidadio TAIOPREV

Contabilidade com foco na https://www.escolavirtual.gov.br/curso/548
RP— B e g |

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 111, Seminario — CEP: 89.190-000 — Tai6/SC
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gestdo da informagao

Servidores do

TAIOPREV

contabil

Contabilidade

publica https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/480' Diretoria Executiva e

conformidade na gestdo Servidores do

TAIOPREV

Contratagdes Diretas na Nova

https://Www.escolavirtual. gov.br/curso/926 | Diretoria Executiva e

Lei de Licitages Servidores do
TAIOPREV

Diretoria Executiva,

Controles na Administragio
Publica

https://Www.escolavimlal. gov.br/curso/278

Servidores, Conselho

de Administragio e

Conselho Fiscal

Criatividade e Inovagio https://www.escolavil“rual.gov.br/curso/467 Diretoria Executiva e

Aplicada ao Servigo Publico Servidores do

TAIOPREV

«
1

Critérios do Certificado de

https://Www.escolavix“[ual.gov.br/curso/202 Diretoria Executiva,

Regularidade Previdenciaria -
CRP

Servidores, Conselho

de Administracio e

Conselho Fiscal

Demonstrativo de Informagdes https://www.escolavirtual, gov.br/curso/231 | Diretoria Executiva,
Previdencidrias e Repasses
(DIPR) e Parcelamento de
débitos  previdenciarios dos
RPPS

Demonstrativo

Servidores, Conselho
de Administracio e

Conselho Fiscal

de
Investimentos dos RPPS -
DAIR e DPIN

https://Www.escolavil“tual.gov.br/curso/225 Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragio e

Conselho Fiscal

Demonstrativo do Resultado https://www.escolavirtual.gov.br/curso/230 Diretoria Executiva,

da  Avaliagio  Atuaria] -
DRAA

Servidores, Conselho

de Administragdo ¢

Conselho Fiscal

Elaboragao ¢ Avaliagdo do https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/S 19 | Diretoria Executiva,

PPA: bases conceituais Servidores, Conselho

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 111, Seminario — CEP: 89.190-000 — Tai6/SC
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de Administragio ¢

Conselho Fiscal

Era

Digital, Planejamento https://www.escolavirtual.gov.br/curso/768 Diretoria Executiva o

Estratégico ¢ Inovagdo na Servidores do

TAIOPREV

Gestao Publica

ESocial para Orgdos Publicos
- RPPS

https://www.escolavirmal. gov.br/curso/219 | Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragio e

Conselho Fiscal

Estratégjas de produtividade:

Diretoria Executiva e

clareza, https://www.escolavirtual.gov.br/curso/444 Servidores do

proposito e priorizagio de TAIOPREV

tarefas

Etica e Servigo Publico https://Www.escolavirtual. gov.br/curso/4 Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragdo e

Conselho Fiscal

Formagio de Pregoeiros https://Www.escolavimlal.gov.br/curso/309 Diretoria Executiva e

Teoria Servidores do

TAIOPREV

Fundamentos da 1 ej Geral de

https://www.escolavirtual, gov.br/curso/603 | Diretoria Executiva e

Protegéo de Dados

Servidores do
TAIOPREV

Fundamentos de Seguranga da https://www.escolavimlal.gov.br/curso/9I6 Diretoria Executiva ¢ -

Informagdo na Transformagéo Servidores do

TAIOPREV

Digital

Gestdo da Informacio e

Diretoria Executiva 5

Documentagao - Conceitos Servidores do

TAIOPREV

https://www.escolavirtual, gov.br/curso/73

Basicos em Gestio

Documental

Gestdo de Consultas e Normas
GESCON - RPPS

https://Www.escolavix“tual.gov.br/curso/227 Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragio e

Conselho Fiscal

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 111, Seminario — CEP: 89.190-000 — Tai¢/SC
Telefone/Fax: (47) 98807-3101 — e-mail: taioprevi@taio.sc.gov.br

Pagina 10 de 16




A ESTADO DE SANTA CATARINA
y® Municipio de Taig

- wa o | INStituto de Previdéncia Social dos Servidores Puiblicos do
TAIOPREV

Municipio de Tai6 - TAIGPREV

Gestdo de Finangas Pessoais https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/ 170 | Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragdo e

Conselho Fiscal

Gestdo ‘do Conhecimento no https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/414 Diretoria Executiva,

Setor Publico Servidores, Conselho

de Administragdo e

Conselho Fiscal

do

Pl'odlltividade

Gestao Tempo https://WWW.escolavirtual.gov.br/curso/468 Diretoria Executiva e

Servidores do
TAIOPREV

Gestdo Documental https://www.escolavirtual.gov.br/curso/703 Diretoria Executiva e

Servidores do
TAIOPREV

Diretoria Executiva e

Gestdo e Fiscalizagio https://Www.escolavimlal.gov.br/curso/939

Contratos Administrativos Servidores do

TAIOPREV

Diretoria Executiva e

Gestio e preservagio https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/857

documentos digitais Servidores do

TAIOPREV

Diretoria Executiva,

Gestio Orgamentaria e curso/257

https://www.escolavirtual, gov.br/

Financeira

Servidores, Conselho

de Administra¢ido e

Conselho Fiscal

Gestdo Pessoal - Base da https://www.escolavirtual,

gov.br/curso/163 | Diretoria Executiva e

Lideranca Servidores do

TAIOPREV

Instrumentos de Planejamento:
PPA,LDO e LOA

https://www.escolavimlal.gov.br/curso/404 Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragio e

t

Conselho Fiscal

Integridade Publica — https://Www.escolavirtual.gov.br/programa/ Diretoria Exectiva,

Fundamentos 89

Servidores, Conselho

de Administracao e

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 11 1. Seminario — CEP: 89.190-000 — Taié/SC
Telefone/Fax: (47) 98807-3101 — e-mail: taio Iev(@taio.sc.gov.br
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Conselho Fiscal

Introdugio 3 Aplicagio do https://www.escolavirtual.gov.br/curso/871 Diretoria Executiva ¢

Plano de Contratagdo Anual Servidores do

TAIOPREYV

Introdugdo 3 Gestdo de https://www.escolavil“tual.gov.br/curso/679 Diretoria Executiva ¢

Processos Servidores do

TAIOPREV

Introdugdo a Lej Brasileira de https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/ 153 | Diretoria Executiva,

Prote¢do de Dados Servidores, Conselho

Pessoais de Administragio e

Conselho Fiscal

Introdugdo Praticas https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/S 59 | Diretoria Executiva e

Arquivisticas

Servidores do

TAIOPREV

Lei

de

Org¢amentarias para

Diretrizes https://www.escolavirtual.gov.br/curso/l13 Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

Municipios de Administragéo e

Conselho Fiscal

Licitagdo https://www.esco]avir[ual.gov.br/curso/373 Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragio e

Conselho Fiscal

Lideranga e Gestio de Equipes

https://www.escolaviﬁual.gov.br/curso/332 Diretoria Executiva e

Servidores do
TAIOPREV

de

Gerenciamento em Servigos

Nogdes - Basicas https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/443 Diretoria Executiva e

Servidores do

TAIOPREV

Arquivisticos

Nova Lei de Licitagdes e https://www.escolavimlal.gov.br/curso/439 Diretoria Executiva e

Servidores do
TAIOPREV

Contratos: aspectos gerais e

pontos de atengdo

Lei de

Nova Licitages: https://www.escolavimlal.gov.br/curso/855 Diretoria Executiva e

Servidores do
TAIOPREV

modalidade e selecdo de

fornecedores

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 111, Seminério — CEP: 89 1 90-000 — Tai6/SC

Telefone/Fax: (47) 98807-3101 — e-mail: taioprev@taio.sc.gov br
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Municipio de Tai6 - TAIOPREY

Lei de

Planejamento e Governanga

Nova Licitaces: https://www.escolavirtua].gov.br/curso/441 Diretoria Executiva e

Servidores do
TAIOPREV

Diretoria Executiva e

Lei de

Sang&es ao fornecedor

Nova Licitagses: https://www.escolavirtual.gov.br/programa/

113

Servidores do
TAIOPREV

Diretoria Executiva,

Ouvidoria https://www.escolavirtual, gov.br/curso/308

Servidores, Conselho

de Administra¢io e

Conselho Fiscal

Planejamento e Organizagio https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/290 Diretoria Executiva e

Pessoal no Trabalho

Servidores do
TAIOPREV

Planejamento Estratégico para https://Www.escolavil“[ual.gov.br/curso/475 Diretoria Executiva,

Organizagdes Publicas Servidores, Conselho

de Administraggo e

Conselho Fiscal

Preparacgéo de Gestores https://www.escolavirtual.gov.br/curso/200 Diretoria Executiva e

Publicos

Servidores do
TAIOPREV

Diretoria Executiva,

Prevengdo a lavagem de https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/91O

dinheiro e ao financiamento Servidores, Conselho

do terrorismo de Administracio ¢

Conselho Fiscal

Previdéncia Complementar https://WWw.escolaVirtual.gov.br/curso/206

Diretoria Executiva,

para Servidores Publicos Servidores, Conselho

de Administracio e

Conselho Fiscal

Principios de  Economia: https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/3l1 Diretoria Executiva,

Macroeconomia Servidores, Conselho

de Administrac¢io e

Conselho Fiscal

Principios de Economia:
Microeconomia

https://www.escolavirtual, gov.br/curso/107 | Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 111. Seminério — CEP: 89.190-000 — Tais/SC
Telefone/Fax: (47) 98807-3101 —e-mail: taioprev@taio.sc.gov.br
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de Administragdo e

Conselho Fiscal

Pr6 -Gestio RPPS https://Www.escolavil“[ual.gov.br/programa/

2

Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragio e

Conselho Fiscal

Programa de Certificagdo em

https://www.escolavirtual. gov.br/curso/290
Ouvidoria

Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho -

de Administragio e

Conselho Fiscal

Prote¢do de Dados Pessoais no
Setor Piblico

https://www.escolavirtual gov.br/curso/8 Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho

de Administragao e

Conselho Fiscal

Regulamentagio da e de

https://Www.escolavirtual.gov.br/curso/3 04 | Diretoria Executiva e

Acesso a Informacgdo nos Servidores do

TAIOPREV

Municipios

Seguranga da Informacdo no https://www.escolavirtual.gov.br/curso/482 Diretoria Executiva,

contexto da transformagao Servidores, Conselho .

digital de Administragéo e

Conselho Fiscal

Sistema de Controle Interno https://www.escolavimlal.gov.br/curso/312 Diretoria Executiva,

da Administragéo e Servidores, Conselho

Procuradoria Municipal de Administragio e

Conselho Fiscal

Técnicas de Auditoria Interna https://WWW.escolavirtual.gov.br/curso/244 Diretoria Executiva e

Governamental Servidores do

TAIOPREV

Tesouro Direto

https://www.escolavirtual. gov.br/programa/
78

Diretoria Executiva,

Servidores, Conselho :

de Administracio e

Conselho Fiscal

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 111, Seminério — CEP: 89.190-000 — Tai6/SC

Telefone/Fax: (47) 98807-3101 — e-mail: taioprev@taio.sc.gov.br
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Da participacio em Congressos e Eventos

Fica estabelecido COMO pré-requisito para a participacio neste tipo de evento

correlacionados a sua area de atuagdo. Apos a participagdo, o participante ters 10 (dez) dias

bara encaminhar para o e-maj] taioprev@gio.sc.gov.br, 0 certificado de participacdo

acompanhado do relatério de Sua participagdo, conforme modelo anexo, que integrarq o

observado o interesse publico apés analise financeira e or¢amentdria.

da autorizacéo.

Este plano de capacita¢do, apos aprovagdo em reunido ordingria do Conselho de

Administrag:ao, entra em vigor na data de sua publicagdo.

TAIO, SC - 29/01/2025

’16\ % A Gerern VO
INDIANARA SEMAN TAY§E ARIANE GEREMIAS
Diretora Presidente Diretora Administrativa F inanceira ’

Membros do conselho de Administracgo:

CNPJ: 05.287.617/0001-53
Rua Coronel Feddersen, 111, Seminério — CEP: 89,1 90-000 — Taié/SC

Telefone/Fax: (47) 98807-3101 — e-majl: taioprev(aztaio.sc.gov.br
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