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ATA N°09/2025 DE 25/09/2025

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO TAIOPREYV
Ata da reunido ordindria do Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Taig — TAIOPREV, realizada ao vigésimo quinto dia do més
de setembro do ano de dois mi] e vinte e cinco, as oito horas e trinta minutos, na sala de reunides do
TAIOPREV. Atendendo convocagdo, compareceram os seguintes membros Titulares do Conselho
de Administracio, Siméo Seleme Neto, Dirceu Roberto Willwock, Marcio F arias, Irinéia de Lurdes
Cardoso Baldessar, Douglas Soares, Jodo Ricardo Mees, Luciana Sumariva e dos representantes dos
suplentes Jesse Tiago Fernandes, Stephano Dean Pessog Lins, Cristiane Xavier da Silva Saraiva,
além da Diretora Presidente Indianara Seman, Diretora Administrativa e Financeira Tayse Ariane
Geremias e Assessora Juridica previdencidria Ludmila Priscila dos Santos Pirola. Aberto og
trabalhos pelo Presidente do Conselho Marcio Farias, cumprimentou todos 0s presentes e em
seguida passou a palavra para Indianara que iniciou explanando a pauta da reuniio. De acordo com
a pauta, sdo objetivos desta reunido: 1. Leitura da Ata do Comité de Investimentos 24.09.2025;
2. Anilise dos Resultados ¢ Relatério de Investimentos — agosto 2025; 3. Vagas no congresso
nacional de conselheiros — 10 4 12 de dezembro em Recife 4. Resoluciio dos ressarcimentos das
certifica¢oes. 5. Demanda Interna do Municipio sobre convocacio dos servidores quanto a sua
participaciio em eventos. 6. Apresentagio da LDO e LOA 2026. 7. Assinatura digital. 8.
Assuntos Gerais. Seguindo pelo primeiro assunto da pauta: 1. Leitura da Ata do Comité de
Investimentos 20.08.2025. Indianara faz a leitura da ata do comité de investimentos do dia
24.09.2025 sendo colocada para votagao e todas as decisdes foram aprovadas por unanimidade. 2.
Anilise dos Resultados e Relatorio de Investimentos — agosto 2025. Foi apresentada a
composi¢do da carteira de agosto de 2025 que encerrou tendo sua composi¢do dividida em Titulos
Publicos 54,24% Fundos de Renda Fixa 24,61% Ativos de Renda Fixa 14.66% Fundos de Renda
Variavel 6,21% Investimentos no Exterior 0,28% Contas Correntes 0,00%. Com um saldo de RS
83.867.413,36 (oitenta e trés milhdes oitocentos e Sessenta e sete mil quatrocentos e treye reais e
trinta ¢ seis centavos), com uma rentabilidade acima da meta atuaria). A meta para 0 més de agosto
de 2025 ficou estabelecida em 0,32% sendo (IPCA + 5,27% A.A)) e a meta alcangada foi de 0.96%
obtendo um retorno financeiro positivo no més de R$ 798.289,76 (setecentos e noventa e oito mil
duzentos e oitenta e nove reais ¢ setenta e seis centavos). A carteira encerrou o0 més em total
conlormidade com a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 ¢ com a Politica de Investimentos L0253,
Vagas no congresso nacional de conselheiros — 10 a 12 de dezembro em Recife. N reunido de
agosto ficou definido que 04 vagas seriam disponibilizadas. duas para cada consclho. Para os
representantes do conselho de administragdo ficou definido Douglas e Cristiane. Indianara comenta
que o conselho fiscal vai definir na reunizo do dia 26/09/2025. 4. Resolu¢iio dos ressarcimentos
das certificac¢des. Indianara apresentou a resolugdo elaborada conforme solicitado pelo conselho
fiscal regulamentando dos ressarcimentos. Apds leitura foi aprovado sem ressalvas. 5. Demandsy
Interna do Municipio sobre convocacao dos servidores quanto a sua participacio em eventos.
Indianara comenta que recebeu uma demanda interna do R do municipio que solicita que quando
algum servidor se ausentar de seu local de trabalho para curso ou outra atividade em representacio
do TAIOPREV o servidor dever4 ser convocado para que a justificativa do registro de ponto sej¢
feita da maneira correta. E ainda ressaltou que o municipio ndo terd dnus com horas extras e outros
ressarcimentos quanto ao tempo gasto em viagens e horas de trabalho excedentes. 6. Apresentacio
da LDO e LOA 2026. Roberta inicia falando sobre as proje¢des financeiras, considerando o indice
INPC para projecio de despesa com folha de pagamento bem como para a recejta de contribui¢io
do ente ¢ dos segurados. A proje¢do realizada pela consultoria de investimentos SMI. na projecio
de receitas dos investimentos o indice utilizado foi o [PCA. sendo este valor aproximado com o
INPC do periodo. O valor do aporte considerado para LDO e LOA Jj& ¢ o valor atualizado do
caleulo atuarial. Para os valores de recebimento de COMPREV foram utilizados a base de 2025
acrescentado da correcdo da inflagdo, visto que o TAIOPREV esta na fila de recebimento do [NSS
sem prazo definido para o recebimento. As despesas projetadas sio com base ng ano de 2025
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acrescentadas da corregiio da inflagdo e com planejamento de aquisicio de bens malerials pura
melhoria das atividades do TAIOPREV. Para as proje¢des da tolha de pagamento dos aposentados ¢
pensionistas foi utilizado 5% de aumento sobre a base de pagamento acrescido da corregio este
mesmo - percentual foi utilizado para projecdo das receitas dos servidores ativos. No caso de
precatorios sera utilizado do superavit financeiro caso tenha no decorrer ano, considerando 2
alteragdo da forma de Pagamento. 7. Assinatura digital. Indianara comenta que o TAIOPREV vaj
dar inicio ao “TAIOPREV SEM PAPEL”, pelo setor da contabilidade/compras. E nos proximos
meses sera migrado para demais setores do TAIOPREV. 8. Assuntos gerais. Nada mais havendo a
tratar lavrou-se esta ata que segue por mim assinada, Tayse Ariane Geremias ¢ demais membros do
Conselho de administragdo presentes na reunizo,
RESUMO DAS DELIBERACOES E RECOMENDACOES DO CONSELHO: |
* Aprovadas as alocagdes e decisdes de investimentos do comité de investimentos de agosto ’
2625; ?
* Aprovado LDO e LOA 2026; |
¢ Desenvolvimento das Resolugdes das a brovagoes da Reunido;
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RESOLUCAO n.° 14/2025, DE 25 DE SETEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO RESSARCIMENTO
DO PAGAMENTO DE INSCRICAO EM EXAMES DE
CERTIFICACAO PROFISSIONAL PARA CONSELHEIROS DO
TAIOPREV.

MARCIO FARIAS, Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tai¢/SC - TAIOPREV, no uso de suas
atribui¢des conferidas por Lei, disposta no Art. 157 da Lei Ordindria n® 3.625. de 19 de
dezembro de 2012 e,

CONSIDERANDO a necessidade de incentivo a capacitagdo e certificagdo profissional dos
Conselheiros do TAIOPREV, visando ao aprimoramento da governanca e da gestdo do Regime

Préprio de Previdéncia Social;

CONSIDERANDO que a obtencéo de certificagdo profissional é requisito de boas praticas
previdenciarias ¢ de conformidade legal e normativa junto aos 6rgios de controle;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar o ressarcimento de valores pagos a titulo de inscri¢do em exames de
certifica¢@o profissional reconhecidos para Conselheiros do TAIOPREV.

Art. 2° O ressarcimento serd devido ao Conselheiro que:

I - tiver realizada a inscri¢do em exame de certificag@o profissional reconhecido para a fungio
de Conselheiro de Regime Proprio de Previdéncia Social;

Il - ja possuindo certificacdo em nivel bdsico, optar por prestar exame para nivel superior
(intermedidrio ou avan¢ado), visando a progressdo de sua certificacio;

III - j& possuindo certificacdo, e esteja hd um ano do vencimento, opte por prestar o exame
novamente no mesmo nivel:

Art. 3° O valor a ser ressarcido correspondera a0 montante efetivamente pago pelo Conselheiro
atitulo de taxa de inscri¢do no exame de certificagio.

Art. 4° O pedido de ressarcimento devera ser protocolado junto ao TAIOPREV no prazo de até
30 (trinta) dias ap6s a emissédo do certificado de aprovagdo, junto dos seguintes documentos:

I- Certificado de Aprovacio;

II- Nota Fiscal emitida pela entidade em nome do Conselheiro; /

lI- Requerimento formal preenchido, conforme modelo anexo.

Telefone (47) 98807-3101 - e-mail: taioprev@taio.sc.g
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Art. 5° A despesa decorrente do ressarcimento serd custeada com recursos proprios da taxa de
administra¢do do TAIOPREV, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 6° O ressarcimento néo se estende a eventuais gastos acessorios do Conselheiro, tais como
deslocamento, hospedagem, alimentag@o ou outros custos relacionados.

Art. 7° Casos omissos serdo deliberados pelo Conselho de Administracdo do TAIOPREV.

Art. 8° Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagio.

Tai6, 25 de setembro de 2025.
a3 D Jei
MARCIO FARIAS
Presidente do Conselho de Administra¢io do TAIOPREV
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Telefone (47) 98807-3101 - e-mail: taioprev@taio.sc.oov.br




';& ESTADO DE SANTA CATARINA
Municipio de Tai4
TAIADDEy s Dstituto de Previdéncia Socia] dos Servidores Publicos do
IAIOPREV Municipio de Taié - TAIOPREV
Conselho de Administracio

Al

et W ——_ A —— S o— S ——————

ANEXO I

T —————————————

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE RESSARCIMENTO
L. Identificacio do Conselheiro

 Nome:

* Cargo/Fungio:
* Conselho a que pertence: () Administracao () Fiscal
o CPF:

e Telefone: e

e E-mail:

2. Dados do Exame de Certificaciio

aes o — - A L

* Institui¢do certificadora:
> LSRRI S Rt i)

* Nome do exame:
* Nivel de certificacdio: () Basico () Intermediario () Avancado
 Data de realizacio: //

* N°de insencio:;
R A
3. Documentos anexados
() Comprovante de inscricdo
() Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo
() Certificado de aprovac¢do no exame

4. Declaracio

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informagdes prestadas sio verdadeiras ¢ que
anexo toda a documentagéo exigida pela Resolugao n® /2025, para fins de ressarcimento
do valor pago referente a inscrigdo no exame de certifica¢do profissional.

Taio, XX de setembro de 2025

(Assinatura do Conselheiro)

6. Uso exclusivo do TAIOPREV
Recebido em: //

Responsdvel pelo recebimento:
R N RN TP (SO
Deferido: () Sim ( ) Nio

Justificativa (se indeferido): "]/
e e bR

Assinatura do responsavel:
S e, Nl

Rua Coronel Federsen, 111, Seminario — CEP: 89.190-000 - Taidé/SC
Telefone (47) 98807-3101 - e-mail: faloprev@taio.sc.gov.br
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RESOLUCAO n.° 15/2025, DE 25 DE SETEMBRO DE 2025,

DISPOE SOBRE A APROVACAO DOS INVESTIMENTOS DO

MES DE AGOSTO QUANTO A EXECUCAO E ADERENCIA DA
POLITICA DE INVESTIMENTOS 2025.

MARCIO FARIAS, Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tai¢/SC - TAIOPREV, no uso de suas
atribuigdes conferidas por Lei, disposta no Art. 157 da Lei Ordindria n° 3.625, de 19 de
dezembro de 2012 e,

Considerando a deliberacdo constante em Ata da reuniio do conselho de administra¢ao
realizada no dia 25 de setembro de 2025:

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Relatério de Gestio de Investimentos do més de AGOSTO. bem como a
execugdo e aderéncia da politica de investimentos 2025,

Art. 2°, Esta resolu¢do entrars em vigor na data de sua publicagdo.

Taio, 25 de setembro de 2025

™\ y 'S
MARCIO FARIAS :
Presidente do Conselho de Administra¢io do TAIOPREV

Rua Coronel Federsen, 111, Semindrio - CEP: 89.190-000 - Taié/SC
Telefone (47) 99281-7082 - e-mail: taioprev@tajo.sc.gov.br




RESUMO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS SETEMBRO.2025

Os recursos do TAIOPREV s3o aplicados respeitando os principios de Seguranca, legalidade, liquidez e eficiéncia. A diretoria do RPPS, assessorada pela
SMI Consultoria de Investimentos, vem buscando estratégias para que as necessidades atuariais do Instituto sejam alcancadas de acordo com os
prazos estabelecidos.

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR INSTITUICAO FINANCEIRA DISTRIBUICAC DA CARTEIRA POR SEGMENTO

Titulos Publicos 53,94%

BTG WY 12509

Itad Unibanco Asset . 7,53%

BB GestioDTvM [ 7 1044
Banco Bradesco l 3,77%

Caixa DTVM l 3,52%

Tarpon ' 2,67%

Guepardo Investimentos ' 2,13%

|
|
|

Vinci Gestéo ' 1,62%
Santander Asset | 1.20%
SPXGestio | 1549

BTG Pactual { 0,58%
Trigono Capital g 0,58%
Daycoval Asset l 0,44%
Porto Seguro g 0,29%
Butid Gestao g 0,38%
; B Titulos PUblicos 53,94% & Fundos de Renda Variavel 6,23%
e Lo B Fundos de Renda Fixa 24,97% ~ Investimentos no Exterior 0,28%
Sicredi 0,00% W Ativos de Renda Fixa 14,55% W Contas Correntes 0,03%
e
» e 4 . i
COMPARATIVO NO ANO EM 12 MESES
TAIOPREV 9,55% 11,35%
META ATUARIAL - IPCA + 5,27% A.A. 0,91% 7.71% 10,61%
CDI 1,22% 10,35% 13,30%
IMA GERAL 1,05% 10,97% 11,08%
IBOVESPA 3,40% 21,58% 10,94%
RENTABILIDADE ACUMULADA NO MEs {EM %) EVOLUCAO DO PATRIMONIO (EM RS MILHOES)
30 o — Carteira 0,89 100 - 84,96
e CDI 1,22
IMA Geral 1,05 e
~ Meta 0,91 80 . jf,-ﬂ
2,0 e
s

60 - W

1,0
40
0,0
20 -
1,0 . 0
29 Z 4 8 100 42 g6 8 93 on 28 30 dez-21 ago-22 mar-23 nov-23 jul-24 fev-25 (

SMICONSULTORIA DE INVESTIMENTOS

www.smiconsult.com. br
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OMENTARIOS

Apesar da perspectiva de perda de ritmo da economia, o ajuste do Produto Interno Bruto (PIB) americano do segundo
trimestre surpreendeu com a correcao dos dados, que identificou um aumento expressivo dos gastos das familias. No
entanto, a inflagdo continua elevada, com o indice de Precos ao Consumidor (CPI) e o indice de Precos de Despesas de
Consumo Pessoal (PCE) acumulando variagBes acima da meta, reflexo da Presséo dos pregos de habitacdo e dos efeitos
das tarifas sobre bens importados. Ainda que o governo defenda a transitoriedade do impacto tarifario, os nticleos infla-
cionarios seguem resistentes, dificultando a convergéncia a meta.

O mercado de trabalho continua apresentando desgaste nos dados. O relatério Payroll apresentou um desempenho
abaixo do esperado, acompanhado de revises negativas de meses anteriores. As empresas tém substituido contrata-

aix
¢des formais por postos temporarios e automacao, sinalizando menor disposicdo para novas admissdes. O presidente

Embora as pressdes politicas e os sinais mistos da economia promovessem volatilidade durante o més, o Comité Fe-
deral de Mercado Aberto (FOMC) do Fed reduziu a taxa de juros de forma mais cautelosa, diante da preocupacdo com a
inflacdo ainda elevada no curto Prazo e dos sinais de enfraquecimento no mercado de trabalho. Além disso, o destaque
foi a projecdo do FOMC, que sinalizou mais dois cortes até o fim deste ano.

Na esfera fiscal, setembro terminou com a ameaca de paralisacdo do governo americano, adicionando incerteza 3 situa-
¢do econdmica. O impasse no Congresso sobre a aprovacao de um orcamento tempordario poderia atrasar a divulgacao
de dados cruciais e comprometer a execucdo de politicas publicas nos préximos meses.

Na Europa, a recuperacio econdmica avanca em ritmo lento e desigual. A inflagdo se aproximou novamente da meta,
mas a fragilidade da industria, impactada pela estagnacdo da demanda e pela incerteza geopolitica, limita sua recupe-
racdo. O setor de servicos sustenta a geracdao de empregos, embora em ritmo moderado. O Banco Central Europeu
reforcou a necessidade de cautela, mantendo uma politica monetaria estavel diante do risco de novas pressées nos pre-
¢os de energia e alimentos.

A politica fiscal, por sua vez, busca preservar investimentos em infraestrutura e defesa, mas o espaco orcamentario
permanece restrito, deixando a regido exposta a choques externos. Enquanto isso, a guerra ucraniana parece estar
longe de uma resolucdo, com a OTAN derrubando drones russos em territério polonés.

Na China, estimulos renovados alimentam a esperanca de estabilidade, mas as duvidas persistem. A economia mos-
trou avangos no setor industrial e nos servicos, impulsionados por novos pedidos e maior dinamismo do turismo, além
de possiveis novos acordos comerciais que reforcam a diversificacdo das exportacdes. No entanto, o consumo interno
segue fragil, refletindo um mercado de trabalho em desaceleracdo e pressdes sobre as margens de lucro das empresas.
Ainflacdo negativa ao consumidor e o recuo NOs precos ao produtor evidenciam o desafio de gerar demanda sustentavel.
O cenario reforga as expectativas de novos cortes de juros e medidas fiscais para sustentar a meta de crescimento.

pelos Estados Unidos. Por outro lado, a relagdo diplomatica comecou a se estreitar com Donald Trump manifestando o
desejo de conversar com Lula. Ao mesmo tempo, o presidente Lula est3 recuperando sua popularidade, apos discursos
sobre a soberania nacional, ampliacdo de programas sociais e busca por justica tributaria. Contudo, o Projeto de Lei
Orcamentdria para 2026 traz metas ambiciosas de resultado primario, o que levantou davidas sobre a capacidade do
governo em conciliar gastos sociais crescentes com a rigidez do arcabouco fiscal. N

SMI CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
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No campo monetario, o Banco Central manteve a Selic em um patamar elevado, reforcando a prioridade de combate
ainflagdo. A postura dos membros do Comité de Politica Monetaria (Copom) almeja a convergéncia da inflacdo & meta,

pos a constatacdo da resiliéncia dos precos de servicos, da ancoragem lenta das expectativas inflacionérias e da ca-
pacidade produtiva acima do potencial, apesar de reconhecerem o processo de desaceleragéo da economia. O cenario
também apresenta incertezas de difici| mensuragao, como o percurso da politica fiscal doméstica e o contexto global
turbulento, marcado por tensées geopoliticas e indefini¢des a respeito das politicas nos Estados Unidos. Nesse sentido,
a autoridade monetaria Preservou sua credibilidade ao afastar as chances de cortes graduais até o momento.

Sobre 0 mercado de trabalho, a taxa de desemprego Seguiu na minima histérica e houve geracio de empregos formais
€ aumento salarial, cenario que sustenta o ritmo mais lento de desaceleracio da €economia, especialmente no segmento
de servicos. Contudo, h4 indicios de que o ritmo de crescimento do mercado de trabalho estaria desacelerando no acu-
mulado de 12 meses, reflexo da dindmica da economia, Aresiliéncia da Ocupacdo prolonga a perspectiva de ancoragem
dainflacdo & meta, mantendo o Banco Central em uma posicdo desafiadora na tentativa de calibrar a politica de juros,

SMi CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
T
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