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ATA N° 04/2025 DE 24/04/2025

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO TAIOPREV
Ata da reunido ordinaria do Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Taié — TAIOPREYV, realizada ao vigésimo quarto dia do més
de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as oito horas e trinta minutos. na sala de reunides do
TAIOPREV. Atendendo convocagdo, compareceram os seguintes membros do Conselho de
Administra¢do Titulares, Simio Seleme Neto, Dirceu Roberto Willwock, Marcio Farias. Douglas
Soares, Jodo Ricardo Mees, Irinéia de Lurdes Cardoso Baldessar, Luciana Sumariva dos
representantes dos suplentes Jesse Tiago Fernandes, Daniel Bissoli Filho e Rose Cristiane Hermes.
além da Diretora Administrativa e Financeira Tayse Ariane Geremias e da Assessora juridica
previdencidria Ludmila Priscila dos Santos Pirola. Aberto os trabalhos o Presidente Mércio
cumprimentou todos os presentes e em seguida passou a palavra para Indianara que iniciou
explanando a pauta da reunifo. De acordo com a pauta, sdo objetivos desta reunido: 1. Leitura das
Atas do Comité de Investimentos 09.04 e 23.04; 2. Analise dos Resultados ¢ Relatério de
Investimentos — marco 2025; 3. Apresentagiio plano de acio do TAIOPREV; 4. Apresentacio
do Plano de Trabalho do Conselho; 5. Curso de Certificacido profissional dos conselheiros; 6.
Autoriza¢io para a contratacio de empresa que elabora servigo de relatério de hipoteses
atuariais; 7. Altera¢io data da reuniio do més de julho; 8. Participa¢do na Expert XP. 9.
Assuntos gerais. Seguindo pelo primeiro assunto da pauta: 1. Leitura das Atas do Comité de
Investimentos 09.04 e 23.04. Indianara inicia fazendo a leitura da ata extraordindria do comité de
investimentos do dia 09.04.2025 ¢ a da Reunifio Ordinaria 23.04.2025 sendo estas colocadas para
votagdo e aprovadas sem ressalvas. 2. Analise dos Resultados e Relatério de Investimentos —
marg¢o 2025. Indianara apresentou a carteira de margo de 2025 que encetrou tendo sua composi¢o
dividida em Titulos Publicos 57,10% Fundos de Renda Fixa 20,26% Ativos de Renda Fixa 15.35%
Fundos de Renda Varidvel 6,29% Investimentos no Exterior 0,29% Fundos Multimercado 0.69%
Contas Correntes 0,01%. Com um saldo de R$ 76.300.669.58 (setenta e seis milhdes trezentos mil
seiscentos e nove reais e cinquenta e oito centavos) com uma rentabilidade acima da meta atuarial.
A meta para 0 més de margo de 2025 ficou estabelecida em 0.99% sendo (IPCA +527% A.A)ea
meta alcangada foi de 1,55% obtendo um retorno financeiro positivo no més de R$ 1.170.394.55
(um milhdo cento e setenta mil trezentos e noventa e quatro reais e cinquenta e cinco centavos). A
carteira encerrou o ano estando em enquadramento em relagdo a resolugdo 4.963/2021 e 4 Pl 2024,
3. Apresentagiio plano de acio do TAIOPREV. Indianara apresentou o plano de acdo 2025
claborado pela diretoria executiva, e que j& havia sido aprovado pelo Conselho da gestao anterior.
que contém todas as metas de trabalho dividida pelas 09 grandes areas do RPPS, sendo estas a Area
De Beneficios, Area Juridica, Area Administrativa, Area De Investimentos, Area Financeira E
Contabil, Area De Compensagdo Previdencidria, Area De Tecnologia Da Informacdo, Area
Atuarial, Area De Atendimento, Area De Arrecadacdo, apds a apresentagdo de cada meta o plano de
acdo foi colocado para discussdo, sendo que este nio teve ressalvas e foi aprovado por todos. 4.
Apresenta¢iio do plano de trabalho do conselho. Indianara apresentou o plano de trabalho do
conselho para que todos possam fazer o acompanhamento das metas a serem atingidas no decorrer
das reunides do TAIOPREV, Indianara comenta que o acompanhamento do plano de trabalho ¢ \
necessario para que seja realizado o acompanhamento das metas pré-estabelecidas para o
TAIOPREV. 5. Curso de certificacao profissional dos conselheiros, Indianara apresenta aos,_ /
conselheiros a proposta recebida pela SMI Educagdo no valor de R$ 12.900.00 para a realizagio de
capacitagdo de nivel intermediério para até 35 pessoas sendo divididas em 4 dias de 08h de curso. {
Sendo as datas definidas de 10 a 13 de junho. O conselho autoriza a contratagdo. Indianara pede f%
autorizagfio para a locagdio de um espaco considerando que o TAIOPREYV néo tem sala de auditério &
para acomodar essa quantidade de pessoas. Conselho autoriza a locagdo de um espa¢o bem como o
fornecimento de coffee break durante os dias de curso. 6. Autoriza¢do para a contratacio de Q/d
empresa que elabora servigo de relatério de hipéteses atuariais. Indianara apresenta a proposta

recebida para a Elaboragéo de Relatorio de Andlise das Hipoteses, que conforme consga no Art. 35
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da PORTARIA MTP N° 1.467, DE 02 DE JUNHO DE 2022, ¢ item obrigatorio para RPPS de
médio porte, no qual o TAIOPREV se encaixa. A proposta recebida ficou no valor de R$ 9.750.00
servigo oferecido pela LUMENS ATUARIAL considerando j& ser a empresa a qual realiza o
cdlculo atuarial do TAIOPREV e ja possui a base cadastrada no sistema. O Conselho aprova sem
ressalvas a contratagdo. 7. Alteragiio data da reunido do més de julho. Indianara comenta que ¢
necessario alterar a data da reunifio de julho, pois na semana que esta agendada acontecera a XP
Expert, o conselho altera a reunifio para 29/07/2025 as 08:30h; 8. Participacio na Expert XP.
Indianara apresenta aos conselheiros a indicagdo de Vanessa para que um membro do conselho
fiscal participe da XP EXPERT no seu lugar considerando a sua indisponibilidade, Indianara
apresenta também os custos de cada pessoa para a participagdo da expert e das diligéncias nas
instituigdes financeiras. Apos as consideragdes do conselho quanto| aos custos ¢ a area de
capacitagdo, o conselho define que apenas os membros do Comite de investimentos devam
participar da Expert e das diligencias, sendo assim ficam definidas 03 vagas. 9. Assuntos gerais.
Nos assuntos gerais Marcio comenta que Indianara ird mandar o regimento interno do conselho no
grupo de WhatsApp e o mesmo devera ser analisado pelos membros para ser discutido na proxima
reunido. Marcio comenta que sempre que um conselheiro titular ndo possa participar da reunido o
mesmo devera convocar seu suplente seguindo o modelo que Indianara ira disponibilizar no grupo
de WhatsApp. Marcio pede para Indianara abrir o calendario de reunides no ano de 2025 e
questiona aos conselheiros se pode ser mantido as datas Ja divulgadas. todos do conselho aprovam o
calendario. Marcio relembra aos conselheiros que o Jeton somente sera pago aos conselheiros
titulares que possuirem certificagio e que os novos conselheiros tem o prazo de 90 dias apos a posse
para conseguir a sua aprovagdo na certificacdo. Nada mais havendo a tratar lavrou-se esta ata que
segue por mim assinada, Tayse Ariane Geremias e demais membros do Conselho de administracdo
resentes na reunifio.

RESUMO DAS DELIBERACOES E RECOMENDACOES DO CONSELHO:

e Aprovadas as alocagdes e decisdes de investimentos do comité de investimentos de marco

2025;

¢ Aprovado Plano de ac¢do 2025;

e Aprovado Plano de Trabalho Conselho de Administragdo;

* Aprovado contrata¢do de empresa para Curso de Certifica¢do conselheiros:

e Aprovado contratagdo de empresa para elaboragdo de relatorio de hipoteses atuariais:

 Alterada a data de reunifio de julho e mantido o calendario de reuniges 2025

* Autorizado a participagdo de 03 membros do comité de investimentos na XP Experts e
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A ESTADO DE SANTA CATARINA
a Municipio de Taié
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

TAIOPREV Municipio de Tai6 - TAIOPREV

Conselho de Administracio

e —

RESOLUCAO n.° 09/2025, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

DI§POE SOBRE A APROVACAO DOS INVESTIMENTOS DO
MES DE MARCO QUANTO A EXECUCAO E ADERENCIA DA
POLITICA DE INVESTIMENTOS 2025.

MARCIO FARIAS, Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tai6/SC - TAIOPREV, no uso de suas
atribui¢des conferidas por Lei, disposta no Art. 157 da Lei Ordindria n° 3.625, de 19 de
dezembro de 2012 e,

Considerando a deliberagdo constante em Ata da reuniio do conselho de administra¢do
realizada no dia 24 de abril de 2025:

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Relatério de Gestdo de Investimentos do més de MARCGO, bem como a
execugdo e aderéncia da politica de investimentos 2025.

Art. 2°. Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicag¢do.

Taio6. 24 de abril de 2025.

-~
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10 FARIAS

Presidente do Conselho de Administracio do TAIOPREY

IESTE ATO FOI PUBLICADO NO:
Do ea 4Ra3

Em 2R/ 04 25

Tayee
Assinatura

Rua Coronel Federsen, 111, Seminario - CEP: 89.190-000 - Tai6/SC
Telefone (47) 99281-7082 - e-mail: taioprev@taio.sc.oov.br




RESUMO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTC
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Os recursos do TAI(')PREV.séo aplicados respeitando os principios de seguranca, legalidade, liquidez e ef
SMI Consultoria de Investimentos, vem buscando estratégias para que as necessidades atuariais do Inst,
prazos estabelecidos.

DISTRIBUICAO DA CARTEIRA POR INSTITUICAO FINANCEIRA
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DISTRIBUICAD

Titulos Publicos

BTG

MARCO.2025

ciéncia. A diretoria do RPPS, assessorada pela

tuto sejam alcancadas de acordo com os

DA CARTEIRA POR SEGMENTO
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Banco Bradesco

Caixa DTVM l 4,04%
BB Gestio DTVM l 4,04%
Tarpon l 2,79%
Guepardo Investimentos ' 1,95%
Santander Asset l 1,34%
Vinci Solugses I 1,04%
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. W Fundos de Renda Fixa 20,26% Fundos Multimercado 0,69%
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COMENTARIOS DO MES B MARC0.2025

No campo da inflagdo, o Indice de Precos ao Consumidor (CPI) mostrou trégua, mas o indice de Pregos de Gastos com
Consumo (PCE) assombrou o Federal Reserve (Fed). A desaceleragéo do CPl e dos nucleos de inflacdo em fevereiro trouxe

alivio ao mercado, porém o PCE, que reflete mudangas no consumo e nos Pesos de célculo, indica que havera dificulda-
des para ancorar a meta no curto prazo.

iais, as demisses

Na Zona do Euro, a economia comecou a sinalizar possivel recuperacao do setor industrial, mas o otimismo ainda é
contido. O principal fator dessa melhora advém de investimentos em defesa e infraestrutura da Alemanha em raz3o das
Preocupacoes da guerra ucraniana. Por outro lado, o setor de Servicos apresentou um alivio nos precos e na atividade,
significando uma moderagdo na pressio salarial, Esse cendrio traz félego para o Banco Central Europeu, possibilitando
mais um corte de juros. A evoluc¢do dos precos segue em linha com as projecSes da autoridade monetéria, mas a incer-
teza comercial, derivada das tarifas de Trump, ameaca a trajetdria inflacionaria,

Na China, o processo de desinflacdo acelerada continua sendo um alerta de fragilidade econémica. O resultado de-
flacionario, que nao era observado desde janeiro de 2024, voltou a ocorrer e destaca as dificuldades persistentes para
estimular a demanda interna. O governo chinés planeja direcionar seus esforcos para implementar mais uma medida
de estimulo visando o consumo de sua populacdo. O plano almeja fornecer incentivos fiscais e subsidios sociais, com
foco no aumento da renda das familias. Pelo lado da oferta, a producdo industrial surpreendeu positivamente, com
maior demanda externa e empresas otimistas no curto prazo, mas ainda cautelosas diante das incertezas relacionadas
as politicas tarifarias dos Estados Unidos.

No Brasil, o ambito fiscal se concentrou na aprovacdo do Or
individuos que ganham até R$ 5 mil. A projecao otimista do
dados das contas publicas evidenciam resultados positivos, mas

periodo do ano anterior, no qual houve gastos com pagamentos antecipa

de renda.




COMENTARIOS DO MES

- MARCO0.2025

A falta de sintonia entre as politicas eleva a percepcdo de ins
A maior probabilidade de a inflagdo permanecer mais alta do

ciclo de elevagdo dos juros ndo estaria encerrado, mas que, n
magnitude,

tabilidade no pafs, causando uma assimetria de riscos.
que esperado foi a justificativa para a indicacdo de que o
a préxima reuniso, ocorreria uma alta de juros em menor

No entanto, identifica-se um desconforto da populagdo com a situacao econémida em razdo da inflacdo e dos juros
elevados. Apesar do PIB ter crescido em 2024, desde o ultimo trimestre do ano, houve indicios de uma desaceleracdo
gradual tanto pela ética da oferta quanto da demanda. Em 2025, os indicadores de atividade ja sugerem uma narra-
tiva menos favorével para a continuidade do crescimento robusto. Em contrapartida, o mercado de trabalho resiste,

garantindo renda e pressio sobre os precos. Adicionalmente, o setor do agronegdcio se direciona para uma perspectiva
positiva no primeiro trimestre.

/ SMI CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
/\Q www.smiconsult corn.br



A ESTADO DE SANTA CATARINA
y o Municipio de Taig
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