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1. APRESENTACAO

O presente relatorio de governanca corporativa/gestao reune as acdes desenvolvidas
durante o0 ano 2024, demonstranto o compromisso da Gestdo do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Tai6/SC — TAIOPREYV (Diretoria Executiva
e Conselhos) com eficiéncia da gestdo previdenciéria.

Para isso, apresenta uma sintese da estrutura administrativa (diretoria executiva,
conselhos e suas atuac@es), segurados, gestdo atuarial, gestdo de investimentos, atividades
institucionais, gerenciamento de licitagdes e contratos efetuados no exercicio, controle
interno, acdes de transparéncia e comunicagdo com os segurados e a sociedade, atividades
educacionais, e atividades integrativas com os servidores do Instituto, aposentados e
pensionistas e prémios conquistados em 2023.

Dessa forma, publicamos este instrumento como forma de prestagéo de contas aos

segurados e a sociedade, reforcando assim nosso compromisso com a transparéncia.

2. INTRODUCAO

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tai6/SC
(TAIOPREV) foi criado em 06 de abril de 2002, pela Lei Municipal n.° 2.861 (reorganizado
atualmente pela Lei Municipal n°® 3.625/2012), para ser o 0rgdo gestor de um sistema
autossustentavel de Regime Proprio de Previdéncia a que sdo vinculados obrigatoriamente
0s ocupantes de cargo de provimento efetivo, integrantes dos Poderes Executivo e
Legislativo, coloca a disposicdo o presente Relatdrio de Gestdo, relativo ao conjunto de
acOes realizadas no exercicio de 2024.

Seus recursos (constituidos pela contribuicdo do ente publico do legislativo e
executivoe dos segurados ativos e parcela dos inativos, pelos rendimentos das aplicacdes e
pelo aporte) s6 podem ser utilizados para pagamento de beneficios previdenciarios, sendo
proibida a sua utilizacdo para qualquer outro fim, inclusive para custear a¢des de assisténcia
social e salde, com excecdo do valor destinado a taxa de administracéo (equivalente a 2,3%
da remuneracao bruta de todos os servidores ativos, aposentados e pensionistas), utilizada
para manutencéo das atividades do Instituto.

As disponibilidades financeiras vinculadas ao TAIOPREV estédo aplicadas no
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mercadofinanceiro e de capitais brasileiro, em conformidade com as normas estabelecidas
pelo Conselho Monetario Nacional — CMN, na Resolugdo n° 4.963, de 25 de novembro de
2021 e Ministério da Previdéncia, na Portaria n® 1.467 de 02 de junho de 2022.

3. IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DO TAIOPREV

3.1 MISSAO

Garantir e reconhecer ao servidor municipal efetivo e seus familiares, concessao de

direito em conformidade com a Lei Municipal n°® 3.625/2012.
3.2 VISAO

Ser um Instituto com referencial no equilibrio previdenciario, reconhecido por ter
uma gestdo transparente, humana e participativa com tecnologia atualizada para dar
melhores condi¢bes e informacBGes aos segurados, seus familiares e os servidores do
TAIOPREV.

3.3 VALORES

Cumprir  os principios: Legalidade, Etica, Moralidade, Organizacéo,

Responsabilidade, Transparéncia, Qualidade, Humanizacéo.

4. DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

O TAIOPREYV estd organizado com base em normas gerais de contabilidade e
atuéria, de modo a garantir seu equilibrio financeiro e atuarial. Submete-se a orientacéo,
supervisdo, controle e fiscalizacdo do Tribunal de Contas do Estado, Ministério da
Previdéncia Social- MPS e demais 6rgaos de controle externo e interno.

E administrado por servidores do quadro efetivo da Prefeitura Municipal e do
Instituto que compde a Diretoria Executiva, sendo a Diretora Presidente cedida

integralmente da Prefeitura e nomeada no cargo em comissao e a Diretora Administrativo
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Financeiro afastada do cargo efetivo de Técnico Administrativo Previdenciario e nomeada
no cargo em comissdo. Além disso, a Diretoria conta com o apoio do Conselho
Administrativo, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos, cujos atos séo
regulamentados por legislacdo municipal especifica, em consonancia com as diretrizes
nacionais.

Além dos 6rgaos de gestdo, o TAIOPREYV possui duas servidoras de cargo efetivo:
Contadora Prevideciaria e Técnico Administrativo Previdenciario e uma servidora de cargo
em comissdo: Assessora Juridica Previdenciéria.

Vejamos abaixo o organograma do TAIOPREV:

Conselho de Administracéao
7 membros titulares e 7 suplentes

Conselho Fiscal Comité de Investimentos
5 membros titulares e 5 suplentes 4 membros

Diretoria Executiva
Diretor Presidente e Diretor Administrativo Financeiro

Técnico Administrativo

Contador Previdenciario  —— Previdenciario

Assessor Juridico
Previdenciario

4.1 DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva do TAIOPREV tem sua previso legal na Lei Municipal n.
3.625 de 19 de dezembro de 2012, e é composta por 1 (um) Diretor Presidente e por 1 (um)
Diretor Administrativo Financeiro, que sao responsaveis pela operacionaliza¢do da gestao e
direcdo do RPPS. Tem a sua atuacdo pautada na legislacéo geral, local, nas delibera¢des do
Conselho de Administracio e no Plano de Acdo Anual. Os dirigentes do TAIOPREV
atendem os requisitos minimos estabelecidos no art. 8° B, da Lein®9.717, de 27 de novembro
de 1998, alterada pela Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019:

“Art. 8° — B: Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia
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social deverdo atender aos seguintes requisitos minimos: | — ndo ter sofrido
condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situacGes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n°
64, de 18 de maio de 1990, observados 0s critérios e prazos previstos na referida
Lei Complementar; Il — possuir certificacdo e habilitacdo comprovadas, nos
termos definidos em parametros gerais; 111 — possuir comprovada experiéncia no
exercicio de atividade nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria; IV — ter formac&o superior. Paragrafo Unico:
Os requisitos a que se referem os incisos | e Il do caput deste artigo aplicam-se
aos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos da
unidade gestora do regime proprio de previdéncia social.”

A alteracdo na legislacdo eleva os niveis de governanca, em virtude de um quadro

técnico, com as devidas certificacGes, atendendo aos critérios discriminados na lei. Uma

legislagdo qualificativa, assegurando a pratica de boa gestdo, responsabilidade, de

governanca e de controle interno. A Diretoria Executiva do TAIOPREV, para o mandato

2021- 2024, é assim composta:

Diretora Presidente: Indianara Seman

Servidora efetiva municipal cedida para dedicacdo expliva ao RPPS
Bacharel em Direito pela UNIDAVI — Advogada
Pds graduada em Controle de Gestao Pablica Municipal pela UFSC

Pds graduada em Desenvolvimento Regional Sustentavel pela UNIDAVI

Profissional certificada pelo Instituto Totum: CP RPPS DIRIG | e CP RPPS CGINV |
Experiéncia Profissional: Exerceu a funcdo de Diretora Presidente desde 10/05/2018, e de
Diretora Administrativa Financeira no periodo de 23/02/2016 a 06/04/2017.

Diretora Administrativa Financeira: Tayse Ariane Geremias

Servidora Efetiva do TAIOPREV no cargo de Técnico Administrativo Previdenciario
Bacharel em Administracdo pela UNIASSELVI
Tecndloga em logistica - Uniasselvi

Pds graduada em Administracao Estratégica

MBA gestdo empresarial
Profissional certificada pela ANBIMA: CPA 10
Profissional certificada pelo Instituto Totum: CP RPPS DIRIG | e CP RPPS CGINV |

Experiéncia Profissional: Exerce a funcdo de Diretora Administrativa Financeira desde

01/03/2020.
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Dirigentes - 1 Dirigente Maximo e 1 Membro(s) da Diretoria Atendimento aos requisitos:

F 3 Certificaga

Nome CPF Responsabilidade Data de Nomeagao B B ~ B
criminais Profissional Superior Profissional

INDIANARA SEMAN 048.731.059-43  Dirigente Maximo 25/05/2023 < L L] (]
TAYSE ARIANE GEREMIAS 094.717.429-00 Membro da Diretoria 13/05/2024 L] L] L] (]

Quadrol: Print do CADPREV em 14.02.2025

4.2 ORGAOS COLEGIADOS

4.2.1 Conselho de Administracéo

O Conselho de Administracdo é o 6rgdo de deliberacdo colegiada e orientacédo
superior do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Tai6
(SC) - TAIOPREV, competindo-lhe fixar as politicas, as normas e as diretrizes gerais de
administragao.

O Conselho de Administracdo sera composto de 07 (sete) membros titulares e
respectivos suplentes, observado o disposto no § 1°, deste artigo, da seguinte forma:

o |-03 (trés) membros efetivos e respectivos suplentes, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo do Municipio, todos demissiveis "ad nutum";

o IlI-01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelo Chefe do Poder
Legislativo do Municipio, todos demissiveis "ad nutum™;

o Il - 02 (dois) membros efetivos e respectivos suplentes, indicados pelos servidores
ativos do Poder Executivo e do Poder Legislativo, escolhidos entre seus servidores
titulares de cargo efetivo;

o IV - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelos servidores
inativos e pelos pensionistas do Poder Executivo ou do Poder Legislativo.

A atual composi¢do do Conselho de Administragdo foi nomeada pelo Prefeito
Municipal através do Decreto n° 7.421 de 07 de junho de 2021, e alterada pelo Decreto n°

8.304 de 25 de maio de 2023 e conta com 0s seguintes membros:

Membros Representantes do Poder Executivo:

Elves Johny Schreiber e Cristiana Sandri de Souza
Daniele Leitzke da Silva e Maura Alves de Melo
Simdo Seleme Neto e Jodo Ricardo Mees

Membros Representantes do Poder Legislativo
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Wanderlei Salvador e Silvio Bonin Junior

Membros Representantes dos Servidores Ativos

Dirceu Roberto Willwock e Irinéia de Lurdes Cardoso Baldessar
Marcio Farias e Tatiane Goncalves Herrera

Membros Representantes dos Servidores Inativos e Pensionistas

Sara Guiomar Bronneman e Wera Lucia Pacher Schmitz
Segue abaixo imagem com informac6es do CADPREV onde constam os

requisitos exigidos em lei dos conselheiros de administracéo:

Conselho Deliberativo - 14 Membro(s) Titular(es) Atendimento aos requisitos:
. tes perié I Certificagi
Nome CPF Data de Nomeagio o o ) o
Criminais Profissional Superior Profissional

CRISTIANA SANDRI DE SOUZA 029.862.619-57 01/04/2021 o @ o o
DANIELE LEITZKE DA SILVA 037.170.029-96 01/0412021 o <

DIRCEU ROBERTO WILLWOCK 732.706.109-63 01/0412021 o < N o
ELVES JOHNY SCHREIBER 824.726.379-34 01/0412021 o < o o
IRINEIA DE LURDES CARDOSO BALDESSAR 042.039.569-51 28/11/2022 o L] o ]
JOAO RICARDC MEES 848.601.549-91 01/04/2021 o L] L] ]
MARCIO FARIAS 036.498.209-86 01/04/2021 o @ o ]
MAURA ALVES DE MELO 041.278.839-01 01/04/2021 o @ o -]
SARA GUIOMAR BRONNEMAN 558.926.479-00 01/04/2021 @ < < °
SILVIO BONIN JUNIOR 041.473.849-78 01/04/2021 @ < < °
SIMAO SELEME NETO 454.727.428-00 01/04/2021 o L] L o
TATIANE GONCALVEZ HERRERA 021.622.839-56 01/04/2021 o @ o L]
WANDERLEI SALVADOR 494.393.169-34 01/0412021 o < N ®
WERA LUCIA PACHER SCHMITZ 593.703.279-91 01/0412021 o < N o

Segundo a Lei n° 3.625/2012 as reunides do conselho de administracdo deverédo
contar com a presenga de no minimo 5 membros titulares e as decisdes sdo tomadas por
maioria simples.

O relatdrio de atividades do Conselho de administracdo do ano 2024 encontra-se

publicado no site do TAIOPREV podera ser acessado no link: https:/taioprev.sc.gov.br/1-

2-4-membros-calendario-de-reunioes/

4.2.2 Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € o orgao de fiscalizacdo da gestdo e do controle interno do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Taié (SC) -
TAIOPREV.

Dentre as suas fungdes estdo: examinar os balancetes mensais e as contas, emitindo
parecer a respeito; pronunciar-se sobre as despesas extraordinarias autorizadas pelo
Conselho de Administracdo e acompanhar as aplicacdes financeiras da Carteira de
Investimentos do TAIOPREV.

O Conselho Fiscal sera composto por 05 (cinco) membros efetivos e respectivos

suplentes, observado o disposto no § 1°, deste artigo, escolhidos da seguinte forma:
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I - 02 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo, todos demissiveis "ad nutum";
I1-01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelo Chefe do Poder Legislativo
do Municipio, todos demissiveis "ad nutum®;
I11 - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelos servidores ativos do
Poder Executivo e do Poder Legislativo, escolhidos entre seus servidores titulares de cargo
efetivo;
IV - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelos servidores inativos e
pensionistas do Poder Executivo ou do Poder Legislativo, segurados do RPPS TAIO.

A atual composicdo do Conselho Fiscal foi nomeada pelo Prefeito Municipal através
do Decreto n°® 7.421 de 07 de junho de 2021, alterada pelo Decreto n° 8.304 de 25 de maio
de 2023 e pelo Decreto n° 8.737 de 19 de junho de 2024 e conta com 0s seguintes membros:

Membros Representantes do Poder Executivo

Vanessa Manchein e Susana Lago
Camila Hadlich Montagna Michels e Juliana da Silva

Membros Representantes do Poder Legislativo

Marcos Oliveira Padilha e Jonas Henrique Luz
Membros Representantes dos Servidores Ativos
Aderbal Deeke e Marilene Witkowski

Membros Representantes dos Servidores Inativos e Pensionistas

Rita de Cassia Tomazoni e Eliana Peron Zanluca
Segue abaixo imagem com informacgdes do CADPREV onde constam 0s requisitos

exigidos em lei dos conselheiros fiscais:

Conselho Fiscal - 10 Membro(s) Titular(es) Atendimento aos requisitos:
. Antecedentes Experiéncia Formagio Certificagdo
Nome CPF Data de Nomeagio L o - B
Criminais Profissional Superior Profissional
ADERBAL DEEKE 895.797.479-20 01/04/2021 o L] o (]
CAMILA HADLICH MONTAGNA MICHELS 083.147.629-03 28/11/2022 o (] ] []
ELIANA PERON ZANLUCA 785.658.209-04 25/06/2023 o (] o []
JULIANA DA SILVA 036.663.979-05 28/11/2022 L] 9 L] (]
JONAS HENRIQUE LUZ 059.466.159-55 19/06/2024 o L @ (]
MARCOS OLIVEIRA PADILHA 055.370.529-62 01/04/2021 o (] o []
MARILENE WITKOWSKI 897.888.009-63 01/04/2021 L L] L] (]
RITA DE CASSIA TOMAZONI 593.697.449-91 01/04/2021 o L] L] (]
SUSANA LAGO 004.838.860-25 01/04/2021 o (] o []
VANESSA MANCHEIN 074.908.149-01 01/01/2021 o L @ (]

O relatério de atividades do Conselho Fiscal do ano 2024 encontra-se publicado no

site do TAIOPREV podera ser acessado no link: https://taioprev.sc.gov.br/1-4-4-membros-

calendarios-de-reunioes/
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4.2.3 Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos é o6rgao de assessoramento do Conselho de
Administracdo, na formulacdo e no acompanhamento da Politica e Diretrizes Gerais de
Investimentos do TAIOPREV.

O Comité de Investimentos é composto por 04 (quatro) membros, sendo:

| - 01 (um) membro indicado pelo Conselho de Administragéo;

I1 - 01 (um) membro indicado pelo Conselho Fiscal;

[11 - O Diretor Presidente e o Diretor Administrativo Financeiro.

O mandato dos membros do Comité de Investimentos encerrard com o término do
mandato dos Conselheiros e Diretores que o integram.

A atual composicdo do Comité de Investimentos foi nomeada pelo Prefeito
Municipal através do Decreto n° 8.304 de 25 de maio de 2023, com alteracdo pelo Decreto
n°® 8.563 de 09 de janeiro de 2024, conta com 0s seguintes membros.

Indianara Seman — Gestor de Recursos e Membro do Comité de Investimentos

Tayse Ariane Geremias — Presidente do Comité de Investimentos

Vanessa Manchein — Membro representante do Conselho Fiscal

Irinéia de Lurdes Cardoso Baldessar — Membro representante do Conselho de
Administracédo

Segue abaixo imagem com informacdes do CADPREYV onde constam 0s requisitos

exigidos em lei dos membros do comité de investimentos:

Comité de Investimentos - 4 Membro(s) Titular(es) Atendimento aos requisitos:

Certificagd

Nome CPF Data de Nomeagio T o - -
Criminais Profissional Superior Profissional

INDIANARA SEMAN 048.731.059-43 18/06/2018 L] L] L] L]
IRINEIA DE LURDES CARDOSO BALDESSAR 042.039.569-51 09/01/2024 ] (] o L]
TAYSE ARIANE GEREMIAS 094.717 429-00 07/06/2021 L] (] L] L]
VANESSA MANCHEIN 074.908.149-01 07/06/2021 L] ] o L]

O relatério de atividades do Comité de Investimentos do ano 2024 encontra-se

publicado no site do TAIOPREV podera ser acessado no link: https:/taioprev.sc.gov.br/1-

3-4-membros-calendario-de-reunioes/

5. ORGAOS DE FISCALIZACAO DO TAIOPREV

A gestdo previdenciaria do TAIOPREV esta subordinada aos seguintes 6rgaos

fiscalizadores:

Rua Coronel Federsen, 111, Seminario — CEP: 89.190-000 - Tai6/SC
Telefone (47) 99281-7082 - e-mail: taioprev@taio.sc.gov.br

Pagina 9 de 38


mailto:taioprev@taio.sc.gov.br
https://taioprev.sc.gov.br/1-3-4-membros-calendario-de-reunioes/
https://taioprev.sc.gov.br/1-3-4-membros-calendario-de-reunioes/

A ESTADO DE SANTA CATARINA
de Municipio de Tai6
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

TAIOPREV Municipio de Tai6 - TAIOPREV

I. Conselhos;

I1. Controle Interno;

I11. Camara de Vereadores

IV. Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

V. Secretaria de Previdéncia Social.

5.1 REGULARIDADE FISCAL

O TAIOPREYV cumpriu em 2024 com a regularidade fiscal, no qual todas as certiddes
fiscais em 31/12/2024 do exercicio encontravam-se quites, sem pendéncias ou débitos. S&o
elas:

| - Certiddo Negativa de Tributos Federais;

Il - Certiddo de Regularidade de FGTS;

I11- Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;

IV- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

V- Certificado de Regularidade Previdenciaria.
Todas as certiddes acima estdo publicadas no site do TAIOPREV, podendo ser acessadas

através do link: https://taioprev.sc.gov.br/certidoes-neqgativas/

6. SEGURADOS

S30 segurados do TAIOPREYV todos os servidores admitidos através de concurso
publico sob o regime estatutario que trabalham na Prefeitura Municipal de Taid, na Camara
Municipal de vereadores e no TAIOPREV.

Nos graficos abaixo apresentamos os segurados do TAIOPREV com data-base em 31
de dezembro de 2024. No primeiro grafico com os aposentados e pensionistas separados e

no segundo grafico a soma deles.
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Segurados TAIOPREV
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200
100
0
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W Ativos Inativos e Pensionistas

7. BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

No ano 2024 foram concedidas 14 aposentadorias, 4 pensdes por morte, 6 beneficios
foram cessados e 1 beneficio revertido. Todos os beneficios foram analisados pela Técnica
Previdenciaria, Departamento Juridico e Diretora Presidente. Todas as portarias publicadas
no site do TAIOPREV (https:/taioprev.sc.gov.br/portarias-municipais/) e no diario oficial

dos Municipios.
O Controle Interno, apds analise dos processos previdenciarios, emitiu parecer sobre
a conformidade dos beneficios. Esse procedimento teve, como principal objetivo, a
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verificacdo da conformidade dos processos de concessdo de aposentadorias e pensdes no

TAIOPREV.

Foram examinadas as observancias a legislacdo vigente, no que tange ao

preenchimento dos requisitos exigidos para concessao dos beneficios e a observancia dos

prazos legais estabelecidos.
DEMONSTRATIVO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS TAIOPREV

Portaria
01.2024
02.2024
03.2024

15.2025
16.2025
17.2024
26.2024
31.2024
32.2024

34.2024
48.2024
49.2024
56.2024

58.2024
61.2024
63.2024

67.2024
75.2024

76.2024

77.2024
78.2024

81.2024

Nome do Beneficiario

Eleolita Schweitzer Cordeiro

Asinir Spredemann

Laudemir Régis da Silva

lara Terezinha dos Anjos Vaz

Lizete Milach Mayer

Doraci Régis da Silva
Raimundi
Adilson Forster

Roland Festewig
Valdemar Back

Maria Festewig
Marta Leoni Fregulia
Francisco Antonio Torres

Orlandino da Silva

Liberaci Oliveira Ribeiro
Marcia Knabben

Enazir Dalagnelo

Auxiliadora Rodrigues

Ivone Peron Giovanella

lara Terezinha dos Anjos Vaz

Ildo Jensen

Vanete Aparecida Bertoli

Luiz Carlos da Silva

ANO 2024

Beneficio
Pensdo Por Morte
Pensédo por Morte

Aposentadoria por Tempo de
Contribuicédo
Aposentadoria por Incapacidade
Permanente
Aposentadoria Especial de
Professor
Aposentadoria por Incapacidade
Permanente
Aposentadoria por Tempo de
Contribuicédo
Aposentadoria por Incapacidade
Permanente
Aposentadoria por Tempo de
Contribuicédo
Pensédo por Morte

Aposentadoria por Idade
Pensdo por Morte

Aposentadoria por Tempo de
Contribuicéo
Pensédo por Morte

Aposentadoria por Idade

Aposentadoria Especial de
Professor
Pensé&o por Morte

Aposentadoria por Tempo de
Contribuicéo
Aposentadoria por Incapacidade
Permanente
Pens&o por Morte

Aposentadoria por Incapacidade
Permanente
Aposentadoria por Tempo de
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Acéo
Cessagéo
Concessao

Concessao
Concesséo
Concessao
Reversao
Concessao
Cessagéo
Concessao

Concessao
Cessagdo
Concessao

Concessao

Cessagéo
Concessao

Concessao

Cessagdo

Concessao
Cessagdo

Concessao

Concessao

Concessao
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Contribuicédo

86.2024 Irene de Souza Girardi Aposentadoria po Tempo de Concesséo
Contribuicédo

89.2024 Cristiane Aparecida Buzzi Aposentadoria por Incapacidade Concessdo
Jordéo Permanente

93.2024 Leonice Borge Rodrigues Aposentadoria por Idade Concesséo

Beneficios 2024
16
14
14
12

10

6
6
4
. :
0 [
Cessagdo Concessdo de Pensdo Concessdo de Reversao
Aposentadoria

>

N

8. GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

A folha de pagamento dos inativos e pensionistas do TAIOPREV contou no més de
dezembro de 2024 com 222 beneficiarios (182 Inativos e 40 Pensionistas):
Vejamos abaixo os valores més a més dos gastos com a folha de pagamento dos

aposentados e pensionistas:

Descricéo Més Valor
Folha de Pagamento Janeiro 559.691,75
Folha de Pagamento Fevereiro 559.626,65
Folha de Pagamento Margo 565.043,44
Folha de Pagamento Abril 570.350,40
Folha de Pagamento Maio 569.852,01
Folha de Pagamento Junho 567.107,40
Folha de Pagamento Julho 568.902,75
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Folha de Pagamento Agosto 566.219,05

Folha de Pagamento Setembro 568.482,45

Folha de Pagamento Outubro 570.211,81

Folha de Pagamento Novembro 573.730,45

Folha de Pagamento Dezembro 1.138.000,38
TOTAL 7.377.218,54

9. PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio do TAIOPREV foi estabelecido pela Lei Complementar n°
241/2020, definindo a aliquota de contribuicdo para 14% da remuneracdo mensal dos
servidores ativos, 14% dos proventos dos aposentados e pensionistas que excederem ao
limite méximo do RGPS e 14% de contribuicdo patronal.

A fim de garantir a sustentabilidade do sistema e o equilibrio financeiro-atuarial
exigido pela Constituicdo Federal, foi instituido por meio da Lei Municipal n® 4.404/2024,
o0 Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial.

Para 0 ano 2024, ficou estabelecido em lei os valores abaixo descritos:

APORTE 2024 |PREFEITURA 97,9% |CAMARA 2,1% |TOTAL MES
3.346.847,59 3.276.563,79 70.283,80

Janeiro 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Fevereiro 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Margo 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Abril 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Maio 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Junho 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Julho 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Agosto 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Setembro 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Outubro 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Novembro 273.046,98 5.856,98 278.903,97
Dezembro 273.046,98 5.856,98 278.903,97

3.346.847,59
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10. CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

As contribui¢des previdenciarias (patronal e servidor) foram repassadas ao
TAIOPREV de forma regular, com registro de inadimpléncia em casos pontuais, e apos
notificacdo, as contribui¢Ges foram normalizadas

Os aportes mensais destinados a amortizacéo do déficit atuarial, conforme plano de
amortizacdo instituido pela Lei Municipal n® 4.404/2024, foram repassados dentro do prazo.

Conforme constatado nos Balancetes da Receita, as contribui¢des previdenciérias dos
segurados e as patronais estdo devidamente classificadas e rubricadas contabilmente de
formaindividualizada e separadas por servidor civil ativo, servidor civil inativo e pensionista
e servidores cedidos e licenciados e classificados por entidade, sendo estas a Prefeitura
Municipal, Camara Municipal e TAIOPREV.

11. GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Apresentamos abaixo o comparativo da Receita orgada com a arrecadada:

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAQ (PLANO PREVIDENCIARIO)

- RECEITAS REALIZADAS
. - FPREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RFPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) Ate Anual

@ ®)

RECEITAS CORRENTES (T)
Peceita de Contribuigdes dos Segurados
Ative
Inaivo
Pensiomsta

3.615.835.10
3.601 839 80
151001
1248429
Peceita de Contribuigdes Patronsis 177598630
Ative
Inaivo
Pensiomsta
Recein Pamimonial
Receitss Imobiliirias
Receitas de Valores Mobilisrios
Ourras Receitas Pamimonisis
Receits de Servigos
Outras Receits Correntes
Compensagio Financeira entre os Regimes
Receit de Aportes Peribdicos para Amortizac3o de Déficit Amerial do RPPS (I ¢
Demais Receitas Comentes
RECEITAS DE CAPITAL (TI)
Alienagio de Bens, Direitos e Ativos

Oumras Receitas de Capital X
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAFITALIZACAO V) = @+ I - IT) 9.361.007,55| 2.130.602,43
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Em seguida apresentamos o Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
dos exercicios 2023 e 2024.

Cadigo Especificacao Elemento Cat. Elemento Cat.
Econdmica Econdmica

300000000000000000 | Despesas correntes 7.333.147,61 8.498.451,90
310000000000000000 | Pessoal e encargos sociais 7.046.835,67 8.178.910,23
319000000000000000 | Aplicagdes diretas 7.015.317,41 8.142.430,28
319100000000000000 | Aplicagbes diretas decorrentes de 31.518,26 36.479,95

opereracdes entre 6rgdos
332000000000000000 | Tranferéncias a unido 3.871,00 4.636,18
339000000000000000 | Aplicacdes diretas 282.440,94 314.905,49
449000000000000000 | Aplicacoes diretas 749,00
449052000000000000 Equipamentos e material

permanente

Total 7.333.147,61 | Total 8.499.200,90

O TAIOPREYV encerrou 0 ano 2024 com o resultado patrimonial de R$ -812.986,27

e com resultado orgcamentério de R$ 4.898.194,61.

Inscritos em restos a pagar ficaram 0s seguintes registros:
Consignado Caixa competéncia 12/2024: R$ 21.977,98
Consignado Bradesco competéncia 12/2024: R$ 2.429,88

DS: R$ 1.080,00
Lumens: R$ 8.786,62
CDL: R$ 214,95
Vale-feira: R$ 130,75
Dataprev: R$ 300,00

Em recurso ficaram os seguintes valores:

Recursos de aporte

Recursos de Taxa de ADM

TOTAL

Recursos de beneficios previdenciarios

42.661.870,89

30.301.609.,51

494.146,28

73.457.626,68

Todas essas informagdes encontram-se de forma detalhada publicada no site do

TAIOPREV, no link: https://taioprev.sc.gov.br/demonstrativos-contabeis/

12. GESTAO ATUARIAL
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O relatorio de Avaliagdo Atuarial utilizou a base de dados da data de 31/07/2024, e
nessa data TAIOPREV possuia a época um contingente de 776 segurados e beneficiarios,
distribuidos entre ativos, aposentados e pensionistas.

Ademais, o Fundo em Capitalizacdo do TAIOPREV possuia como 0 somatério dos
ativos garantidores dos compromissos destinados a cobertura dos beneficios previdenciarios
assegurados pelo plano de beneficios um montante de R$ 72.963.486,81.

Com o advento da Emenda Constitucional n® 103/2019, sdo assegurados pelo referido
RPPS os beneficios de aposentadoria por tempo de contribuicdo, idade e compulsoria,
aposentadoria por invalidez e pensao por morte.

Assim, considerados os beneficios garantidos, as metodologias de célculo, entre
outras variaveis, a avaliacao atuarial com data focal de 31/12/2024, apurou um superavit
atuarial para o Fundo em Capitalizacdo no valor de R$ 14.164.407,92.

Desse modo, em virtude de ter sido apurado um resultado de superavit atuarial
decorrente da existéncia do plano de amortizacdo e considerando a adequacao deste as regras
impostas pelo MPS, ndo ha a necessidade de que o plano de amortizacdo implementado em
lei seja alterado, mantidas as aliquotas de custeio normal de 14,00% para o Ente Publico e
14,00% para os segurados e beneficiarios, conforme ordenamento juridico.

Em sequéncia, por meio dos fluxos atuariais, os quais efetuam uma estimativa de
recebimento de contribuicdes e pagamentos de beneficios — observadas as hipoteses atuariais
e a populacdo atual de segurados e beneficiarios do RPPS (massa fechada) — foram

projetados os seguintes resultados em valor presente atuarial, na data focal de 31/12/2024:

Receita Despesa
Fundo em Capitalizagdo Fundo em Capitalizacdo

2025 RS 10.732.065,84 RS 7.376.683,11
2026 RS 10.782.084,23 RS 7.623.347,64
2027 RS 10.856.093,56 RS 7.414.802,81

Reitera-se que 0s nimeros apresentados estdo em valor presente atuarial, focados em
31/12/2024 e consideram as probabilidades diversas, conforme as hipdteses atuariais
adotadas.

Destaca-se ainda que, tendo em vista as determinagdes da Portaria n® 1.467/2022, tais
projecdes consideram todas as receitas e despesas do RPPS, estimadas atuarialmente,

inclusive o custeio administrativo.
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Como o custeio administrativo é avaliado em regime de reparticdo simples, as
receitas e despesas administrativas sdo demonstradas apenas no primeiro ano do fluxo, o que
justifica a reducéo dos valores para os anos subsequentes.

Importante frisar que € natural se identificar divergéncias entre os valores estimados
atuarialmente e aqueles efetivamente observados ao longo dos exercicios. 1sso se deve tanto
pelas estimativas considerarem hipoteses de mortalidade, sobrevivéncia e entrada em
invalidez, quanto ao fato de os valores estarem descontados no tempo pela taxa de juros e
com populacdo segurada fechada a novos ingressos, enquanto 0s observados consideram
valores nominais (sem desconto de taxa de juros) e eventuais crescimentos salariais, entrada

de novos segurados, entre outros.

12.1 Provisbes Matematicas e resultado atuarial

As provisfes matemaéticas sdo calculadas com base na diferenca entre o valor atual
dos beneficios futuros — VABF dos diferentes beneficios cobertos pelo plano e o valor atual
das contribuicdes futuras — VACF do ente, segurados e beneficiarios, observadas as aliquotas
vigentes quando da data focal da avaliacdo atuarial, para definicdo da aliquota proposta.

Desse modo, cumpre informar, primeiramente, o plano de custeio vigente e disposto
na Lei Complementar n® 241, de 20/07/2020, na qual estdo definidas as aliquotas
contributivas do Ente Federativo em 14,00%, calculada sobre a remuneracao de contribuicéo
dos segurados ativos, do segurado ativo em 14,00%, sobre a sua remuneracdo de
contribuicdo e dos segurados aposentados e pensionistas em 14,00% e 14,00%,
respectivamente, calculadas sobre a parcela do beneficio que excede R$ 7.786,02 (teto do
RGPS).

Portanto, o resultado atuarial é obtido pela diferenca entre o ativo garantidor dos
compromissos do plano de beneficios e a provisdo matematica, que se refere ao montante
atualmente necessario para fazer jus aos beneficios futuros cobertos pelo Plano, liquido das
contribuigdes futuras.

Com base nos beneficios cobertos pelo TAIOPREV, bem como nos regimes
financeiros, métodos de financiamento, hipoteses atuariais adotadas e ainda nas informacdes
cadastrais e financeiras, apurou-se um superavit atuarial no valor de R$ 14.164.407,92,
posicionado na data focal da avaliacdo atuarial, qual seja em 31/12/2024, resultante dos
valores a seguir apresentados.
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Ativos Garantidores dos Compromissos (1)
{+) AplicacfBes e Recursos — DAIR
(-} Reserva Administrativa
{+) Parcelamentos de Débitos Previdenciarios
Créditos para Amortizacdo de Déficit Atuarial — INTRA OF5S (2)
{+) valor Atual Aportes - Cobertura Déficit Atuarial
{+) Valor Atual Contribuicdo Patronal Suplementar - Cobertura Déficit Atuarial
Provisoes Matematicas (3 =4 +5)
Beneficios Concedidos (4)
(+) Beneficios do Plano
[-) Contribuicdes do Aposentado
(-} Contribuigdes do Pensionista
[-) Compensacdo Previdencidria
[-) Outras Dedugdes
Beneficios a Conceder (3)
(+) Beneficios do Plano
[-) Contribuigdes do Ente
[-) ContribuicSes do Ativo
[-) Compensacdo Previdencidria
[-) Outras Deducdes

Resultado Atuarial (6=1+2-3)

RS 72.963.486,81
RS 73.457.626,68
RS 494 139,37

R$ 0,00

RS 95.405.338,42
RS 95.405.338,42
RS 0,00

RS 154.204.417,31
RS 67.527.189,55
RS 80.738.984,91
RS 3.222,05

RS 140.865,28
RS 13.067.708,03
R$ 0,00

RS 86.677.227,76
RS 157.368.824,43
RS 24.905.266,27
RS 34.550.616,17
RS 1123571423
RS 0,00

RS 14.164.407,92

A titulo de conhecimento, se desconsiderado o saldo devedor do plano de
amortizacdo estabelecido em lei vigente, ter-se-ia um déficit atuarial de R$
81.240.930,50, conforme tabela abaixo.

Resultados (desconsiderando o plano de amortizagao)

Ativos Garantidores dos Compromissos (1)

{+) AplicacBes e Recursos — DAIR

(-} Reserva administrativa

{+) Parcelamentos de Débitos Previdencidrios
Provisdes Matematicas (2)

{+) Beneficios Concedidos

{+) Beneficios a Conceder

Resultado Atuarial (3=1- 2)

RS 72.963.486,81
RS 73.457.626,68
RS 494,139,587

RS 0,00

RS 154.204.417,31
RS 67.527.189,55
RS 86.677.227,76
-R$ 81.240.930,50

13. GESTAO DE INVESTIMENTOS

O TAIOPREV, além da legislacéo reguladora, possui a sua Politica de Investimentos
que é elaborada para o exercicio e obediéncia ao que determina a legislacdo federal. A
Politica de Investimentos é elaborada pelo Comité de Investimentos com o auxilio da
Assessoria de Investimentos, em seguida € submetida ao Conselho de Administracdo para

Aprovacao e ratificada pelo Conselho Fiscal, conforme prevé a legislacéo.
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A Politica de Investimentos é enviada via CADPREV para o Ministério da Previdéncia
e também se encontra publicada no site do TAIOPREV, no seguinte link:

https://taioprev.sc.gov.br/politica-de-investimentos/

Os investimentos do TAIOPREV sé&o acompanhados pelo Comité de Investimentos,
Conselho de Administracao e Conselho Fiscal.

O Comité de Investimentos tem efetuado as reunides em carater periodico, com a sua
composic¢do e também com a Consultoria de Investimento, compativel com as exigéncias em
vigor.

Todos os relatdrios de investimentos estdo disponiveis no site, no seguinte link:

https://taioprev.sc.gov.br/relatorios-de-gestao-de-investimentos/ .

Quanto as APRs “Autorizagdo para Aplicacdes e Resgates” foram realizados os
Investimentos e Desinvestimentos de acordo com a Politica de Investimentos Anual e
Resolucao 4963/22 e suas alteracdes. Todas as APR encontram-se disponibilizadas no site:

https://taioprev.sc.gov.br/aprs/ .

Quanto ao Credenciamento das Institui¢des Financeiras e dos Fundos, é realizado em
conformidade com o regulamento publicado, onde todos os documentos séo supervisionados
e assinados pelos membros do comité de investimentos e a lista dos credenciados é publicada

no site do TAIOPREV: https://taioprev.sc.qov.br/credenciamento-das-instituicoes-

financeiras/

A Carteira de Investimentos do TAIOPREV esta distribuida em entre os segmentos
de renda fixa, renda varidvel, alocacdo no investimento no exterior e fundos
estruturados/multimercado, dentro dos limites permitidos pela Resolucdo CMN n°.
4.963/2021 e compativel com os requisitos estabelecidos na Politica de Investimentos. As
proporgdes demonstram uma carteira conservadora, em linha com o cenario econémico de
volatilidade e as obrigacdes do Instituto, com o pagamento das aposentadorias e pensoes.

A gestdo das aplicacdes dos recursos do TAIOPREV, de acordo com o Artigo 95, da
Portaria MTP n° 1.467/2022, sera propria, 0 TAIOPREV realizara diretamente a execugéo
de sua Politica de Investimentos, decidindo sobre as alocagdes dos recursos, respeitados 0s
parametros da legislacéo vigente, Resolu¢gdo CMN n° 4.963/2021.

Na aplicacéo dos recursos, os responsaveis pela gestdo do RPPS devem observar 0s
limites estabelecidos pela Politica de Investimentos e pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021,

além do Estudo de ALM. Limites estabelecidos mediante estudo do cenario
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macroeconémico atual e de perspectivas futuras, com as hipdteses razoaveis de realizacao
no curto e medio prazo.
A composicio das aplicagdes do TAIOPREV no encerramento do ano de 2024 se

apresentou dentro dos limites estabelecidos na Resolugdo CMN n°. 4.963/2021 e na Politica

de Investimentos Anual e reflete o perfil conservador, mais de 90% investido em renda fixa.

N

M Titulos Publicos 54,97% Investimentos no Exterior 0,29%
M Fundos de Renda Fixa 22,45% M Fundos Multimercado 0,75%

M Ativos de Renda Fixa 15,33% B Contas Correntes 0,00%

W Fundos de Renda Varidvel 6,22%

TITULOS PUBLICOS MA CURVA 1.961.049,82 298.918,59 27248544 259.429.61 406.650,51 337.788.70 407.679,24 3.544.001.91
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 14/06/2024 Tx 6.3520) 268343 5.550,44 512708 4.900,86 TAGE6 6.10513 713823 39.013.33
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 17/05/2023 Tx 5.8191) 65.477.82 932358 B51891 B13562 12622.45 10.317.82 12.108,00 126.504.20
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 18/11/2022 Tx 6.1950) 61.382.05 BE2500 808472 7T 1184193 9.681,10 11.33294 1887351
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 21/07/2022 Tx 63140 110.761,84 15.820,52 1450167 1385948 21.169,13 17.306,0% 2024444 21366317
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 21/08/2024 Tx 6.0960) - . 679,01 282516 434360 155096 4.159,68 1555841
NTH-B 15/05/2045 (Compra em 21/10/2022 Tx 5.8351) 111.967.21 15.789,85 14.430,82 13.780,20 21.367,89 17.468,0% 20.456,05 21530211
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 21/11/2024 Tx 6.7220) - . . . - 268257 10.561,61 1324418
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 23/05/2024 Tx 6.1470) 1.956,49 295416 270545 258505 396794 324406 379901 m™N216
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 25/04/2024 Tx 6.0870) 14.764.13 6322 46 578764 5.530,09 8.504,87 6.952.56 B14495 S6.006,74
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 26/09/2022 Tx 5.8310) 118.083,0% 1664830 1521683 14.530,62 2253476 18.42159 21.617.68 22705287
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 29/08/2022 Tx 5.9430) 107.700,04 15.23263 1293113 13.306,60 20.559,90 16.809,62 19.707.44 207 247.36
NTN-B 15/05/2045 (Compra em 30/01/2023 Tx 6.4550) 76.048.35 11.004,69 10.095.47 9.652,65 1467918 12.001.10 14.02673 147 508,17
NTH-B 1508/2040 [Compra em 011003024 Tx 63510 . . . . 781654 6.755,93 204501 r2E.88
NTN-B 15/08/2040 (Compra em 21/07/2022 Tx 6.2540) 42.22048 611742 554727 520181 754935 6.572,92 7.83450 E1.4437%
NTH-B 15/08/2040 (Compra em 26/0%2022 Tx 57520 71.085,6% 1014137 170,54 EL5598,58 13.365,93 11.047.28 JERLE) 136.612,60
NTN-B 15/08/2040 (Compra em 30/01/2023 Tx 6.4400) 75.54159 11.08548 10.068,11 944233 14.364,51 11.88253 14.151,48 146 548,03
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 09/10/2023 Tx 6.0050) 43.492 24 631423 sMLn 536182 8.266,26 6.83322 815501 B4.140.45
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 12/04/2024 Tx 6.0200) 2235322 812633 7359,39 6.900,52 10.635,34 879042 10.489,80 74.655,02
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 18/11/2022 Tx 6.1950) 103.670.80 15131.22 1371044 12.857,53 19.704,62 16. 293185 19.426,61 200.795,07
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 21/07/2022 Tx 6.3180) 212.34552 30.786,65 2791799 2617527 ¥9.968,26 3305654 35,388 68 409,842,591
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 21/10/2022 Tx 5.8345) 179.493.96 2567513 2322769 21.781,10 I 7.90443 3333250 345.187.83
NTH-B 15408/2050 (Compra em 26/0%2002 Tx 58280 119.617.08 17.407.594 1547435 1451247 2250557 18.596.11 2221451 250.028,03
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 27/02/2023 Tx 6.3860) 3461027 502719 456013 427470 6.515,35 5.38B.A45 641919 6679528
NTH-B 15/08/2050 (Compra em 29/08/2022 Tx 5.9510) 121.401 98 17.424 66 15.770,55 14.791,63 284370 1888086 2253709 233 650,47
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 29/0%/2023 Tx 5.9725) 51.493.76 746981 676262 634131 97873 8.090,33 965550 59.600,72
NTN-B 15/08/2050 (Compra em 30/01/2023 Tx 6.4600) 210.892.78 30.989,53 28119,52 2635844 40.090,46 3315514 35.487.75 409093 62
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FUNDOS DE RENDA FIXA 261.319.85 246.484,02 RREE L] 25.168,12 2165524 TiE8515 (138.334,13) E10.652.15
Bradesco Premium Referenciado Renda Fixa 56.515.74 13.053.01 1127250 1100710 11.408,46 791077 392015 115.087.73
BTG FIC Corparativa | Crédito Privado - 657,80 414652 405023 423715 375195 2.661,98 1954563
BTG Pactual Explorer Institucional 1059016 294905 . . . 138381
Butia FIC TOF Crédito Privado . . 67811 268079 249962 235590 1.258,07 947249
(Caixa Brasil Referenciado 91.634.08 12.206,67 1118276 10.538,14 11.756,56 10.538 62 11.500,55 159.770,38
Caixa Brasil Titulos Piblicos IMA-R S 195,90 56,24 36,89 2441 46,02 21,83 (20,02) 361.27
Caixa FIC Nowo Brasil Referenciade IMA-B [4.869,87) B.33651 287115 (2.630,52) (2602.48) 194,01 110.354,68) (9,085, 58)
Caixa FIC Pratico Renda Fixa 3211504 1EISHE 345546 374550 2348E6 295757 306396 5152228
itan FIC Global Dindrmica Institucional 19666641 3660770 3185530 43.761,38 30E1EES 34.641,00 36.5EX65 419.034,32
Itai FIC Migh Grade Crédito Privado . 338 66 262935 253379 272755 242047 275751 13.407.33
i FIC IMA-B 5+ 107 555,43} E1BR447 15.461,55 [20.8086,23) 13413761} 4.881,27) 187.803.37) (184.978,54)
itad Referenciado Institucional Renda Fixa ninn 643308 608559 5.543,37 6.496,99 561959 607831 6042895
Parto Seguro FIC Manaca Referenciado Créd. Priv. . - 2.607.,00 270396 229502 269332 10.299,30
Sicredi FIC Referenciada Institucional IMA-B (28.860,62) 4520141 1088463 (15,820,000 (14725,50) M743) (57.382.68) (61.420,19)

BB FIC Prey. Perfil Renda Fixa 13.620,04 2501,65 2ap5 231059 262959 226862 250082 28.337,52
BB FIC Previdencidrio Fluss 475310 1.020,97 185508 1.578.47 272146 245200 272758 17.508,56
BB FIC Previdenciario Titulos Pablicos IRF-M 1 9.062,34 1.940,06 1620,55 16141 - - - 14.237,66
BB Previdencidrio Titulos Pdblicos IMA-B (B.352,46) 1396465 317479 (4.733.89) (4.600,48) 7360 (17.838,13) (18.307,92)
Bradesco FIC Institucional Renda Fixa IMA-B (27.966,71) 3335623 BS54 (10.956,12) (10.636,49) 9,00) (40.571.14) (48.158,52)
ATIVOS DE RENDA FIXA 677.897.81 96.135,53 116.373,14 61.279,73 133.977.26 124.568,86 114.340,78 132437311
Letra Financeira Bradesco | 3/08/2031 - IPCA + 6,40 7257296 11.920,07 1111867 £.892,60 10.880,38 12.470,72 13.883,74 141.757,14
Letra Financeira BTG 17/11/2032 - IPCA + 800 197.503,13 25,088,566 3486132 14.106,42 4291346 36.877,00 31.486,86 382.836,85
Letra Financeira BTG 27/07/2032 - IPCA + 835 407.821,72 59.117.80 70.39315 38 280,71 T9.974,42 7532114 68.970,18 799.779,12
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL (269.911,64) 116.827,15 22527019 (134.836,56) (30.489,71) (160.456,93) (134.855,08) (388.452,58)
BE FIC FIA Dividendos Midcaps (40.037.69) 12230.73 44.707.60 (13.183.66) 19.164.42) 12589,18) (39.050.82) (57.087.44)
Guepardn FIC FIA Valor Institucional (94.096,45) 56.578.39 9362266 (70.659,94) (18.002.24) (64.948.96) [86.983.21) {184.485,75)
Tarpon FIC FIA GT Institucional | (56.519,41) 37.989.75 7234977 (5.686,41) 984855 (57 989,18) [13.461.11) {13.468,04)
Trigano FIC FIA Delphos Income Inst (79.258,09) 1002828 14.500,16 (45.306,55) (13.171.60) (24.929.61) 4.640,06 {133.407,35)
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 1.107,54 11.545,88 497515 3.255,04 (3.061,35) 3.856,15 {1.102,80) 2057561
Calxa FIC Expert Pimco Income Mult. IE 207,84 4.949,61 219060 3.240,51 (3.061,35) 385615 (1.102,80) 1209056
‘Western FIC Macro Strategles Mult. |E (910,30) 6.596,27 278455 1453 - - - BAB505
FUNDOS MULTIMERCADO 71.146,98 6.866,07 1253512 12.046,41 (1.795,52) 3177286 (10.469,85) 12210207
Calxa Bolsa Americana Multimercado 71.146,98 6.856,07 1253512 12.046.41 (1.795,52) 3177286 [10.465,85) 12210207
TOTAL 2.702610,20 77677724 749.952.79 230.342.35 526.776.73 409.424.79 23736817 5633.252.27

Acima encontra-se os resultados financeiros més a més por tipo de ativo, resultando
num acumulado de R$ 5.633.252,27 no ano 2024.
Abaixo apresentamos a rentabilidade da carteira comparada com alguns indicadores e

com a meta atuarial de IPCA + 4,88 a.a.

MES CARTEIRA META ol IMA-G % META % CDI % IMA-G
Janelra 0,49 0,82 0,97 0,47 59 50 105
Fevereiro 1.01 1.23 0,80 0,64 82 128 158
Margo 1.1 0,58 083 0,52 199 133 213
Abril 0,01 0,78 0,89 (0.22) 2 2 -B
Malo 074 0,85 083 0,95 a7 29 7
Junho 0,68 0,61 0,79 0,05 1m BB 1.437
Juiho 1,12 0,78 091 1,36 144 124 B3
Agosto 1.07 0,38 087 0,79 284 124 135
Setembro 0,32 0,84 083 034 39 39 96
Outubro 074 0,96 0,93 0,38 7 3 193
Movembro 0.57 0,79 0,79 032 72 72 178
Dezembro 0,33 0,92 0,93 (0,59) 36 35 &5
TOTAL B51 9,95 10,87 510 86 7B 167

Como se pode observar, a meta para 2024 era de 9,95%, e a carteira do TAIOPREV
teve 8,51% de rentabilidade, atingido 86% da meta estabelecida para o periodo.
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14. JURIDICO

As relagfes dos beneficiarios com a previdéncia municipal, ndo raras vezes, sao
objeto de demandas judiciais, cujo resultado pode gerar prejuizo ao erario publico. Diante
dessa possibilidade, o gestor do plano tera de contingenciar o valor esperado da demanda e
terd menos recursos para investir. A reducdo de capital investido pode levar a estudos
relativos & necessidade de aumento das contribui¢des ou redugdo dos beneficios esperados.

O passivo judicial representa o somatorio dos valores decorrentes de questdes
previdenciarias, administrativas e de investimentos oriundas de interpretacdes divergentes e
que, oportunamente, serdo objeto de apreciagdo pelo judiciario, podendo ou ndo gerar
desembolso pela entidade. Dessa forma, é imperioso haver informacdo acerca das
perspectivas da entidade em relacdo aos riscos de desembolsos futuros devido as demandas
judiciais para que haja um planejamento adequado frente a esses eventos.

Hodiernamente existem 0s seguintes processos em curso:

1) TAIOPREV na condicdo de réu — 1° grau

N° do processo Pélo ativo  |Valor da Juizo
Causa

5001296-49.2019.8.24.0070 D.R.S.R R$ 11.976,00 VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5001725-45.2021.8.24.0070 R$ 5.000,00 VARA UNICA
J.F COMARCA DE
TAIO

5001143-11.2022.8.24.0070 N. S. R$ 1.212,00 VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5002115-44.2023.8.24.0070 L.A.P. R$ 3.052,01 VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

0300446-07.2019.8.24.0070 J.H.S. R$ 94.091,03 VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5000618-34.2019.8.24.0070 L.P. R$50.427,83 |  VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

5000524-18.2021.8.24.0070 T.0. R$367.700,86 | VARA UNICA
COMARCA DE
TAIO

Rua Coronel Federsen, 111, Seminario — CEP: 89.190-000 - Tai6/SC
Telefone (47) 99281-7082 - e-mail: taioprev@taio.sc.gov.br

Pagina 23 de 38


mailto:taioprev@taio.sc.gov.br

A

ESTADO DE SANTA CATARINA

Municipio de Tai6

y
- Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
TAIOPREV Municipio de Tai6 - TAIOPREV

5000893-75.2022.8.24.0070 V. A.B.. R$ 1.212,00 VARA UNICA
COMARCA DE

TAIO
5002430-09.2022.8.24.0070 S.C. L. R$ 32.823,70 VARA UNICA
COMARCA DE

TAIO
5001253-73.2023.8.24.0070 J. M. D. N. R$ 14.428,04 VARA UNICA
COMARCA DE

TAIO
5001126-72.2022.8.24.0070 L. K. R$ 1.212,00 VARA UNICA
COMARCA DE

TAIO

2) TAIOPREV no ambito do Tribunal de Justica - 2° grau

N° do processo Recorrente  |Valor da Juizo
Causa
0006170-02.2020.8.24.0500 L.P. R$ 42.150,39 | Tribunal de Justica de
Santa Catarina
5017873-16.2022.8.24.0000 T.O. R$ 367.700,86 | Tribunal de Justica de
Santa Catarina
5036159-42.2022.8.24.0000 P.S. R$ 2.824,09 Tribunal de Justica de
Santa Catarina
5002430-09.2022.8.24.0070 S.C. L. R$ 32.823,70 | Tribunal de Justica de
Santa Catarina
5077974-82.2023.8.24.0000 J. M.D.N. R$ 15.091,13 | Tribunal de Justica de

Santa Catarina

O TAIOPREYV ndo é Autor em nenhuma demanda judicial em curso.

15. ATENDIMENTO

No decorrer do ano 2024, houveram diversos atendimentos realizados no

TAIOPREV, pelos meios de comunicagdo disponiveis e também presencialmente. Segue

abaixo as informacdes de atendimento no 2024.

Prova de Vida
Simulacao de Beneficios
Atendimento Presencial
Atendimento WhatsApp

Rua Coronel Federsen, 111, Seminario — CEP: 89.190-000 - Tai6/SC
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Requerimento Aposentadoria 0 2 3 4 9
Requerimento Penséo 1 2 1 0 4
TOTAL 828

ATENDIMENTOS 2024

Requerimento de Pensdo
Requerimento Aposentadoria
Atendimento WhatsApp
Atendimento Presencial

Simulagao de Beneficios

Prova de vida

o
Ul
o

100 150 200 250 300 350 400

16. APERFEICOAMENTO  PROFISSIONAL DOS  SERVIDORES E
CONSELHEIROS DO TAIOPREV

No ano de 2024, houve um grande investimento em formacdo e participacdo em
cursos e eventos com tematica relacionada aos diversos temas de gestdao previdenciaria de
forma presencial.

Os conselheiros e servidores do TAIOPREYV participaram de congressos, seminarios
e cursos voltados a temaética previdenciaria e de investimentos, além daqueles voltados a
assuntos pontuais e especificos de cada area do Instituto. Destacamos no quadro abaixo o
nome e a representacao do servidor, o evento, a data e a cidade em que cada um ocorreu.

Nome Tema Local Representacéo
Curso De Atualizagdo E Preparatério Da Balneario .

Aderbal Deeke . o » Conselheiro
Certifica¢do Profissional Camborid

) ] Principais Pontos Do Processo De Dispensa . .
Tayse Ariane Geremias . L Online Servidora
Nova Lei De Licitagoes

Irinéia De Lurdes Cardoso . Conselheira e

Due Diligence — Santander Séo Paulo ”
Baldessar Membro do Comité
Tayse Ariane Geremias Due Diligence — Santander Séo Paulo Servidora
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Irinéia De Lurdes Cardoso . . Balneério Conselheira e
O Mercado De Fip No Brasil » .
Baldessar Camboril Membro do Comité
) ] ) ] Balneério .
Tayse Ariane Geremias O Mercado De Fip No Brasil y Servidora
Camborid
. L. Destaques Da Instrugédo Normativa Tc-
Ludmila Priscila Dos ) . . .
. 33/2024 promovido Pelo Tribunal De Online Servidora
Santos Pirola )
Contas De Santa Catarina
Marcos Oliveira Padilha 12 ° Congresso Nacional De Conselheiros Aracaju Conselheiro
Simao Seleme Neto 12 ° Congresso Nacional De Conselheiros Aracaju Conselheiro
Tayse Ariane Geremias 12 ° Congresso Nacional De Conselheiros Aracaju Servidora
Vania Berri 57 ° Congresso Nacional Da Abipem Belém Servidora
Tayse Ariane Geremias 57 ° Congresso Nacional Da Abipem Belém Servidora
Tayse Ariane Geremias . Sédo Paulo Servidora
Invest & Lunch Da Mirae Asset
Irinéia De Lurdes Cardoso 3 Conselheira e
) Sé&o Paulo L
Baldessar Invest & Lunch Da Mirae Asset Membro do Comité
Palestras De Investimentos Com As
) ) Gestoras Tpe Gestora De Recursos Ltda., . )
Tayse Ariane Geremias . Sédo Paulo Servidora
Porto Seguro Investimentos Ltda. E
Guepardo Investimentos Ltda
Palestras De Investimentos Com As
Irinéia De Lurdes Cardoso  Gestoras Tpe Gestora De Recursos Ltda., Sio Paul Conselheira e
do Paulo
Baldessar Porto Seguro Investimentos Ltda. E Membro do Comité
Guepardo Investimentos Ltda
) Curso De Atualizagdo E Preparatorio Da Balneario )
Eliana Peron Zanluca . . » Conselheira
Certificagdo Profissional Camborid
. . Evento Estadual Com Rpps De Santa Balneario .
Tayse Ariane Geremias . ) ) » Servidora
Catarina Realizado Pela Assimpasc Camboriu
) ) Evento Estadual Com Rpps De Santa Balneario )
Vania Berri . . . » Servidora
Catarina Realizado Pela Assimpasc Camboril
. . Curso Guia De Governanga E Gestdo Das ) .
Tayse Ariane Geremias L Online Servidora
ContratacBes Publicas
11 Seminario De RPPS: Acimulo De
Tayse Ariane Geremias Beneficios Previdenciarios E Equilibrio Das  Online Servidora
Contas Do RPPS
) Curso De Formacdo Do Agente De L )
Indianara Seman . ) ) ] Floriandpolis. Servidora
Contratagéo, Pregoeiros E Equipe De Apoio
o ) Curso De Atualizaco E Preparatério Da Balneério .
Marcos Oliveira Padilha . o y Conselheiro
Certifica¢do Profissional Camborid
Curso De Atualizagdo E Preparatério Da Balneario )
Maura Alves De Melo . o y Conselheira
Certificacdo Profissional Camboriu
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Curso De Atualizagdo E Preparatério Da Balneério .
Susana Lago o o » Conselheira
Certificacéo Profissional Camboril
o 2° Seminério Sobre O Encerramento
Roberta Lini Negherbon . . . . .
L Contabil Do Exercicio De 2024 Para Os Floriandpolis. Servidora
uz
Poderes Executivo E Legislativo
. A Previdéncia Social Dos Servidores
Roberta Lini Negherbon e . . .
L Publicos: Regime Online Servidora
uz
Préprio E Regime De Previdéncia
Roberta Lini Negherbon 3° Seminério De Préticas De Contabilidade o .
. . Florianopolis. Servidora
Luz Aplicada Ao Setor Publico — Casp
Roberta Lini Negherbon A Lei 14.133/2021 E Os Balancgos . .
L L Online Servidora
Luz Contabeis De Licitagéo
Roberta Lini Negherbon » .
Rpps — O Que Fazer? Curitiba Servidora
Luz
Roberta Lini Negherbon Critérios Do Certificado De Regularidade . .
) . Online Servidora
Luz Previdenciaria - CRP
Roberta Lini Negherbon ) )
Pro-Gestdo RPPS Online Servidora
Luz
Roberta Lini Negherbon XXI1V Ciclo De Estudos De Controle .
o o 3 o Lages Servidora
Luz Publico Da Administracdo Municipal
) ] 6° Congresso Nacional De Investimentos — L )
Tayse Ariane Geremias . Floriandpolis Servidora
Abipem
. 6° Congresso Nacional De Investimentos — o Conselheira e
Vanessa Manchein . Florianopolis ”
Abipem Membro do Comité
Irinéia De Lurdes Cardoso  6° Congresso Nacional De Investimentos — ) ] Conselheira e
. Floriandpolis o
Baldessar Abipem Membro do Comité
. . 6° Congresso Nacional De Investimentos — o .
Vania Berri ) Florianopolis Servidora
Abipem
. . 8° Congresso Brasileiro De LicitacBes E ) .
Tayse Ariane Geremias Online Servidora
Contratos
A Previdéncia Social Dos Servidores
Tayse Ariane Geremias Publicos: Regime Online Servidora
Préprio E Regime De Previdéncia
Irinéia De Lurdes Cardoso  Visita Técnica Na Sede Da Vinci Solucdes Si0 Paul Conselheira e
do Paulo
Baldessar De Investimentos. Membro do Comité
) ) Visita Técnica Na Sede Da Vinci Solugdes 3 )
Tayse Ariane Geremias ) Sédo Paulo Servidora
De Investimentos.
. . Mudancas No Manual Para As Certificagdes . .
Tayse Ariane Geremias o Online Servidora
Profissionais Rpps 1.3
Tayse Ariane Geremias Politica De Investimentos Na Pratica Online Servidora
Irinéia De Lurdes Cardoso Conselheira e
XP Expert 2024 Sé&o Paulo

Baldessar
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Tayse Ariane Geremias XP Expert 2024 Sé&o Paulo
Tayse Ariane Geremias Live De Oferta N&o Financeira - Santander ~ Online Servidora
. . 8° Congresso Brasileiro De Licitagdes E . .
Vania Berri Online Servidora
Contratos
Vania Berri Certiddo De Tempo De Contribuicéo Online Servidora

A Previdéncia Social Dos Servidores

Vania Berri Publicos: Regime Proprio E Regime De Online Servidora
Previdéncia
Vania Berri Censo Cadastral Previdenciario Online Servidora

Curso Comprev Na Pratica Com O
Vania Berri detalhamento Das Regras Do Deferimento Online Servidora
automatica

Curso De Gestdo E Fiscaliza¢do De

Vania Berri Contratos Segundo A Nova Lei De Online Servidora
Licitagdes
Vania Berri Pré-Gestdo RPPS Online Servidora

Desafios Da Meta Atuarial: Pressdes De
Vania Berri Curto Prazo Em Uma Visdo De Longo Online Servidora

Prazo.

17. PROGRAMA DE PREPARACAO PRE E POS APOSENTADORIA

No ano 2024, foi o lancamento da primeira edi¢do do Programa de Preparacédo Pré e
Pds Aposentadoria.

Para a fase de Pré Aposentadoria foram realizados 4 encontros presenciais com 0s
servidores, que aderiram muito bem ao programa, conforme podemos ver no registro
fotogréafico realizado no dia do encerramento do encontro.

Rua Coronel Federsen, 111, Seminario - CEP: 89.190-000 - Tai6/SC
Telefone (47) 99281-7082 - e-mail: taioprev@taio.sc.gov.br

Pagina 28 de 38


mailto:taioprev@taio.sc.gov.br

A ESTADO DE SANTA CATARINA
de Municipio de Tai6
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

TAIOPREV Municipio de Tai6 - TAIOPREV

18. TRANSPARENCIA

O TAIOPREV mantém atualizado seu website, www.taioprev.sc.gov.br como forma

de comunicacéo e transparéncia do TAIOPREV para com 0s seus segurados e com 0s 6rgdos
de controle.

O site foi criado como um instrumento transparéncia e publicidade. A cada ano de
gestdo ocorre a necessidade de mais servigos oferecidos para os segurados do TAIOPREV e
também implementacdo de acdes de transparéncia, publicidade e eficiéncia nos servicos
oferecidos. E atualizado permanentemente, sendo oferecidos servigos de interesse dos
segurados.

Através do site ficam disponiveis a todos os interessados diversas informacoes
institucionais e legais como a composicdo dos Conselhos de Administracdo e Conselho
Fiscal, calendéario de reunides, atas das Reunifes dos Conselhos e do Comité de
Investimentos, Posicdo dos Investimentos, Balancetes da Receita, Balancetes da Despesa,
Balancos, Portarias de Aposentadoria e Pensdo, Codigo de Etica, Politicas, Normas e
Regulamentos, atendendo ao principio da transparéncia da gestao publica.

Através de seu Portal de Transparéncia, o TAIOPREYV possibilita o pleno acesso dos
segurados as informacdes relativas a gestdo do regime e participacdo de representantes dos
servidores publicos ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus
interesses sejam objeto de discussdo e deliberacdo, conforme exigéncias da Lei n°
9.717/1998.

Além disso, o TAIOPREV também divulga as suas informacdes em seu Instagram e
grupos de WhatsApp.

19. PRO GESTAO

O TAIOPREYV realizou a “ADESAQO ao Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizacéo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios Pro-Gestao RPPS”, no ano 2021. Em 21/12/2021 o
TAIOPREYV foi certificado no Nivel I, e em 01/11/2024 alcangou a certificacdo no Nivel 11.

O Pr6 Gestdo RPPS € um programa de certificagdo que visa ao reconhecimento das
boas praticas de gestdo adotadas pelos RPPS. E a avaliagdo por entidade certificadora

Rua Coronel Federsen, 111, Seminario — CEP: 89.190-000 - Tai6/SC
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externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do sistema de gestdo existente,

com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de

© Inctttuto de Certifioagdo Qualidade Bracll e > = N
e 4 TAIOPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TAIO
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TAIO - TAIOPREV i P R S——
Enderego: Rua Coronel Fadersen, N° 111, Fundoe, Seminario, Talo - SC, CEP: 89.10-000. Representants Legal da Unidads: Indianara Seman
e icoto oa vt % , 30 Enis ecerivo: HOre: Alexandrs Purnnagen
Implantou os raquisitos do
Impiantou os requisitos do

PRO-GESTAO RPPS

“Programa de Cartificag3o instifucional & Modsmizag3o da Gastao dos
'Progamadst:smﬂw@orm @ Modamizagdo da Gastio dos Regimee Proprios de Previcéncia Soclal da Unido, doe Estados, do Distrito

PRO-GESTAO RPPS

rm“c Social da Unido, dos Estados, do Distrito Fadsral & dos Municipios™, Instituldo pela Portaria MPS n° 57712017, obtendo a
Faderal 8 dos ipios™, Institulco pela Portaria MPS nF 185/2015, obtendo a cartificag3o Instifucional no
cartificag3o i no
Nivel ll
Nivel |

por mslo 0 auditoria realizaca pefo Instituto de Certificagdo Qualldads Brasil - mna-IL
por mefo de auditoria realizada pelo Instituto de Cartificag3o Qualicade Brasil - tando atendido a0 estabelecido no Manual do Pro-Geetlo RPPS 3.5, aprovado pela Portaria
1CQ Brasll, tando atendido 30 sstabslecido no Manual do Pro-Gestao RPPS, SRPC/MPS n° 79, ooisnmt,pcmmmoouoomﬂmmusegaoi com vigdncia a

aprovado pela Portaria SPREV n° 3.030/2021. partir do dia 17 de Janeiro da 2024,

Validade do Certificaco: 110172025 Validade do Certifioado: 21/1 12027
Certifioado N° - CPG - DB2/2021 Certificaco N*: CPG 00272024

L W (&) g S

Mhlgllazmrwd zmz Oedl- 27¢.Nw-ﬂhmd 2024
E 844, B2 ABano Franco,
= L e ove = 00~ cap raads e y, pe— S Lt Vi N - et -0~ 6P 346da-a7e

Pro-Gestao IC B ol ica
USPREV & o

cada uma das acgdes, nos respectivos niveis de aderéncia.
20. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) € um documento que atesta a
regularidade do Regime Préprio de Previdéncia Social. Para obté-lo é preciso preencher os
critérios exigidos pelo Ministério da Previdéncia. O ndo cumprimento desses critérios, além
de suspender o CRP, penaliza 0 municipio com as seguintes sancfes: suspensdo das
transferéncias voluntarias; suspensdo de empréstimos e financiamento; suspensdo de
compensacao previdenciaria, etc.

O TAIOPREV vem mantendo em dia 0 CRP, 0 que comprova que a gestao realizada
vem respeitando a legislacdo vigente, sendo este documento mais um importante
instrumento de controle externo das agdes aqui praticadas.

Caso ndo fosse renovado o CRP, o Municipio sofreria diversas consequéncias,
previstas na Portaria MPS n° 402/2008. Séo elas:
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

e impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como receber

empréstimos, financiamentos, avais e subvencfes em geral de 6rgdos ou entidades da

administracdo direta e indireta da Unido;

e suspensdo das transferéncias voluntérias de recursos pela Unido;

e suspensdo de empréstimos e financiamentos por institui¢des financeiras federais;

e suspensdo do pagamento dos valores devidos pelo RGPS, referentes a compensacao

previdenciaria.

O Certificado pode ser acessado diretamente no site do CADPREV no link:

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml

MINISTERIO D PREVIDENCLA S0CIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departaments dos Reglmes Préprios de Previdinca Soclal

Ente Federativo: Taié UF: 5C
CHPJ Principal 82,765, 488,/0001-02

£ CERTIFCADG, MA FORMA DO DISPOSTO MO ART, 5 DA LEI N® 9717, DE 27 DE MOVEMERD DE 1558,
COM FUNMDAMENTO NO ART. 167, X, DA COMSTITLE [rllu'_] FEDERAL, MO DECRETO N* 3788, DE 11 DE
ABRIL DE 2000, E DA PORTARIA N 1467, DE 2 DE JUNHO DE 2023, QUE O MUNIKCIFIG ESTA EM
> 'UA&:AC‘ REGLALAR E QELﬂi‘.iﬂJA LEI W™ 5907, DE 27 DE MOVEMBRD DE 1538,

FINALIDADE D0 CERTIFICADO

s argos ou entidades da adminkstragio direta & indireta da unilo deverSo obsenar, previamente,
a regularidade dos estades, do Distrite Federal ¢ dos municipies quanto a0 seu regime Fréprio de
Previdincia Social, nos seguintes cases, conforme o disposta no ant 7 da lein® 977, de 1998:

i Realizagio de transfenéncias voluntirias de recursos pela unidc

i Celebragho de acordes, contratos, comvinios ou ajustes, bemn coma de empnéstimos,
financiamentos, avais ¢ subvengbes em geral de orglos ou entidades da administracdo direta &
indireta da unifc;

fi. Lliberagio de recursos de empréstimos e finandamentos por nstituigdes financeins
federais;

Certificado amifido @m nome do Ente Federativo e wilido para todos os onglos & enfidades do
municipic

A aceitacho do presente certificado estd condicionada & verficagia, por melo da internet, de sua

autentiddade e walidade no endereqo: Dbipcivessw previdenda govbr, pois esti sujeiio a cancelamento
por decisio judidal ou administratha,

Este certificado dewe ser juntado ao prooesso refierente a0 3t ou contrata para o qual foi EXAGIDD.

EMITIDO EM 12/10/2024
WALIDO ATE 10404/2025

N.® 388351 - 237402

21. PREMIO BOAS PRATICAS

O prémio reconhece as melhores préaticas de Gestdo dos Investimentos, Governanga e

Responsabilidade Previdenciaria dos Regimes Proprios de Previdéncia (RPPS). Ficar nas
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primeiras colocacdes demonstra o trabalho e a dedicacdo de todos os envolvidos no
acompanhamento e gestdo do TAIOPREV, que apesar da estrutura pequena, o resultado
demonstra o profissionalismo, empenho e dedicagéo de todos.

Desde 2022 o TAIOPREV desenvolve rotinas e boas praticas de governanca visando
uma gestdo técnica, eficiente e humanizada. O resultado aparece nas conquistas de

premiacdes organizadas por uma das principais associagdes nacional de previdéncia:

Ano  Posicdo Premiacéo |
2022 1° 1° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria

2023 | 2° 2° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria

2023 4° 4° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Investimentos

2023 | 6° 6° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Governanca Previdenciaria

2024 3° 1° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria

2024 | 1° 1° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Investimentos

2024 | 11° 11° Lugar no Prémio Destaque Brasil de Governanca Previdenciaria

22. EXECUCAO DO PLANO DE ACAO 2024

O plano de agdo 2024 foi dividido em metas por area de atuagdo do Instituto. Dessa

forma apresentamos abaixo o status da execucdo de cada meta proposta.

AREA DE BENEFICIOS

Acao Status Descricao

Todas o0s aposentados e

pensionistas realizaram a

Cumprido Integralmente | sua atualizacdo cadastral e a

prova de vida no més do
aniversario.

Censo Previdenciario dos
servidores inativos e
pensionistas. (prova de
vida)
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Concessao de Beneficios
Previdenciarios

Cumprido Integralmente

Todos os processos foram

finalizados no prazo de 30

dias, conforme publicacéo
no site do TAIOPREV.

Simulacédo de Beneficios

Cumprido Integralmente

Todos os pedidos de
simulacdo foram realizados
no prazo de 10 dias.

Contratagéo de sistema
previdenciario

Cumprido Integralmente

O Sistema foi contratado e
houve a implantacéo no
decorrer do ano 2024.

Controle de Pastas

Cumprido Integralmente

O TAIOPREV dispde de
um arquivo organizado de

Funcionais todos os processos de
concessdes de beneficios
AREA JURIDICA
Acéo Status Descricdo

Emissdo de parecer juridico
em todos 0s processos
administrativos de
concessdo de beneficios
(aposentadora
/penséo)

Cumprido Integralmente

Todos os pareceres foram
emitidos em até 10 dias
apos o pedido

Emissdo de parecer juridico
em todos 0s processos
licitatorios

Cumprido Integralmente

Todos os pareceres foram
emitidos em até 10 dias
apos o pedido

Parecer juridico sobre
assuntos diversos,
solicitado pelos setores do
TAIOPREYV e pelos
conselhos

Cumprido Integralmente

Todos os pareceres foram
emitidos em até 10 dias
apos o pedido, ndo havendo
necessidade de prorrogacéo

Elaboracéo e analise de
minutas de projeto de lei
envolvendo a legislacdo do
instituto

Cumprido Integralmente

Realizado conforme
demanda do Instituto

Acompanhamento e
atuacdo nas demandas
judicias em que 0
TAIOPREV ¢ parte

Cumprido Integralmente

Emissdo de Relatorio de
Demandas Judiciais Anual

AREA ADMINISTRATIVA

Acao

Status

Descricao

Transparéncia

Cumprido Integralmente

Todos os atos encontram-se
publicados no prazo legal
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Reviséo dos mapas e
manuais das grandes areas
de atuacdo do RPPS

Cumprido Integralmente

Todos mapas e manuais
foram revisados, para
auditoria do Pro-Gestéo
Nivel II.

Treinamentos e capacitacdo

Cumprido Integralmente

Todos os conselheiros e
servidores foram
oportunizados a realizar
capacitacdo no decorrer de
2024, conforme plano de
capacitacéo.

Analise de desempenho das
areas do TAIOPREV

N&o Cumprida

Atualizagao do site do
TAIOPREV

Cumprido Integralmente

O Site do TAIOPREV
encontra-se totalmente
atualizado com as
informacdes de
transparéncia

Elaboracéo do plano de
capacitacdo

Cumprido Integralmente

Todas as capacitacdes do
plano foram executadas
durante o ano — acima
foram listados os cursos
que cada servidor ou
conselheiro participou

Atualizacdo dos
informativos digitais

Cumprido Integralmente

Os Informativos foram
publicados trimestralmente

Elaboracéo e apresentacdo
de relatério de
gestdo/governanca

Em fase de execucéo

Trata-se do presente
relatério

Certificacdo dos
conselheiros e gestores.

Cumprido Integralmente

100% da Diretoria
Executiva esta certificada e
mais de 50% dos
Conselheiros estao
certificados

Acompanhamento/
atendimento de prazos de
envio dos
demonstrativos

Cumprido Integralmente

Todos os demonstrativos
foram enviados no prazo, o
que contribuiu para o
TAIOPREYV alcancar o ISP
“B”.

Elaboracdo de Minuta de
Revisédo do cddigo de
ética

Cumprido Integralmente

Codigo de Etica revisado,
aprovado pelo Conselho de
Administracéo e publicado

no site do TAIOPREV

Relatério do Controle
Interno

Cumprido Integralmente

Relatorios publicados no
site do TAIOPREV

Gestdo de contratos

Cumprido parcialmente

Link para acesso aos
contratos e licitagdes no site
do TAIOPREV
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Compras de acordo com a
nova legislacao

N&o cumprido

A regulamentagdo para
aplicacéo da Nova Lei de
LicitacBGes passou a vigorar
a partir de janeiro de 2025

Programas de educagéo
previdenciaria pré e pos
aposentadoria

Cumprido Integralmente

Foram realizadas as acOes
dos Programas Pré e P0os
aposentadoria.

Renovar certificado pré —
gestdo e atualizar para
nivel 11

Cumprido Integralmente

Certificacdo Pro-Gestao
Nivel 11 em novembro de
2024

Participar do prémio
destaque brasil de
responsabilidade
previdenciéria

Cumprido Integralmente

Participacdo com
Premiacéo

Prémio destaque brasil de
governanca previdenciaria

Cumprido Integralmente

Participacdo com
Premiacéo

Houve a distribuicdo dos
EPI’s com orientagdes aos
grupos de risco. Também

Acdes de Seguranca do Cumprido Integralmente houve a.dlv_ulgalgao de
Trabalho conscientizacdo da
prevencédo de acidentes de
trabalho nas redes sociais
do TAIOPREV
AREA DE INVESTIMENTOS
Acéo Status Descricao

Politica de investimentos

Cumprido Integralmente

Politica de Investimentos
elaborada pelo comité e
assessoria e aprovada pelo
conselho de
administragdo. DPIN
enviado no prazo para a
Secretaria de Previdéncia

Mercado financeiro

Cumprido Integralmente

A Diretoria Executiva
participa de grupos de
WhatsApp, listas de
transmissdo, bem como
acompanha, diariamente,
em outros canais oficiais a
situacao do mercado
financeiro.

Realizacdo de
movimentacao da carteira
pelo gestor de recursos.

Cumprido Integralmente

Todas as movimentagOes
foram realizadas no prazo
apos as deliberacdes.
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Participar do Prémio
destaque brasil de

Cumprido Integralmente

Participacdo com

investimentos Premiagao
AREA FINANCEIRA E CONTABIL
Acéo Status Descricao
Compras Cumprido Integralmente -

Repasse de informacdes
de investimento para a
consultoria

Cumprido Integralmente

Procedimento contabil

Cumprido Integralmente

Todas as atividades foram
realizadas na competéncia
exigida, com posterior
apresentacéo de relatorios
ao conselho fiscal.

Fechamento contabil

Cumprido Integralmente

Atividades realizadas no
prazo com posterior envio
ao TCE.

Organizagdo de relatorios
contabeis para o conselho

Cumprido Integralmente

Todos os relatérios foram
disponibilizados para o

fiscal Conselho Fiscal
AREA COMPENSACAO PREVIDENCIARIA
Acéo Status Descricdo

Avaliar todos os pedidos
de compensacéo
previdenciaria recebidos,
tanto do RGPS, quanto
dos RPPS

Cumprido Integralmente

Todos os pedidos foram
avaliados no prazo

Realizar o envio de todos
0s processos de pedidos
de compensacéo
Previdenciaria com 0s
RPPS

Cumprido Integralmente

Todos os pedidos foram
enviados no prazo

Realizar o envio de todos
0s pedidos de
compensacdo do RGPS
quando da homologacéo
do processo pelo TCE

Cumprido Integralmente

Todos os pedidos foram
enviados no prazo

AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Acéo

Status

Descricéo

Atualizar a politica de
seguranca da informacao

Cumprido Integralmente

Atualizada e publicada no
site
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Elaboracéo do plano de
contingéncia
Estabelecer rotina de
manutenc¢do preventiva de Cumprido Integralmente -
tecnologia da informacao
Providenciar copia de
seguranca dos dados do
TAIOPREYV vinculados Cumprido Integralmente -
ao sistema integrado e
servidores de Rede

Cumprido Integralmente Publicado no site

AREA ATUARIAL

Acéo Status Descricdo
Realizar estudo e
avaliacdo atuarial

Cumprido Integralmente -

Meta a ser cumprida
sempre no inicio do
exercicio seguinte,
Em fase de execucéo considerando a
necessidade de
fechamento dos dados
contabeis.

Elaborar o relatério de
Gestao Atuarial

AREA DE ATENDIMENTO

Acao Status Descricao

O Instituto utiliza-se do
mesmo cadastro da

Ouvidoria Cumprido Parcialmente ouvidoria do Municipio.

Ausente somente 0s

relatorios bimestrais.

Atendimento presencial
aos segurados
Atendimento telefonico,
por e-mail e por whatsapp Cumprido Integralmente -

aos segurados

Cumprido Integralmente -

AREA DE ARRECADACAO
Acéo Status Descricéo

Procedimento De
Contabilizacdo Da Cumprido Integralmente -

Arrecadacao

Controle De R~epasses E Cumprido Integralmente -
Retencoes

Controle Do :

Recolhimento Dos Cumprido Integralmente -
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Servidores Cedidos Ou
Licenciados

Ap0s andlise das metas estabelecidas e da sua execugdo, verificou-se que houve o

cumprimento de mais de 80% do que estava planejado para o0 ano 2024.

23. CONSIDERACOES FINAIS

Concluimos o ano 2024 foi marcado por inimeras dificuldades e desafios, entretanto
terminamos com a consciéncia do dever cumprido dentro das possibilidades que nos foram
evidenciadas.

As novas normas, a fiscalizacdo, as exigéncias legais pertinentes, se observadas
fielmente, sé induzem a organizag&o previdenciaria ao caminho certo, vez que proporcionam
uma gestdo comprometida com a legalidade, com a exceléncia.

Por meio do esforco da equipe do TAIOPREV, comprometidos com a exceléncia, com
a prestagcdo de servicos administrados e no cumprimento das exigéncias legais, estamos
trabalhando para cumprir a missao institucional de garantir o pagamento dos beneficios
previdenciarios aos nossos segurados, sempre com ética, profissionalismo e
responsabilidade social.

A série de dados e informac6es apresentadas neste Relatdrio demonstram que foram
muitos os desafios enfrentados na gestdo do sistema previdenciario municipal, desafios que
a cada encerramento de exercicio se renovam e se ampliam.

Além dos gestores, os demais participantes da conducdo do TAIOPREV, como 0s
membros do Conselho de Administracdo e membros do Conselho Fiscal, vém tendo uma
atuacio mais decisiva no dia a dia do TAIOPREV, recebendo capacitacéo e informacéo, de

suma importancia na formulagdo das diretrizes a serem executadas durante o ano.

Taio, 20/03/2025.

Indianara Seman Tayse Ariane Geremias
Diretora,Presidente Diretora Administrativa Financeira
TAIOPREV TAIOPREV
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