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MISSAQO

Garantir e reconhecer ao servidor municipal
efetivo e seus familiares, protecdo previdenciaria
em conformidade com a Lei Municipal n°
3.625/2012.

VISAO

Ser um Instituto com referencial no equilibrio
previdenciario, reconhecido por ter uma gestdao
transparente, humana e participativa com
tecnologia atualizada para dar melhores
condi¢cbes e informac¢des aos segurados, seus
familiares e os servidores do TAIOPREV.

VALORES

- Observar os principios da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Eficiéncia;

- Atendimento humanizado;

- Trabalho em equipe;

- Capacitacao continuada dos servidores e dos
Gestores do TAIOPREYV;

- Responsabilidade ambiental e social;
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Apresentacao

Prezado segurado,

O Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Taid
tem como missdo garantir e reconhecer ao servidor efetivo
municipal e seus familiares, concessédo de direito em
conformidade com a Lei Municipal n° 3.625/2012.

Trata-se da gestéo do futuro financeiro de quem durante
anos trabalhou e contribuiu para o sistema da previdéncia
municipal: VOCE!

Assim, considerando essa grandiosa misséo, cumpre ao
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Tai6 — TAIOPREV - promover a inclusio do
servidor neste contexto, através de uma importante
ferramenta: A INFORMACAO.

Com este viés, a Cartilha do Servidor foi elaborada em
uma linguagem acessivel, com base na legislacdo atual,
contendo conceitos basicos, mas essenciais sobre a
Previdéncia do Servidor Publico, entre outras informacdes
de interesse dos segurados.

O intuito n&o é esgotar o tema, mas dar um panorama
geral sobre os trabalhos que s&o desenvolvidos pelo
TAIOPREV, esclarecendo quais as regras para a
concessdo de aposentadoria e pensdo, deixando o
segurado ciente de como é feita a gestdo dos recursos aqui
aplicados.

Caro segurado, se apos a leitura desta cartilha ainda
persistirem duvidas, sinta-se a vontade para dirigir-se ao
TAIOPREV, teremos prazer em atendé-lo.

2 TAIGPREV o



Sumario

0 que € Previdencia SOCIal? ... ceusseeeeeeessseessssssssssseeessssssssssssssss 01
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS ... 07
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS.........cccceeeeeeeeeeennnene 08
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do
Municipio de Taio - TAIOPREV ...t 08
Quem fiscaliza 0 TAIOPREV? ... 09
De onde vem o dinheiro para pagamento dos beneficios
PrEVIABNCIATIOS? ....ooooeeeeeeeeeessssssssssssssssssnsnsesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 10
Onde sao aplicados os recursos provenientes das contribuicoes
Previdenciarias € do aPOrte ......ecceecsssssseeeeesssesssssssssssseessssses 11
Quem sao os segurados do TAIOPREV? oo 12
0 que 6 apOSENTAAONIA? ........occceeeeeeeeessssseenseesssssssessssssssssssssssssssssssssees 14
Como ficam s regras N0 TAIOPREV? ... 14
Quais os beneficios concedidos pelo TAIOPREV?.......overe 15
Como requerer a pensao Por MOME? ........ueeeeeeeeeeeeeessssssssssssseeesssssees 15
Como requerer a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
CONEFDUIGAD? ooveeeeereeeerreseennressssnrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssees 15
Como requerer a aposentadoria especial de professor? ............... 16
Como fago para solicitar a Certidao de Tempo de Contribuicao no
1 Y T, 11
Como fazer uma simulagao de aposentadoria? ........oocccceeerrvenen 11
Regras de Concessao de Aposentadoria ................ceceeeeeeeeeeeeeeesesssssssas 18

2 TAIOPREV e



Para

entender o
TAIOPREV

0 que € Previdéncia Social?
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS
Regime Prdprio de Previdéncia Social - RPPS

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do
Municipio de Taid - TAIOPREV

Quem fiscaliza o TAIOPREV?

De onde vem o dinheiro para pagamento dos beneficios
previdenciarios?

Onde sao aplicados os recursos provenientes das
contribuigoes previdencidrias e do aporte?

Quem séo os segurados do TAIOPREV?
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O que é Previdéncia Social?

Antes de ingressarmos no estudo das regras
concessivas e que dizem respeito a Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais é oportuno situar vocé
leitor no contexto da previdéncia como um todo.

Para tanto, deve ficar claro que a PREVIDENCIA
SOCIAL nada mais € que uma forma de Seguro Coletivo
de caréter contributivo, em que todos contribuem com uma
parcela de seu salario, de acordo com critérios que
preservem o equilibrio do sistema.

Seu objetivo é garantir que as fontes de renda do
trabalhador e de sua familia sejam mantidas quando ele
perde a capacidade de trabalhar por algum tempo,
permanentemente ou quando atinge idade avancada.

Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS

O Regime Geral de Previdéncia Social é
aguele que abrange os trabalhadores do
setor Privado, Servidores Publicos
Celetistas, servidores detentores
exclusivamente de cargo em comisséao,
empregado publico e temporario, assim
como o0 aposentado em cargo em
comissdo ou mandato eletivo. Esse
sistema € gerido pelo Instituto Nacional de
Seguro Social - INSS.
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Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS

Este é o seu regime, servidor!

O Regime Proprio de Previdéncia Social é estabelecido
por lei elaborada pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios e se refere exclusivamente aos servidores
publicos titulares de cargo efetivo, assegurando o0s
beneficios de aposentadoria e penséo por morte.

Difere-se do RGPS justamente por abranger somente
os efetivos, enquanto que o INSS atende os trabalhadores
da iniciativa privada.

O RPPS possui carater contributivo e solidario tendo a
incumbéncia de gerir e pagar os beneficios previdenciarios,
preservando o equilibrio financeiro e atuarial. Considera-se
contributivo porque € custeado pelos servidores e pelo
Municipio mediante contribuicdo social e solidaria porque as
aposentadorias e pensdes serdo custeadas pelas
contribuicdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas
atuais e futuros.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Piblicos do Municipio de Taié - TAIOPREV

O TAIOPREYV foi criado pela Lei Ordinaria n. 2.861 em 06 de
Abril de 2002, na forma de Autarquia Previdenciaria com a
incumbéncia de gerir os beneficios de aposentadorias e
pensdes dos servidores publicos titulares de cargos efetivos do
Executivo e do Legislativo Municipal. Referida Lei foi revogada
pela Lei Ordinaria n° 3625 de 19 de Dezembro de 2012, que
reorganizou o Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Tai6 e estruturou o

TAIOPREV.
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Quem fiscailiza c TAIOPREV?

Todas as atividades desenvolvidas pelo TAIOPREV sdo
fiscalizadas pelos seguintes Orgdos Colegiados: Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal. O Municipio de Taid, através do
Controle Interno, igualmente participa do controle dos atos
praticados pelo Instituto. JA o Controle Externo é exercido pelo
Ministério Publico Estadual e pelo Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina, que procede a analise de todas as concessoes.
Quanto as aplicacdes financeiras, o BACEN também fiscaliza os
atos praticados pelo Instituto.

Por fim, a Secretaria de Previdéncia Social exerce importante papel
na fiscalizacao de todos os Regimes Proprios de Previdéncia Social
do Brasil.

Poder
BACEN Legislativo g0 irados e
CVM Dependentes
CMN
Sindicatos Conselho de
Administragao
Ministério Flsca I IZa(;aO Secretaria de

Publico TAl C’) PREV Previdéncia

Conselho Tribunal de
Fiscal Contas
Sociedade Comité de
Civil Controle Investimentos
Interno
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De onde vem o dinheiro para pagamento
dos beneficios previdenciarios?

A fonte de custeio do sistema previdenciario do Municipio de
Taié esta disciplinada na Lei Municipal n°® 3.625, de 2012,
art. 127 que dispde:

"Art. 127 O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Tai6 (SC) - RPPS TAIO, reorganizado por
esta Lei, € custeado mediante recursos provenientes das
contribuigcbes do Municipio de Taié (SC), compreendendo o Poder
Executivo, o Poder Legislativo, entidades da Administracdo Indireta
gque possuem servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo
e das contribuicbes dos segurados ativos, inativos e dos
pensionistas, bem assim por outros recursos que lhe forem
atribuidos.”

Dessa forma, o recurso originario vem das seguintes fontes
de custeio:

Descrigio Base de Calculo Percentual
Remuneragdo de contribuigdo conforme dispde
art. 29 da Lei n? 3.625 de 2012, alterada pela Lei
Complementar n2 241 de 2020.
Remuneracgido de contribuigdo conforme dispde
art. 29 da Lei n2 3.625 de 2012, alterada pela Lei 14%
Complementar n? 241 de 2020.

Contribuigdo
segurado

Contribuigdo
patronal

Contribuigdo
aposentados e Parcela dos proventos de exceder o teto do INSS
pensicnistas |

Atualizado
Aporte Conforme disposto na Lei Municipal n® 4.211 de = anualmente apds a
Financeiro 2020 realizagdo da

avaliagdo atuarial
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Onde é aplicado o dinheiro das

contribuicoes e do aporte?

Os recursos provenientes das
contribuicbes previdenciarias recebidas
pelo TAIOPREV sdo utilizados para
pagamento dos beneficios e manutencéo
da Autarquia, sendo o0 excedente
capitalizado no mercado financeiro.

O TAIOPREYV trabalha com uma Politica
de Investimentos baseada na analise
técnica permanente da situacdo do
mercado financeiro, direcionando o0s
recursos para aquelas aplicacbes que
oferecem melhor rentabilidade.

Atualmente,  por

de Investimentos
classificada como
evitando altos riscos e aplicando mais

do

il

deliberacao

Instituto

do
Conselho de Administracdo, a Politica

é

conservadora,

(_) de 70% dos recursos em Fundos de

Investimento de Renda Fixa,

e O

| restante em Fundos de Renda Variavel,

gque se enguadram

nas

recentes

resolucbes do Conselho Monetéario

Nacional.
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Vocé
sabia?

0 TAIOPREV ndo pode utilizar seus recursos para empréstimos de qualquer
natureza, inclusive a Prefeitura Municipal, as entidades da administragao
direta municipal, ou aos seus segurados e nem atuar como instituicao
financeira.

0 servidor afastado ou em licenga sem remuneragao, podera pagar junto ao

TAIOPREV o valor de contribuicao (14%) do vencimento do cargo efetivo,
observando que também ficara responsavel pelo valor da contribuicao
patronal de (14%). As contribuigoes feitas neste caso, somente serao
consideradas para calculo de tempo de contribuigao para fins
previdenciarios.

Quem sao os
segurados
do TAIOPREV?

De acordo com a Lei n° 3.625 de 2012, sdo segurados do
TAIOPREV:

e 0 servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgéos do
Poder Executivo, do Poder Legislativo e de suas
autarquias e fundacdes publicas, assim considerados o0s
servidores cujas atribuigdes, deveres e responsabilidades
especificas estejam definidos em estatutos ou em normas
estatutarias e que tenham sido aprovados por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos ou de
provas de selecdo equivalentes;

e 0S aposentados e,

e 0 servidor titular de cargo efetivo em disponibilidade,
desde que contribuinte do TAIOPREV.
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Beneficios de
Aposentadoria

0 que é Aposentadoria?

Como ficam as regras no TAIOPREV?

Quais os beneficios concedidos pelo TAIOPREV?
Como requerer a pensao por morte?

Como requerer a aposentadoria voluntaria por idade e tempo
de contribuicao?

Como requerer a aposentadoria especial de professor?

Como faco para solicitar a certidao de tempo de contribuicao
no INSS?

Como fazer uma simulagao de aposentadoria?
Regras de Concessao de Aposentadoria

2 TAIGPREV @



O que é aposentadoria?

Eo desligamento do servidor em atividade, com
proventos integrais ou proporcionais, observadas
as regras especificas para cada situagdo, de
forma que passa a usufruir de um beneficio
previdenciario.

Em novembro de 2019, com a publicacdo da Emenda Constitucional
n°® 103, de 2019 as regras de aposentadorias foram
desconstitucionalizadas, de modo que a legislacdo de cada ente
federativo é que dispora sobre a matéria, seja pela regra de direito
permanente, de direito adquirido e de transigao.

Como ficam as regras no TAIOPREV?

Considerando que a Emenda Constitucional, acima citada, ndo trata mais
sobre a aplicacdo do direito, apenas limitou-se a tratar de reforma
previdenciaria para o Regime Previdenciario dos servidores publicos da
Unido e para o Regime Geral de Previdéncia Social.
Enquanto o Municipio nao fizer sua propria reforma previdenciaria,
permanece vigente as regras anteriores antes da reforma da previdéncia,
qual o fundamento? O artigo 10, § 7° da EC n°. 103, de 2019:
“Aplicam-se as aposentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data
e entrada em vigor desta Emenda Constitucional, enquanto ndo promovidas
alteracdes na legislacéo interna relacionada ao respectivo regime proprio de
previdéncia social.”

Assim, continuam vigentes para 0 Municipio de Taié as seguintes regras:

1.Emenda Constitucional n° 20/1998;
2. Emenda Constitucional n° 41/2003
3. Emenda Constitucional n° 47/2005;
4. Emenda Constitucional n° 70/2012

Desse modo, essa Cartilha regerd as regras vigentes para o Municipio de
Tai6 no ano de 2021, considerando as Emendas Constitucionais, acima
citadas, que serédo discriminadas nos tépicos seguintes.
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Quais os beneficios concedidos pelo

TAIOPREV?

PARA O SERVIDOR:

Aposentadoria Voluntéaria por Idade e Tempo de Contribuicéo
Aposentadoria por Idade

Aposentadoria Compulsoria

Aposentadoria por Invalidez

Aposentadoria Especial (Professor)

PARA O DEPENDENTE DO SERVIDOR:
Pensao por morte

Como requerer a pensao por morte?

Os dependentes devem protocolar na sede do TAIOPREV, a
Certiddo de Obito do servidor falecido, todos os documentos
pessoais do servidor falecido e dos dependentes.

Como requerer a Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicao?

O servidor devera protocolar na sede do TAIOPREV, os seguintes
documentos:

Documentos do servidor: Documentos Recursos Humanos:

e Requerimento assinado pelo funcionario. e (dpia do tltimo comprovante de pagamento

e (dpia RG e CPF legivel e autenticado o (Cdpia da portaria de nomeagao

e (dpia titulo de eleitor o Histdrico da vida funcional atualizado

e (opia PIS/PASEP e (ertidoes de percepcao de vantagens
* Cdpia certificado de reservista (se homem) incorporaveis, especificando a vantagem, pelo
e Comprovante de residéncia periodo e pela carga hordria, quando for o
e Declaracao de acumulacao(ou nao) de cargo piblico  caso.

e Certidao de tempo de contribuigao do INSS e Certidio de tempo de contribuicdo do
[ )

Certidao de tempo de contribuigao de outro regime municipio
o Declaragao de bens
e (PF e RG dependentes

 Conta Bancéria A :
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Como requerer a Aposentadoria Especial de
Professor?

O servidor devera protocolar na sede do TAIOPREV, os seguintes
documentos:

Documentos do servidor:

Requerimento assinado pelo funciondrio.
Cdpia RG e CPF legivel e autenticado

Cdpia titulo de eleitor

Copia PIS/PASEP

Cdpia certificado de reservista (se homem)
Comprovante de residéncia

Declaragao de acumulagao(ou nao) de cargo
ptiblico

Certidao de tempo de contribuicao do INSS
Certidao de tempo de contribuigao de outro
regime

Declaragao de bens

CPF e RG dependentes

Conta Bancaria

Documentos Recursos Humanos:

Copia do ltimo comprovante de pagamento
Copia da portaria de nomeagao
Histdrico da vida funcional atualizado
Certidoes de percepgao de vantagens
incorpordveis, especificando a vantagem, pelo
periodo e pela carga hordria, quando for o
caso.
e (ertidio de tempo de contribuicio do
municipio

Solicitar na Secretaria de Educagao:
o Certidao informando o periodo de tempo de
efetivo exercicio nas funcdes de magistério em
sala de aula, assessoramento pedagdgico,
coordenagdo pedagogica ou direcao de
estabelecimento de ensino basico (educagao
infantil, ensino fundamental e médio).

Antes de solicitar a aposentadoria, o servidor
devera apresentar certiddo de tempo de servico ou
contribuicdo de outros regimes de previdéncia,

averbado junto ao 6rgao de origem acompanhada
dos atos de nomeacdo e exoneracdo. Caso ndo
possua o documento, este devera solicitar a
referida certiddo junto ao respectivo regime.
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Como facgo para solicitar a Certidao de Tempo de
Contribuicao no INSS?

Agende um horario através dos meios abaixo:

e Telefone 135;

e Endereco eletronico: www.inss.gov.br;

* Pessoalmente na Agéncia do Instituto Nacional do Seguro
Social.

No atendimento, os documentos que o INSS ira solicitar sao
0s seguintes:

e Documento de identificacao;

e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e CTPS — Carteira de Trabalho;

» Carnes de Contribuicao;

o Comprovante de Residéncia;

e Titulo de Eleitor;

e FICHA FUNCIONAL - Documento oficial do érgéo de lotacao
gue indique que o servidor esta ativo, contendo os seguintes
dados: CNPJ, nome e endereco completo do érgdo, matricula
e cargo do servidor.

Como fazer uma simulag¢ao de aposentadoria?

Comparecer pessoalmente na sede do TAIOPREV, com os
seguintes documentos:
e RG e CPF;
» Declaracdo de Tempo de Servigco emitido pelo Municipio;
« Documentos que comprove tempo anterior ao Municipio;
e Para os professores, além dos documentos acima, devera
apresentar o resumo de Portarias emitido pelo Municipio.
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Aposentadoria por
Tempo de Contribuicao

Proventos: média aritmética simples das maiores
remuneracdes de contribuicdes a partir de julho/1994

HOMEM

60 anos de idade

35 anos de contribuicdo

10 anos de efetivo exercicio no servi¢o publico

05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria.

MULHER

55 anos de idade

30 anos de contribuicao

10 anos de efetivo exercicio no servi¢o publico

05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria.

PROFESSOR
Tera a reducdo de 05 (cinco) anos na idade e 05 (cinco)
anos no tempo de contribuicdo , devendo comprovar
tempo exclusivo de efetivo exercicio nas fun¢bes de
magistério.
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Aposentadoria Voluntaria por Idade
(SEM PARIDADE)

Proventos: proporcionais ao tempo
de contribuicdo, calculados pela
média aritmética simples das
maiores remuneracoes,
correspondente a 80% a partir de
julho/1994 ou desde o inicio da
contribuicao.

O servidor dever4a preencher,
cumulativamente, 0s seguintes
requisitos:

VHOMEM
65 anos de idade

/\’\\ -
= \ . e e
< :L)e\/l\l 7

w\\\

7L

’

10 anos de efetivo exercicio no servico publico
05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a

aposentadoria.

MULHER
60 anos de idade

10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a

2 TAIGPREV
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REGRAS DE TRANSICAO

I - Ingresso no servigo publico
até 16/12/1998.

EC n° 41/2003, art. 2°.

Calculo: média aritmética simples das maiores
remunera¢des de contribuicdes a partir de julho/1994.
Reducdo de 3,5% e 5% para cada ano antecipado em
relacdo a idade da mulher e 60 para homem.

HOMEM

53 anos de idade

35 anos de contribuicdo

05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria

Pedagio de 20% do tempo que faltava em 16/12/1998 para
atingir os 35 anos contribuidos

MULHER

48 anos de idade

30 anos de contribuicao

05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria

Pedagio de 20% do tempo que faltava em 16/12/1998
para atingir os 30 anos contribuidos

PROFESSOR

Ndo tem reducdo de idade nem de tempo nesta regra. O
pedagio € de 17% para o professor e 20% para a professora
(tempo exclusivo de efetivo exercicio nas funcbes de

magistério).
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REGRAS DE TRANSICAO

@ 6 0 o
Il - Ingresso no servigo publico
até 31/12/2003.

EC n° 41/2003, art. 6°.

CALCULO: O valor da aposentadoria sera integral
(ultima remuneracao do cargo efetivo).

HOMEM

60 anos de idade

35 anos de contribuicdo

20 anos de servico publico

10 anos de carreira

05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a

aposentadoria
MULHER
55 anos de idade
30 anos de contribuicdo
20 anos de servico publico
10 anos de carreira
05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria

PROFESSOR

Tera a reduc¢ao de 05 (cinco) anos na idade e 05 (cinco)
anos no tempo de contribuicdo, devendo comprovar
tempo exclusivo de efetivo exercicio nas funcdes de

magistério.
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CONSTITUIGAO |

REGRAS DE TRANSICAO
Il - Ingresso no servigo publico
até 16/12/1998.
EC n°® 47/2005, art. 3°.

CALCULO: O valor da aposentadoria sera integral
(dltima remuneracéo do cargo efetivo).

HOMEM

35 anos de contribuicdo

25 anos de servico publico

15 anos de carreira

05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria

36 anos de contribuicao 37 anos de contribuicao
99 anos de idade 98 anos de idade
MULHER

30 anos de contribuicdo

25 anos de servico publico

15 anos de carreira

05 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria

31 anos de contribuigao 32 anos de contribuigao
54 anos de idade 53 anos de idade

OBS: A soma do tempo de contribuicdo e da idade deve resultar
em 95 para homem e 85 para a mulher. Mas, CUIDADO! Podera
haver reducdo apenas na idade, o minimo de contribuicdo, neste
caso, devera ser 35 anos para o homem e 30 para a mulher.
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Aposentadoria A segurada ou o segurado, sera
C ISSFi compulsoriamente  aposentado
ompuisoria (independente de sua vontade)

aos 75 (setenta e cinco) anos de
idade, com proventos
proporcionais ao tempo de
contribuicdo, calculados pela
média aritmética e sem paridade
com o servidor ativo.

A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em
gue o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no

Cilenfs de Poovedss

Com a vigéncia da Emenda Constitucional

n° 41/2003, a regra geral para calcular

aposentadoria de servidor publico é a

aplicacdo da média aritmética de 80% das

_ maiores remunerac¢des de contribuicdes a
ﬂ— partir de julho/1994 ou desde o inicio do

vinculo, caso a investidura no cargo seja

S N

- posterior a julho de 1994.
Atengao Para o servidor que ingressou no servico
publico antes da Emenda Constitucional n°
41/2003, a regra é opcional, desde que
preencha 0S  requisitos para a

aposentadoria voluntaria.
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"Protegendo o futuro dos segurados”

www.taioprev.sc.gov.br
e-mail: taioprev@taio.sc.gov.br
Fone (47) 99281-7082
Endereco: Rua Coronel Feddersen, 111, Fundos
Taié — Santa Catarina
CEP: 89190-000



